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§ 129 KS 2018-561

Medborgarforslag: Anebys anseende och attraktion

Beslut
Kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiktige

att godkinna upprittat svar p4 medborgarforslaget gillande Attraktion
kring Svartin, i Svartiparken och i centrum i allminhet och att ta svaret
som sitt eget samt

att medborgarforslaget dirmed ska anses besvarat.

Arendebeskrivning

I ett tredelat medborgarforslag foreslir Peter Hansen att kommunen ska
atbeta mer med att h6ja attraktionen kring Svartin, tillgingligo6ra
Svartiparken dnnu mer och erbjuda servering samt anstilla en person
som centrumvird.

Forslagsstillaren lyfter ett antal attraktionsh6jande forslag kring Svartin
och Svartiparken. Detta stimmer Gverens med hur Aneby kommun vill
att omridet ska uppfattas av medborgare och besokare.

Minga delar av de som medborgarforslaget f6reslir arbetar kommunen
redan med och ytterligare idéer ska kommunen se 6ver utifrin de
resurser som finns.

Vad giller glassforsiljning/servering ir det en verksamhet som madste
drivas av en entreprendr och om nigon ser detta som en affirsidé och
vetksamhet dr det mycket vilkommet for att hoja attraktionen.

Miljén och sikerheten inne i centrum ir en viktig friga som det
kontinuerligt arbetas med inom centrumutveckling.

Beslutsunderlag

- Medborgarférslag, 2018-09-10

- Svat pid medborgarforslag, 2019-08-15
- Tjansteskrivelse, 2019-08-15

- Allminna utskottet 2019-08-26, {83

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Peter Hansen
Konserthusgatan 7 B
578 31 Aneby

Svar pid medborgarforslag angdende attraktion kring
Svartan, i Svartdparken och i centrum i allminhet

Tack for ditt medborgarforslag!

Kommunfullméktige har mottagit ditt tredelade medborgarforslag angéende idéer for att
ka attraktionen for Aneby genom att battre nyttja Svartan, utveckla Svartdparken samt
inrédtta en tjanst med ansvar for att halla ordning i centrum.

I ditt medborgarforslag lyfter du vikten av att Aneby ska vara attraktivt bade for invanare
och besékare. Sjélvklart dr det en mycket angeldgen fraga och trivseln i Aneby centrum och i

kommunen som helhet betyder mycket.

Ditt forslag ligger vél i linje med hur vi férs6ker arbeta med att utveckla omradet. Savil
Svartan som Svartdparken arbetas det med kontinuerligt for att tillgéingliggéra for invanare
och bestkare. Under senaste &ren har det ocksa skett en utveckling, inte minst genom
nybyggnationen i kvarteret Valen, och i samband med detta okad tillgénglighet till Svartan
med planerade och vilsk&tta omraden. Detta arbete dr annu inte helt fardigstallt.

En bra belysning finns bade i gdngstraket genom Svartdparken och pd motsvarande sida vid
de nya lagenheterna i kvarteret Valen.

I Svartaparken sker kontinuerlig skdtsel for att hélla parken attraktiv, bland annat genom att
regelbundet avverka trad i erforderlig omfattning. Idag ser vi ett stort antal besékare i
parken i anslutning till framférallt lekplatsen och boulebanan.

Vad giller idén om glassférsélining/servering utmed an ar det en spannande utveckling,
men det kriver en intresserad entreprendr. Dar handlar det som alltid i néringslivs-



sammanhang om att ha en barkraftig affarsidé. Vi valkomnar alltid s&dana idéer och

entreprendrer.

Betriffande en centrumvérd som haller rent och snyggt har vi ambitionen att detta ska
fungera och hér handlar det om vilka resurser och méjligheter som finns.

Mot bakgrund av ovanstdende kan vi konstatera att dina forslag kring attraktion ligger i linje
med de ambitioner vi har. Vi ser ett varde av att titta vidare pa mojligheter fér att framéver
ka attraktionsvérdet och trivseln ytterligare runt Svartan och i Aneby centrum.

Med vinliga hidlsningar

Kommunfullmaktige

Bengt Samuelsson
Kommunfullméktiges ordférande
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§ 130 KS 2018-6

Yttrande till revisorerna angaende Granskning av arsredovisning
2018 i Aneby kommun

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna f6rslag till yttrande angiende Granskning av
drsredovisning 2018 samt att 6verlimna yttrandet som svar till
revisorerna.

Arendebeskrivning

Kommunens revisorer har 6verlimnat revisionsrapporten *Granskning
av drsredovisning 2018 - Aneby Kommun” till kommunstyrelsen f6r
kommentarer. Revisorernas bedémning av drsredovisningen ir att:

- Vi bedomer att drsredovisningen i all visentlighet redogor f6r utfallet
av verksamheten, verksamhetens finansiering och den ekonomiska
stillningen.

- Vi bedomer vidare att rsredovisningen i allt visentligt uppfyller
kraven pa rittvisande rikenskaper och ir upprittad enligt god
redovisningssed.

- Vi bedémer att kommunen per 2018-12-31 lever upp il
kommunallagens krav pi en ekonomi i balans. Vi bedémer att resultatet
inte 4r forenligt med kommunens finansiella och verksamhetsmail om
god ekonomisk hushillning som f6ljs upp i drsredovisningen.

I sin revisionsberittelse for 4r 2018 riktar revisionen anmirkning mot
kommunstyrelsen med anledning av bristande styrning och intern
kontroll samt bristande méluppfyllelse. Revisorernas bedémning att den
interna kontrollen inte ir indamilsenlig har sin utgingspunkt i att
kommunstyrelsen inte har faststillt nigon intern kontrollplan fér 2018,

Rattvisande rakenskaper, finansiering och ekonomisk stiillning
Kommunstyrelsen ir ytterst ansvarig f6r kommunens verksamhet samt
upprittandet av drsredovisningen. Det ir dirfor glidjande att

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 130 (forts)

revisorerna anser att drsredovisningen redogér f6r utfallet av
verksamheten, verksamhetens finansiering och kommunens ekonomiska
stillning. Kraven p4 rittvisande rikenskaper uppfylls i allt viisentligt och
drsredovisningen ir upprittad enligt god redovisningssed.

De forbittringsforslag som limnats vad giiller Arsredovisningens innehall
och utformning, dokumentation vid upprittande av irsredovisningen
samt den ekonomiska redovisningen kommer att tas i beaktande i
kommande rapporter.

Finansiella mal

Revisorerna bedémer att resultatet enligt drstedovisningen inte ir
forenligt med det finansiella milet for god ekonomisk hushéllning, som
kommunfullmiktige har faststillt.

Kommunstyrelsen arbetar vidare med ekonomistyrningen f6r att uppni
malet ” Aneby kommuns ekonomi ir hillbar och i balans”.

Milet f6r verksamheternas nettokostnader 4r endast delvis uppfyllt i
irsredovisningen. Kommunstyrelsen ser allvarligt pa
budgetdverskridandet. Kommundirektoren har fitt i uppdrag att
skyndsamt vidareutveckla atgirdsplanen och verkstilla dtgirder i syfte
att uppnd ett bokslut i balans 2019. Dessa uppdrag dterrapporteras
16pande till kommunstyrelsen.

Verksambetens maluppfylinad

For dret dr 55 procent av de évergripande styrtalen helt uppfyllda. 10
procent ir delvis uppfyllda, vilket gér att 65 procent av styrtalen ir helt
eller delvis uppfyllda.

Beslutsunderlag

- Granskning av drsredovisning 2018, 2019-04-05
- Tjinsteskrivelse, 2019-08-19

- Revisionsberittelse for dr 2020

- Allminna utskottet 2019-08-26, §85

Justerare, Utdragsbestyrkande
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§ 131 KS 2019-6
Aterrapportering av Tertialrapport |, 2019

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att uppdra till kommundirektéren och avdelningschefer att genomféra
foreslagna dtgirder motsvarande 3,5 mkr, enligt bilaga, i syfte att uppna
ett bokslut i balans 2019.

Arendebesktivning
I tertialtapporten per den 30 april 2019 redovisades en helarsprognos pa
ctt negativt resultat pa -7,6 mkr, vilket 4r 14,0 mkr ligre in budgeterat.

Utifrin detta beslutade kommunstyrelsen den 3 juni 2019 att ge
kommundirektéren i uppdrag att tillsammans med avdelningarna
skyndsamt vidareutveckla dtgirdsplanen och verkstilla 4tgirder i syfte
att uppnd ett bokslut i balans. Kommunstyrelsen beslutade dven att
kommunledningsgruppens forslag pa dtgirder for 2019 skulle
genomforas. Forslaget inneholl nio tgirder, som sammanlagt uppgick
till 2,8 miljoner kronot.

1. Minskade kostnader f6r sjukfranvaro, 300 tkr

Frin och med hosten 2019 kommer HR tillsammans med cheferna att
arbeta aktivt for att minska sjukfrinvaron i Aneby kommun. Det ir
framforallt korttidsfrinvaron som ligger till grund fér
sjuklonekostnaderna och dirfér kommer arbetet med att £6lja upp
korttidsfrinvaron p4 individnivi ptiotiteras. Det som behover
tydliggoras dr att sjuklon betalas ut istillet f6¢ 16n och nir
sjuklonekostnaderna minskar, 6kar istillet 16nekostnaderna. Vissa yrken
kriver dock en vikarie frin f61sta sjukdag och dir finns en direkt vinst
att himta nir arbetet med sjukfrinvaron fir effekt. Att arbeta med
forebyggande insatser for att skapa en mer hilsofrimjande arbetsmiljé
f6r medarbetarna i Aneby kommun ska alltid prioriteras och ske
systematiskt. Friska medarbetare ir en forutsittning for att Aneby
kommun ska uppfattas som en attraktiv arbetsgivare.

Justerare

/

Utdragsbestyrkande
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§ 131 (forts)

2. Minskade personalkostnader inom
sambhillsbyggnadsavdelningen, 300 tkr

Vakant planarkitekttjinst under forildraledighet har inte ersatts.
Oversikts- och detaljplanearbetet stir i stort sett stilla. Vissa mindre
arbetsuppgifter har férdelats pa andra medarbetate och nigra
konsulttimmar fir ersitta.

3. Minskade personalkostnader inom sociala avdelningen, 400 tkr
Inom ramen f6r nu pigiende arbetstidsavtal har verksamheten sinkt
schemagrafen samt effektiviserat. Antalet "underskoterskor med
boendeansvar" har minskats frin tvi till en. Vidare pigar fortsatt arbete
med att sinka schemagrafen ytterligare. Detta atbete ir inte helt
okomplicerat, inte minst utifrin medarbetares ritt till heltid.

4. Minskade personalkostnader inom barn- och
utbildningsavdelningen, 625 tkr

Atgirder har vidtagits for att minska personalkostnaderna inom
toérskolan. Uppkomna vakanser har inte tillsatts. En parameter att ta
hinsyn till 4r de statsbidrag som betalas ut. Férhoppningen ir att
statsbidrag inte kommer att beh6va betalas tillbaka.

5. Ersdttningar/atersokningar Migrationsverket, 260 tkr

Det rider fortsatt stor ovisshet kring det uppsatta ersittningsmalet.
Verksamheten har erhallit ett flertal avslag frin Migrationsverket. Dessa
ir eller kommer att bli 6verklagade till Forvaltningsritten.

6. Ersittningar/aters6kningar Forsidkringskassan, 500 tkr
Ersittning har erhillits 1 vissa drenden. I andra omfattande drenden har
Forsikringskassan inkommit med avslag som medfor 6kade kostnader.
Arbetet med att Gverklaga dessa beslut pagir.

7. Ersittning f6r utford tid i stillet for beviljad tid inom
hemtjinsten, 270 tkr

Pigir ett fortsatt arbete att sinka kostnaderna f6r hemtjinstinsatser. Vi
kan konstatera att den beviljade tiden for insatser har sjunkit under
sommarmanaderna.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 131 (forts)

8. Skolskjuts, morgontur Askeryd tas bort, 100 tkr
Forindringen har genomforts.

9. Minskade kostnader f6r medborgarméten, 75 tkr
Medborgarméten utgir i stort under dret. Eventuellt kommer ett méte
att genomfdras under hosten.

Kommundirekt6ren och avdelningschefer redogor for dtgirder som har
identifierats och hur en risk- och konsekvensanalyser har tagits fram for

dessa.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2019-09-04

Allminna utskottet 2019-08-26, §119

Risk- och konseckvensanalys resurspersoner BUA

Risk- och konsekvensanalys VI NR myndighetsenheten, SOA
Risk- och konsekvensanalys vakans vuxen missbruk SOA
Atgirder inom kommunévergtipande,
kommunserviceavdelningen och samhillsbyggnadsavdelningen
Risk- och konsekvensanalys kompetensutveckling BUA

Risk- och konsekvensanalys forsiktighet i digitaliseringsfragor
BUA

Risk- och konsekvensanalys mindre bemanning forskola BUA
Risk- och konsekvensanalys mindre bemanning grundskola
BUA

Risk- och konsekvensanalys mindre bemanning fritids BUA
Risk- och konsekvensanalys mindre bemanning Komvux, SFI
BUA

Risk- och konsekvensanalys atbetsmarknadsenheten SOA
Risk- och konsekvensanalys hemsjukvirden SOA

Justerart:

/e ,

Utdragsbestyrkande



a ANEBY
\ KOMMUN

Kommunstytelsen Sammantridesprotokoll
2019-09-09
Bilaga 2
Foljande atgirder foreslis:
‘Aﬁﬁtd [Belopp, tke _ |Bilaga nr
Batn- och utbildningsavdelningen 1450
|Resurspersoner 600 1
|K ompetensutveckling 150 2
Forsiktighet i samtliga digitaliseringsfrigor 200 3
Forskola, ligre bemanning 100 4
[Fritids, ligre bemanning 100 5
|Grundskola, ligre bemanning 300 6
Utbver ovanstdende sker retardation i Komvux - 350 7
Svenska for invandrare minskning av ldrartjdnst
Sociala avdelningen 1500
Arbetsmarknadsenheten: 228 8
Uppkommen vakans har ej tillsatts.
Sysselsittningen/hemsjukvard: 184 9
Uppkommen vakans avseende arbetsterapeut inom rehabgruppen, med
tydligt uppdrag inom sysselsittningen har inte tillsatts. Tjansten riktar
sig till personer med psvkisk ohilsa.
Hemsjukvard 276
|Uppkommen vakans avseende ordinarie sjukskoterska har inte ersatts.
I(")ppenvi'ud /hemsjukvard 138
Overvigande om att avveckla funktionen psvkiatrisamordnare pagir.
Myndighetsenheten 423 10, 11
Uppkomna vakanser avseende myndighetsutévning inom
vuxen/missbruk och Vild 1 Nira Relationer har inte tillsatts.
Oppenvard 86
Uppkommen vakans pi grund av studier har inte tillsatts.
|Oppen verksamhet dldre, Gula Villan 35
Overvigande om att avveckla funktionen pagar.
1(')vergtipande, sociala avdelningen ] 30
Beslut om deltagande i kursen och utbildningar fattas av
|socialchef/ledningsgrupp.
I()vergripande sociala avdelningen
Beslut att dter inforliva Integrationsenheten som en del av
Myndighetsenheten/f61s6tjningsstddet har fattats.
Detta innebdt bland annat minskning av en enhetschefstjanst.
Ovriga tgiirder inom SOA 100
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tgird elopp, tkr ilaga nr
Kommunévergripande 150
Aterhallsamhet vad galler deltagande i kurser och utbildningar 12
Tvadagarskonferens med internat fér chefsgruppen har ersatts med 12
endagsmdten i egna lokaler.
Minskade personalkostnader pa grund av fordldraledighet 12
Kommunsetviceavdelningen 280
Vakanser inom politisk administration och ekonomienheten. 12
Samhillsbyggnadsavdelningen 120
[Minskade personalkostnader pa grund av forildraledighet 47 12
Aterhallsamhet vad gller drift och underhall samt inkép inom 73 12
réddningstjénsten.
SUMMA 3 500

)
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§ 132 KS 2019-6

Lokalisering av biblioteket

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att ligga informationen till handlingarna och dirmed anse uppdraget
slutredovisat.

Arendebeskrivning

Aneby bibliotek ér ett folkbibliotek som ligger centralt beliget i Aneby
titort.

Kommunstyrelsen gav 1 uppdrag den 3 juni 2019 att tillsitta en
utredning for att se 6ver om biblioteksverksamheten skulle kunna
bedrivas i Gula Villan istillet, f6r att géra en budgetbesparing och
effektivisera anvindningen av kommunens egna fastigheter.

Biblioteket ska formas och utvecklas i samverkan mellan personal och
dess anvindare. Det ska vara en métesplats med kulturen, dir det
erbjuder inspirerande rum for lisning, lirande och nytinkande.

Johanna Evegren chef f6r kommunserviceavdelningen och Lars Skeppis
teknisk chef, ger en avrapporteting om nuvarande lokaler och hur
bibliotekets verksamhet drivs idag.

Det ges en 6verblick hur Gula Villans lokaler kan anvindas som
bibliotek och det redogors en jimforelse dver de arliga driftkostnaderna.

Beslutsunderlag
- Utredning 2019 — Framtidens bibliotek

Justerare ] Utdragsbestyrkande
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§ 133 KS 2019-393

Utokad kapacitet i Vireda skola, fortydligande av tjansteskrivelse
avseende andra alternativ

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att utoka kapaciteten betriffande Vireda skola enligt beriknat undetlag,
att flytta torkrum frin Tallbackaskolans Paviljongdel till Vireda skola.

att férhyra Svenska kyrkans f6rsamlingshems lokaler under
byggnationstiden.

Arendebeskrivning

Under foregiende ar bad kommunstyrelsen i Aneby kommun att Barn-
och utbildningsavdelningen skulle redovisa strategiska dtgirder for att
minska Interkommunala ersittningar till Jonkopings kommun i férsta
hand men iven till andra kommuner (rapport om attraktionshéjande
aktiviteter i titort vistra kommundelen).

Ett flertal forslag beskrevs i den tjansteskrivelsen, som till exempel
fritids 1 Haurida och utomhusklassrum i Vireda skola.

Sammantaget ser det ut som om dessa aktiviteter gett ett bra resultat di
antalet barn 6kar mycket fortare in betiknat.

Tillvixtverket har under senate ir flaggat £or 90-talister som soker allt
frin en renare luft till st6tre bostadsyta. Den nirhet som finns till
Jonkoéping och Huskvarna med ca 30 minuters pendlingsavstind har
inneburit att vistra kommundelen ir den del av Aneby kommun som
vixer mest 1 férhillande till befolkningsunderlag. Nya hus byggs och ett
generationsskifte syns i minga befintliga fastigheter. Hus som tidigare
statt tomma innchiller nu unga par som renoverar och satsar bide
arbete och kapital i vistra kommundelen.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 133 (forts)

Vireda skola kan inom en tvi drsperiod f6rdubbla sitt elevantal och
passerar 100 elever. Detta medfor att skolan behéver utoka sin kapacitet
med ett antal undervisningslokaler med mojlighet 6l flexibelt
anvindande for att tillgodose olika elevet.

I samband med Tallbackaskolans avveckling av sitt paviljonginnehav
under viren 2020 l6sgdrs tv egenproducerade totkutrymmen som kan
anvindas 1 Vireda skola. Byggnadslov bor sdkas omedelbart di savil
transport som omdisponering av ventilation beho6ver sikerstillas.

Olika former av sdvil berikningar som arkitektfrslag pa tillbyggnad har
presenterats for personalgrupperna och varit uppe {6t diskussion i
kommunens lokalberedningsgrupp.

Tillsammans med arkitekt Thomas Spjuth har ett forslag om tillbyggnad
av Vireda skola tagits fram. Forslaget innehiller fyra tillkommande
klassrum samt fyra grupprum. Dirtill tva kapprum med vardera fyra
toaletter. Forslaget innebir en tillbyggnad i tvd viningar i anslutning till
allaktivitetshallen och ir invindigt citka 680 kvadratmeter. Total
byggkostnad kan utifrin schablon beriknas till omkfing 18 mnkt.
Kostnaden f6r f6rvaltning med tillsyn och skotsel, men exklusive media
med el och uppvirmning, samt avskrivningar f6r pibyggnaden av B-
huset pa Furulidskolan motsvarar 1 700 ke/kvm och 4r. Kostnaden for
en tillbyggnad i Vireda bor ligga i samma stotleksordning.

Under tiden som byggnation pigir foreslas att Svenska kyrkans
forsamlingshem forhyrs avseende Gvre viningen som kan anvindas till
undervisning under en évergingsperiod.

En plan for tillbyggnad ir presenterad for personalen i Vireda foreslas
att en projektering startar med Michael Wirestam som projektledare.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse, 2019-05-13
- Wireda skola tillbyggnad diskussionsundetlag
- Prognos elevundetlag Vireda skola
- Aneby ilderskohorter
- Utokad kapacitet i Vireda skola

[ Justerare |

Utdragsbestyrkande
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§ 134 KS 2019-701

Upphorande av tjansten bortforsling av plogvallar

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att dterremittera arendet tll allminna utskottet.

Arendebeskrivning

Aneby kommun har under flera 4r som en sysselsittningsitgird via
atbetsmarknaden erbjudit invinarna moéjlighet att fa sina plogvallar
bortforslade 1 titorten. De senaste iren har tekniska enheten ansvarat
for uppgiften pi grund av att det inte funnits resurser pa
arbetsmarknadsenheten. Det brukar vara 60-70 fastighetsigare som
anlitar kommunens tjinst att forsla bort plogvallar.

Tekniska enheten har inte méjlighet att anvinda egen personal nir
plogvallarna ska bortforslas eftersom deras personal redan ir i tjinst
med snoréjning. Detta resulterar i att enheten méste ta in extra personal
for att utfora uppgiften.

Lars Skeppis, teknisk chef redogor f6r hur processen kring tjinsten ser
ut. Tjinsten kriver mycket administrativt arbete for att 4 det att
fungera.

En forindring av detta 6ppnat upp {6t privata aktdrer som kan utféra
uppdraget. Det finns méjlighet att anséka om rutavdrag £6¢ bortforsling
av plogvallar.

Arendet Aterremitteras till allminna utskottet med anledning av att ny
information har tillkommit.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse, 2019-08-16
- Allminna utskottet 2019-08-26, § 88

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 135 KS 2019-702

Forordnande av sakerhetsskyddschef och bitradande signalchef i
Aneby kommun

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att utse beredskaps- och sikerhetssamordnaren till Aneby kommuns
sikerhetsskyddschef samt bitridande signalskyddschef.

Arendebeskrivning

Regeting har beslutat att vir f6rméga att forsvara Sverige ska stirkas.
Detta innebir att bade det militira och det civila forsvaret ska utokas
och férstirkas. Inom det civila forsvaret har kommunen uppgifter som
ska utféras. Bland annat ska kommunen ha f6rmaga att hantera hemliga
handlingar och kunna kommunicera med andra myndigheter pA ett
sikert sitt. For att kunna hantera hemliga handlingar och kryptonycklar
s4 krivs det att kommunen har en utpekad sikerhetsskyddsorganisation.
Ligsta niva pi denna organisation innebir att det finns en
sikerhetsskyddschef och en bitridande signalskyddschef utsedd.

Kommunerna, landstingen (regionerna) och staten ska arbeta
tillsammans f6r att 6ka samhillets robusthet och beredskap.
Utgdngspunkten for arbetet med civilt forsvar ir krisberedskapen.

Civilt férsvar syftar till att samhillet ska fungera vid hojd beredskap och
krig i Sverige. Milet for det civila forsvaret ir att:

- virna civilbefolkningen,

- sikerstilla de viktigaste samhillsfunktionerna samt

- bidra till Férsvarsmaktens formaga vid ett vipnat angrepp eller krig i
vir omvirld.

Linsstyrelsen ska vara sammanhallande f6r krisberedskapen inom sitt
geografiska omride samt f6re, under och efter en kds verka for
samordning och gemensam inrktning av de itgirder som behdver
vidtas. Kommuner och regioner ska bland annat:

- Ha en sikerhetsskyddschef.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 135 (forts)

- Ha rutiner och material for att hantera sikerhetsklassificerade
uppgifter.

- Medverka vid inforandet av ett tilldelat tekniskt system for
informationsutbyte, under férutsittning att inférandet inte medfér nigra
storre kostnader f6r kommun och region.

Signalskydd ir dtgirder som syftar till att forhindra obehétig insyn i och
paverkan av telekommunikations- och IT-system med hjilp av
kryptografiska metoder och Svriga signalskyddsétgirder.

Linsstyrelsen i Jonkopings lin kommer att tillhandahilla
signalskyddschef till linets kommuner. Vid varje myndighet eller enhet
som har ett signalskyddssystem utan att ha en signalskyddschef ska det
finnas en bitridande signalskyddschef. Dirmed behover savil en
sakerhetsskyddschef som en bitridande signalskyddschef utses i
kommunen.

Beslutsunderlag
- Tjinsteskrivelse, 2019-08-20
- Allminna utskottet 2019-08-26, {89

Justerare  / Utdragsbestyrkande
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§ 136 KS 2019-705

Revidering i kommunstyrelsens delegationsordning

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att faststilla reviderat forslag avseende delegationsordning,

Arendebeskrivning

En 6versyn av kommunstyrelsens delegationsordning har gjorts utifrin
forvaltningens behov. Bland annat giller foreslagna revideringar
forindring av titlar for vissa funktioner samt f6rindring avseende
ersittare. En mer omfattande 6versyn och revideting av
kommunstyrelsens delegationsordning kommer att genomféras under
hosten.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrvelse, 2019-08-20

- Allminna utskottet 2019-08-26, {92

- Forslag till reviderad Delegationsordning 2019-09-02

Justerare Utdragsbestyrkande
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Delegationsordning for
kommunstyrelsen

Antagen av kommunstyrelsen 2010-06-08 § 92

Reviderad av kommunstyrelsen 2011-04-20 § 76 - Fastighetsfragor 1.2.1 — 1.2.14

Reviderad av kommunstyrelsen 2011-06-07 § 105 - Ekonomiftigor 1.1.9

Reviderad av kommunstyrelsen 2012-05-15 § 82 — Fastighetsfrigor 1.2.1 —1.2.15

Reviderad av kommunstyrelsen 2012-08-20 § 121 — Sociala avdelningen

Reviderad av kommunstyrelsen 2013-11-12 § 157 — Barn- och utbildningsavdelningen

Reviderad av kommunstyrelsen 2014-03-11 § 38 — Arbetsgivarfrigor

Reviderad av kommunstyrelsen 2016-02-08 § 22 — Forvaltningens Gvergtipande drenden

och Barn- och utbildningsomridet

Reviderad av kommunstyrelsen 2016-10-10 § 136 — Bostadsanpassning

Reviderad av kommunstyrelsen 2016-12-05 § 184 — Arbetsgivarfrigor

Reviderad av kommunstyrelsen 2017-02-06 § 22 — Alkohol och tobak

Reviderad av kommunstyrelsen 2017-03-06 § 35 — Beslut om kontaktperson/kontaktfamilj

Reviderad av kommunstyrelsen 2017-05-08 § 76 — Bostadsanpassning

Reviderad av kommunstyrelsen 2017-06-07 § 95 — Beslut om bistind till boende

Reviderad av kommunstyrelsen 2018-04-10 § 73 — Beslut om att utredning avseende barns skydd inte skall
inledas

Reviderad av kommunstyrelsen 2018-12-03 § 185 — Beslut i bridskande irenden

Reviderad av kommunstyrelsen 2019-06-03 § 94 - Beslut enligt lag om tobak och liknande produkter
Reviderad av kommunstyrelsen 2019-09-09 § 136 — Revidering i kommunstyrelsens delegationsordning
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Forord

Delegationens innebord

Att ”delegera” innebir att flytta 6ver beslutanderitten. Delegering kan ske bade fran
kommunfullfiktige till nimnd och frin nimnd till utskott, fortroendevalda och anstillda.
Det finns ocksé vissa mojligheter till vidaredelegation frin kommundirektor och
avdelningschef till annan anstilld. Den som fitt beslutanderitt frin nimnd brukar kallas
delegat.

Nir en nimnd delegerat sin beslutanderitt trider delegaten helt i nimndens stille. Beslut
som fattas med stéd av nimnddelegering #r juridiskt sett ett nimndens beslut. Det
betyder bl. a. att delegatens beslut 6verklagas pé satnma sitt som nimndens. De beslut
som fattas av delegaten kan inte indras av nimnden.

Skulle delegaten finna att ett drende ir sidant dir delegeringsférbud rader skall drendet
hinskjutas till nimnden fér avgérande. Det samma giller t.ex. vid jav {6r delegaten.

Delegationens syfte
Det finns tvi syften med majligheterna f6r nimndetna att delegera beslutsirenden:

For att avlasta nimnden mindre viktiga drenden s.k. rutindrenden. Delegering kan ge de
fértroendevalda méjligheter att 4gna mer tid och uppmirksamhet 4t planering, riktlinjer

och andra fragor av storre betydelse.

Beslutsvigarna blir kortare och handliggningen snabbare. Delegering bidrar dirmed till
bittre service och 6kad effektivitet.

Ndmndens delegationsrdtt
Arenden av storre vikt ir i regel forbehillna nimnden i sin helhet. Niamnden fir inte
delegera beslutanderitten i f6ljande slag av drenden.

Arenden som avser vetksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

Framstillningar eller yttranden till kommunfullmiktige liksom yttranden med anledning
av att beslut av nimnden hat 6verklagats.

Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ir av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

Iy
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Huvudregeln ir att delegering inte far utformas si att de fortroendevalda avhinder sig
ledning och ansvar for visentliga delar av verksamheten.

Riktlinjer

I syfte att kontrollera eller begrinsa ett delegationsuppdrag kan nimnden t.ex. stilla upp
villkot om samrad innan beslut fattas eller ange ekonomiska begrinsningar. Delegation
kan ocksé forses med bindande riktlinjer av nimnd. P4 samma sitt ir delegaten bunden
av lagar, f6rordningar, rktlinjer och féreskrifter som utfirdas av statlig myndighet eller
kommunfullmiktige.

Aterkallande av delegationsuppdrag

Nimnden kan nir som helst t.ex. pi grund av delegats missbruk eller annan anledning,
aterkalla eller 4indra ett givet delegationsuppdrag. Aterkallelse kan géras bade generellt
eller 1 ett visst drende.

Vidaredelegering

Om nimnden delegerat beslutanderitt till kommundirektér eller avdelningschef kan
nimnden ocksa évetlita 4t denne att i sin tur uppdra 3t annan anstilld inom kommunen
att besluta i stillet. Vidaredelegering skall ske skriftligt. Beslut som fattas pa grund av
vidaredelegation skall anmilas till kommundirektdr /avdelningschef, som i sin tur skall
anmila besluten vidare till nimnden.

Returnerad delegation
Delegaten kan éverlata beslutanderitten till nimnd i ett specifikt drende som ir av stor
vikt, av prejudicerande att eller omridets samlade ekonomiska resurser inte racker till.

Redovisning och anmélan av delegationsbeslut

Beslut som exempelvis enhetschef fattat pi delegation, fattas pa nimndens vignar. Nir
beslut fattas av delegat skall det framg4 att beslutet fattas p3 delegation. Det sker t.ex.
med formuleringen “Pi Kommunstyrelsens vignar” och beslutet skall undertecknas av
delegaten, enligt mall.

Alla beslut som har fattas med st6d av delegering skall anmiilas till nimnden. Beslut skall
anmailas vid nimndens sammantride senaste minaden efter fattat beslut.
Anmilningssystemet skall pi ett tillfredstillande sitt tillgodose nimndens informations-
och kontrollbehov. Anmalan har ibland 4ven betydelse 6t berikning av
dverklagandetiden.

~y
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Brddskande drenden

Enligt 6 kap 36 § kommunallagen fir en nimnd uppdra &t ordférande eller annan
ledamot att besluta & nimndens vignar i bridskande irenden. Sidana beslut skall anmilas
vid nimndens nista sammantride. Nagon begrinsning av méjligheterna ges inte i lagen,
men diremot kan nimnden precisera och begrinsa uppdraget till vissa typer av drenden.
Anmilan har dven hir betydelse for berikning av éverklagandetiden vid
laglighetsprévning.

Verkstillighet eller delegationsbeslut?

Beslut kan antingen vara ett politiskt beslut eller ett beslut taget av tjinsteperson. Ett
beslut taget av tjinsteperson kan vara ett delegationsbeslut som fattas i nimndens stille
enligt delegationsordningen. Det kan ocks vara ett verkstillighetsbeslut/arbetsbeslut
som foljer av en befattning, t.ex. chef. Verkstillighetsbeslut behéver inte anmilas till
nimnd/utskott. Nedan féljer en figur som klargér flddena vid de olika besluten:

Kommunstyrelsen / Tillsynsnémnden

Verkstéllighetsbeslut / g iegationsbeslut

Airbetsbeslut Grund for beslut:

Delegationsordning,
vidaredelegering
Beslut fattas pd namdens vagnar

L W4
[ Tjanstemannen och beslutsformerna j

Grund for beslut
Befattning/ befattningsbeskrivning

4

Beslut som kan bli féremal for laglighetsprovning eller 6verklagande skall ej ses som
verkstillighetsbeslut.

Kommunstyrelsens instruktion till verksamheten

Kommunstyrelsen ordférande utévar kommunstyrelsens administrativa chefskap for
kommundirektoren (verkstillighetskaraktiir). Beslut gillande delegation ir forbehillet
Kommunstyrelsen.

Kommundirektéren ir forvaltningschef f6r hela organisationen. Med
forvaltningsansvaret f6ljer ett Gvergripande operativt och strategiskt ansvar fér styring
och ledning av kommunens vetksamhet och utveckling.
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Otrganisationen ir indelad i fyra avdelningar med en chef for varje. Avdelningschefen ir
under kommundirektSren operativt och strategiskt ansvarig for respektive avdelning.

Varje avdelning kan vara indelad i enheter. For vatje enhet finns en chef. Denna chef kan
vara benimnd t.ex. rektor, enhetschef.

1 stabsfunktioner kan chefer med ett funktionsansvar forekomma.
Rektot/Enhetschefens ansvar

Den som ir enhetschef har inom ramen fér gillande lagar, férordningar, foreskrifter,
avtal, kommunala mal, beslutade budgetramar och styrande dokument antagna inom
Aneby kommun fullstindigt ansvar fér enhetens inriktning, mél, organisation, ekonomi,
personal, arbetsmiljé och utveckling. D4 flera enheter bedtiver verksamhet inom samma
omrade, har respektive enhetschef samordningsansvar och ridighetsansvar som avses i 3
kap. arbetsmiljGlagen.

Chef for enhetschef/ rektor

Fér enhetschef ska avdelningschef vara chef. Undantagsvis kan avdelningschef vara
rektor/enhetschef. Avdelningschefen har arbetsmiljdansvar fér rektor/enhetschef.

Gemensamma strategiska funktioner

Kommunens gemensamma strategiska funktioner som t.ex. personal, ekonomi m.fl.
samlas inom Kommunserviceavdelningen och kan i vissa fall vara arbetsledda av
kommundirektoren. Dessa funktioner kan utgora st6d till kommundirektér savial
organisationen i ovrigt.

5(65)
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Forkortningar

Féljande forkortningar anvinds for lagrum m.m. (éven for férordningar, regler och avtal):

AB = Allminna bestimmelser (Bilaga till kollektivavtal)

AFL = Lag (1962:381) om allmin férsikring

AL = Alkohollag (1994:1738)

BAB = Lag (1992:1574) om bostadsanpassningsbidrag m.m.

BBL = Bidragsbrottslag (2007:612)

Begrl. = Begravningslag (1990:1144)

BrB = Brottsbalk (1962:700)

FB = Forildrabalk (1949:381)

FKV = Forordning (2011:1108) om kommunal vuxenutbildning

FL = Forvaltningslag (1986:223)

FOB = Foérordning (1997:405) om offentligt bitride

FPL = Forvaltningsprocesslag (1971:291)

FSS = Férordning (1970:340) om skolskjutsning

F{L = Lag (1997:736) om firdtjanst

HSL = Hilso- och sjukvardslag (1982:763)

HVK = Hemvirnskungorelse (1970:304)

KHA = Kommunalt huvudavtal

KorkL = Kérkortslag (1998:488)

LAB = Lag (1947:529) om allminna barnbidrag

LAS = Lag (1982:80) om anstillningsskydd

LASS = Lag (1993:389) om assistansersittning.

LAVA = Lag (1982:636) om anordnande av visst automatspel

LivL, = Livsmedelslag (2006:804)

LL = Lotterilag (1994:1000)

LOA = Lag (1994:260) om offentlig anstillning

LOB = Lag (1996:1620) om offentligt bitride

LOU = Lag (2007:1091) om offentlig upphandling

LSS = Lag (1993:387) om stéd och service till vissa funktionshindrade.
LUL = Lag (1964:167) med sérskilda bestimmelser om unga lagévertridare
LVAKA = Lag (1970:462) om vissa anslag pa kommuns anslagstavla
LVfol = Livsmedelsverkets féreskrifter om livsmedelshygien

LVM = Lag (1988:870) om vérd av missbrukare 1 vissa fall

LVU = Lag (1990:52) med sirskilda bestimmelse om vétd av unga
LYHS = Lag (1998:531) om yrkesverksamhet pa hilso- och sjukvirdens omrade
MBL = Lag (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet

Namnl, = Namnlag (1982:670)

OrdL = Ordningslag (1993:1617)

OSL = Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

PassF = Passférordning (1979:664)

6(65)
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RFL = Lag (1997:735) om riksfardtjanst
SF = Skolférordning (2011:185)

SkL = Skadestindslag (1972:207)

SL. = Skollag (2010:800)

SmskI. = Smittskyddslag (2004:168)

SoF = Socialtjinstférordning (2001:937)
SoL. = Socialtjinstlag (2001:453)

AB = Arvdabalk (1958:637)

AktB = Aktenskapsbalk (1987:230)

DELEGATIONSORDNING 7 (65)
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Innehallsforteckning

I Delegation for forvaltningens évergripande drenden ............ceeeeceeceneennnee. 9
1.1 ERONOMUEEFAGOL .. ittt rcaensenecs e ssssesseasesssontsssssssssbessassasseressnssssnsans 9
1.2 FastighetSfrAgor MM, .ottt e esa e saes 11
1.3 Allminna handlingar, sekretess och 6verklagande......oouuereveevcronecrsereonnerinninanss 12
1.4 AfBetSgIVAIIAgOL oot sass ettt 135
1.5 OV FIAGOL cevvuerrrieresrssssssmsenssssesssnesssssssssssssssssssssssssssssesesssssssssssessossesssseesssesseenens 20
1.6 Livsmedelshyglen. ...t eteere sttt s s sesese s 21
1.7 BOStAdANPASSIUIG ...vuieisisiteeececeremsene e sneccoresscssesesssssesss s sse oststssassesssssssssessesossesaots 23

2 Delegation for barn- och utbildningsomradet........ccceueererenrrennrcreernerecennens 23
2.1 Forskola och skolbarnomsorg......cocorrirecerirseneneeiceeeeie st s eessersssssons 23
2.2 TOLSKOIEKIASS ..ottt ettt sttt n s oo 24
2.3 Grundskola och grundsirskola/trAningsskola .......cccceevrevrrvneereeeneismnrnssssnssns e, 25
24 GymnasieutbildNing ........covcveevenrieniniinini et nses 26
2.5 Vuxenutbildning och Svenska f6r invandrare (SFI)......cccoeveevcrmmrnennnrserrssrnnnancs 27

3 Delegation Sociala AvAeININGEN ..........coeerveecereceinvencnserssesssnsensessnsssssnsesssssenes 29
A Socialtjanstlagen, SOL, Med MELa. ..o sssrs s e 31
B Ekonomiskt bistdnd - Socialtjinstlagen, SoL, med meta ......ccoccoveverveecnnrivrissreneeennnee. 36
C Livsfoting 1 6vrigt - Socialtjinstlagen, SoL, med mera.....ooccceverernrrnnrniresesrseneennenns 39
D Etsittning - arvode och omkostnader (till familjehem, sirskild forordnad

virdnadshavare, kontaktfamilj, kontaktperson och jouthem) med mera................. 42
E Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade, 1SS med mera..........uu....... 49
H Lagen med sirskilda bestimmelser om vérd av unga, LVU ......cconvvvvccnnnrivcirnnnn. 52
I Lag med sirskilda bestimmelser om unga lagévertridare, LUL........ccccovcecverrnrrennens 56
J  Lag om vird av missbrukare i vissa fall, LVIM ......c.coornrornmrrcneresesecsesisssnsvcenn 57
K Yttrande (GVHEZA) oo sssssessesseseesssssssssssssssssssssnses 59
L Familjeritt (utdver delegationsordning avseende Familjerittsnimnden inom

Hoglandets Kommunalforbund) ........cccvrceenenererenessenee s sesseseessssssinns 60
M AIKOROIAZEN oot er st csest s b s b rbrs s on 61
N TODAKSIAZEN oot r sttt ts st s s e st basbe st 63
O OVerklagningSarenden ... mrecserssmnssssssessenesssssassssesssssssssesesesseseemessensssssssssesesesees 64

DELEGATIONSORDNING 8 (65)
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| Delegation for forvaltningens
overgripande arenden

I.I Ekonomifragor

Arende ‘Lagrum ‘Delegat
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1.1.1  Besluti friga om placeting av Ekonomichefen
donationsmedel
1.1.2  Val av leverantdr efter genomférd Up}zhand]jngsstra.teg
anbudsutvirdering vid upphandling i LOU Ersittare: Avdeln.lngs chef
egen regi KSA, Kommundirektdr
Upphandlingsstrateg
1.1.3 Tecknand'e av avtal eftf:r genomford LOU Ersittare: Avdelningschef
upphandling i egen regi KSA, Kommundirektor
1.1.4 Underteckna och éverlimna Upphandlingsstrateg
upphandlingsfullmakt till LOU Ersittare: Avdelnlingschef
simordnand? enbet KSA, Kommundirektor
Upphandlingsstrateg
1.1.5 'Teckna ax_rtal efter samordnad LOU Ersittare: Avdelningschef
upphandling KSA, Kommundirektor
1.1.6  Tecknande av leasingavtal Avdelningschef
1.1.7 Tecknande av leasingavtal avseende Up}zhand]ingsstralteg
fordon och kopiatorer Ersittare: Avdelningschef
KSA, Kommundirektor
1.1.8  Avskrivning av fordran med belopp Ekonomichefen
upp till 50.000 kronor
1.1.9  Besluti friga om Ekonomichefen
placeting/omplaceting av lin
_ ) Kommunstyrelsens
1.1.10 Beslut om utgifter upp till 10.000 ordfsrande

kronor inom budgetramen {61
kommunstyrelsens oférutsedda
kostnader

Beslut om utgifter 6ver 10 000 kronor
och upp till 50 000 kronor inom
budgetramen for kommunstyrelsens
oférutsedda kostnader

Allminna utskottet
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1.2 Fastighetsfragor m.m.

DELEGATIONSORDNING 11 (65)

Arende Lagrum Delegat
1.2.1  Utarrendering av kommunens mark pa ]
kortate tid in 5 i Teknisk chef
Ersittare: avdchef KSA
1.2.2  Utarrendering av kommunens mark pa Allminna utskottet
5 4r eller lingre
Teknisk chef
1.2.3  Beslut om att siga upp hyreskontrakt Essittare: avd.chef KSA
1.2.4  Beslut om att teckna hyreskontrakt for TekfliSk chef
lokaler pa kortare tid 4n 5 ir Ersittare: avd.chef KSA
1.2.5 Beslut om att teckna hyteskontrakt for Allminna utskottet
lokaler pa 5 ar eller linpre
1.2.6  Uthyrning av bostider i kommunens Enhets.chef inom sociala
bygenader avdelningen
1.2.7  Uthyrning av lokaler i kommunens Teknisk chef
byggnader, av ¢j tillfallig karaktir for Ersittare: avd.chef KSA
kortare tid 4n 5 4r
1.2.8  Uthyrning av lokaler i kommunens Allminna utskottet
bygenader 61 5 it eller lingre
1.2.9  Upplitelse av torgplats Driftledare tekniska
1.2.10 Tlillf'aillig 11{1pp1£3’1telse av allmin Teknisk chef
pratsmar Ersittare: avdchef KSA
1.2.11 Yttrande till polismyndighet om:
¢ Tillfillig férsiljning
¢ Offentliga tillstillningar -;*Skap- é ZCLh Miljéchef
e  Storande nattarbete §§ Or
e  Spridning av flygblad,
propaganda och reklam
1.2.12 ]S-estlt i ff%a Zm g&lirsiljning av tomter Samhillsbyggnadschef
OF BOStacaAndALD Ersittare teknisk chef

1.2.13 Beslut i friga om forsiljning av
industrimark och 6vrig mark

Allmianna utskottet

1.2.14 Beslut i friga om att €j pikalla
hyresnimndens provning

Teknisk chef
Ersittare: avd.chef KSA

1.2.15 Framstillningar till Tillsynsnimnden
eller Lantmiterimyndigheten angiende
fastighetsbildning och bygelov m.m.

Samhillsbyggnadschef
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Arende Lagrum ‘Delegat
kap. 2-

1.3.1  Beslut om att vigta limna ut allmin 2 C}? %_1 13§§ HR-chef
handling 1 petsonalakt eller limna ut 10 kap. 4 " Ersittare: HR-konsult
sadan handling med f6rbehall och 13 §§ HR-controller, HR-partner,

samt 12 kommundirektSr
kap. 2§ 2
st. OSL

kap. 2-3

1.3.2  Beslut om att vigra limna ut allmin (6)C; %_11 §§, Administrativchef
handling om niringslivsfrigor eller 10 kap. 4 " Ersi thate:
limna ut sddan handling med forbehall 4% §  Kommundirekior

samt 12

kap.2§2

st. OSL
.2-3

1.3.3  Beslut om att vigra limna ut allmin <6>ck1f%-11 5
handling eller limna ut sidan med 10 kao. 4
forbehall forutom handling i och 13 g Administratvehef
personalakt och handling rérande samt 12
naringslivsfrigor kap. 2 § 2

st. OSL

1.3.4 Besluti friga om att limna ut ;illfa p-6§
uppgifter ur personregister till statliga 7kap. 3§
myndigheter i forskningssyfte 1 klzp 4

§§, 25 kap.  Avdelningschef
1-14 §§

samt 27

kap. 5§

OSL

1.3.5 Avvisning av for sent inkommet Berdrd delegat
overklagande

1.3.6 Omprévning av éverklagat beslut Berord delegat

1.3.7  Beslut att avge yttrande med anledning Berord delegat
av 6verklagat beslut

1.3.8  Beslut att verklaga beslut av Berort utskott

overklagningsmyndighet
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1.3.9 Tullmakt fér ombud att féra

kommunens talan infér domstol och Kommundirektdr
andra myndigheter samt vid
forrittningar av skilda slag
1.3.10 Avvisande av enskilds ombud 9§ FL Avdelningschef
|.4 Arbetsgivarfrigor
Anstilining och omplacering
Arende ‘Lagrum Delegat
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h
1.4.1 Beslut om anstillning av personal gégs 4 oc
inklusive 16nesittning enligt komimunens
kommunens lénepolitiska regler 16nepolitisk Nirmaste chef
avseende lonesittning vid b
g . a regler pkt
nyanstillning inom respektive enhet. 1 och 8
1.4.2  Besluti friga om erbjudande av
anstillning efter genomférd Kommundirektédr
omplaceringsutredning(om 7§LAS
omplacering) av chef forutom
kommundirektor
1.4.3  Overenskommelse om 16n vid Kommunens e
“evarkép” lonepolitiska Kommundirektor
regler pkt 2
1.4.4  Beslut om visstidsanstillning efter
uppnadd avgingsskyldighet p.g.a. Nirmaste chef
pensionsélder (67 4t) max tre manader
1.4.5 Beslut om visstidsanstillning efter
uppnadd avgingsskyldighet p.g.a. _
pensionsilder (67 ar) lingre in tre Avdelningschef
manader
1.4.6  Beslut om visstidsanstillning av
avdelningschef efter uppnadd .
avgangsskyldighet p.g.a. pensionsalder Kommundirektér
(67 ar)
: . Enligt
1.4.7  Beslut om ledighet sammanlagt mer in Kommunstyr
6 manader for enskild angeligenhet elsen Avdelningschef
utan 16n beslutade
rikthinjer




N

ANEBY
KOMMUN

Kollektivavtal, loneéversyn och
rattstvister m.m.
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och tillimpning av bestimmelser
rérande forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och
arbetstagare.

Arende ‘Lagrum ‘Delegat

1.4.8 Tecknande av lokala kollektivavtal vid 1 §MBL  HR-chef
lénedversyn

1.4.9 Tecknande av lokala kollektivavtal 10§ MBL  HR-chef
enligt SKL:s rekommendationer

HR-

1.4.10 Tecknande av Svriga lokala Erséi:;er: HR-konsult/ HR-
kollelfttviavtal vad giller turordning vid 10§ MBL. " troller, FIR-partner,
uppsagning. kommundirektér

1.4.11 Uppsiigningar av lokala kollektivavtal ~ 30 § MBL  HR-chef

1.4.12 Beslut vid rittstvister med avseende pa  2-10 §§ Korr'llmunstyrelsens
anstillningsforhillandet KHA ordférande

1.4.13 Besluti friga om fordelning av medel )

vid 16neéversyn samt intiktning av Allménna utskottet
l6nedversynen

1.4.14 Beslut om l6nestrukturer mellan HR-chef
yrkesgrupper

1.4.15 Beslut angiende kommundirektdrens Kommunstyrelsens
16n och &vriga frigor, forutom ordférande
bisyssla, under pagiende anstillning

1.4.16 Beslut om att anta centrala Allminna utskottet
kollektivavtal enligt SKL:s
rekommendationer

1.4.17 Slutligt avgdra kommunens tolkning

HR-chef
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KOMMUN

Organisationsfragor

Arende ‘Lagrum ‘Delegat

1.4.18 Beslut om organisationsfotindring pa
enhetsniva. Enhetschef

1.4.19 Beslut om organisationsforindring pa )
avdelningsniva. Avdelningschef

1.4.20 Beslut om organisationsférindring o
inom forvaltningen. Kommundirekor

Tjdinsteresa

Arende ‘Lagram ‘Delegat

1.4.21 Besluti fréga om anstilldas fjinste- Allminna utskottet
och/eller studieresa utanfér Norden

Bisyssla

Arende Lagrum ‘Delegat
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1.4.22 Beslut i friga om personals bisyssla 8 § AB och
med undantag av kommundirektérens 7 § LOA
bisyssla

Kommundirektor

1.4.23 Beslut i friga om kommundirektérens 8§ ABXCh Allminna utskottet
bisyssla 7§LO

Arbetsmarknadskonflikt

Arende ‘Lagrum ‘Delegat

1.4.24 Beslut om skyddsarbete vid .
arbetsmarknadskonflikt, enligt SKL:s Avdelningschef
rekommendationer

1.4.25 Besluti fraga om dispensansdkan om Kommunstyrelsens
undantag frin konfliktitgird enligt ordférande
SKL:s rekommendationer

1.4.26 Besluti friga om &vriga dtgirder i Kommunstyrelsens
samband med arbetskonflikt enligt ordférande

SK1.:s rekommendationer
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Arbetsmiljo
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Arende

‘Lagrum

‘Delegat

1.4.27

Beslut om att stinga atbetsplats om
det foreligger omedelbar och allvarlig
fara for liv och halsa

® fdrvaltningsdverpripande

Kommundirektdr

1.4.28

Beslut om att stinga arbetsplats om
det foreligger omedelbar och allvarlig
fara £or liv och hilsa

¢ avdelningsnivi

Avdelningschef

1.4.29

Beslut om att stinga arbetsplats om
det foreligger omedelbar och allvarlig
fara f6r liv och hilsa

® enhetsnivi

Enhetschef

1.4.30

Den arbetsmiljorittsliga delegationen
foljer Kommunstyrelsens beslut om
regler f6r fordelning av
arbetsmiliéuppgifter

Disciplinpaféljd och avstingning

Arende

Lagrum

‘Delegat

1.4.31

Beslut i fraga om disciplinpafoljd for
personal understilld avdelningschef

11§ AB

Avdelningschef

1.4.32

Beslut i friga om disciplinpafoljd f6r
avdelningschef och HR-chef

11§ AB

Kommundirektor

1.4.33

Beslut i friga om avstingning av
personal understilld avdelningschef

8§ AB

Avdelningschef

1.4.34

Beslut i friga om avstingning av
avdelningschef och HR-chef

8§ AB

Kommundirektor
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Avslutande av anstillning
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pensionspolicyn

Arende :Lagrum ‘Delegat

1.4.35 Beslut om uppsigning frin
atbetsgivarens sida av personal utom 4 0ch 7 §§ A i

vdelningschef

avdelningschef, HR-chef och LAS
kommundirektdr

1.4.36 Beslut om uppsigning fran 4 och 7 §§ o
arbetsgivarens sida av avdelningschef 7 Ag Kommundirektér
och HR-chef

1.4.37 Avslut av anstillning med férméaner MBL, LAS  Avdelningschef
utéver lag och avtal

1.4.38 Beslut om avsked Iljéo % Kommundirektor

1.4.39 Beslut om sirskild avtalspension enligt HR-chef

1.4.40 Beslut om sirskild avtalspension vid
avvikelse frin pensionspolicyn

Allminna utskottet

1.4.41 Beslut om alternativ KAP-KL till
annan anstilld 4n forvaltningschef och
avdelningschefer

Allminna utskottet
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Arende Lagrum ‘Delegat

1.5.1 Beslut i friga om tillstdnd att anvinda Kommundirektér
kommunens heraldiska vapen

1.5.2  Besluti friga om kommunkontotets Administrativchef
Sppethillande for allminheten

1.5.3 Beslutifriga om yttrande angiende 28 § HVK  Socialchef
antapande av hemvirnsman

1.5.4  Besluti friga om étgirder enligt lag o
om vissa anslag pa kommuns LVAKA Kommundirektér
anslagstavla

1.5.5 Besluti bradskande drenden di Kommunstyrelsens
kommunstyrelsens beslut inte kan ordférande

avvaktas.
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|.6 Livsmedelshygien

Arende Lagrum ‘Delegat

1.6.1 Beslut att anséka om godkinnandeav g § LVfol Kostchef

livsmedelsanligening

1.6.2  Beslut att anmila registrering av 11 §LVfol  Kostchef
livsmedelsanligening

1.6.3  Beslut att 6verklaga beslut enligt 31-32 §§
Livsmedelslagen som betér frigor om  jyL Kostchef
godkinnande av livsmedelsanliponing

1.6.4  Beslut att 6verklaga beslut enligt 31-32 §§
Livsmedelslagen som betér frigor om 1oL Kostchef
registrering av livsmedelsanliggning

1.6.5 Beslut att éverklaga beslut enligt
Livsmedelslagen som berdr 31-32 §§
kontrollavgifter enligt férordning om [ 4v1. Kostchef
avgifter for offentlig kontroll av
livsmedel (SFS 2006:1166)

1.6.6  Beslut att dverklaga beslut enligt
Livsmedelslagen som berér frigorom  31.32 §§ )
sanktioner enligt artikel 54 EG- LivL, Avdelningschef
forordning 882/2004 och/eller 22-23
§§ Livsmedelslagen

|.7 Bostadsanpassning
Arende ‘Lagrum ‘Delegat
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1.7.1  Beslut om att bevilja 4kap. 1§ Enhetschef
bostadsanpassningsbidrag SoL, 18a §
- upp till ett basbelopp ilglé g ch
LBAB
1.7.2  Beslut om att bf}Vﬂia' 4kap.1§  Allminna utskottet
bostadsanpassningsbidrag SoL, 18a §
- utdver ett basbelopp HiSLoch
496§
LBAB
1.7.3 Beslut om att ax.rsli . 4kap. 1§ Allmanna utskottet
bostadsanpassningsbidrag SolL, 18a §
HSL och
4-9 §§
LBAB
1.74  Beslut om bidrag till iterstillning av 4kap. 1§ Enhetschef
anpassad bostad SoL, 18a §
- upp till ett basbelopp iglé g ch
LBAB
1.7.5  Beslut om bidrag till terstillning av 4kap.1§  Allminna utskottet
anpassad bostad SoL, 18a §
- utéver ett basbelopp HSL och
4-9 §§
LLBAB
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KOMMUN

| Delegation for barn- och
utbildningsomradet

I.I Forskola och
skolbarnomsorg

Arende Lagrum Delegat

1.1.1  Beslutifriga om plats inom foérskola g kap. 5-7

och skolbarnomsorg som innebir §§, 14 kap Barn- och
avvikelser frin lokala 4-10§§ utbildningsutskottet
tillimpningsforeskrifter eller SL
malsittninpar

1.1.2  Besluti friga om tillstind 2 kap. 5,7

for/aterkallande av tillstand och tillsyn 3§ samt26  Barn- och
av enskild férskola och pedagogisk kap 4,13-  utbildningsutskottet

omsorg 16§§ SL
1.1.3  Beslut om att avtala om ersittning for
barn fran annan kommun i férskola 8 kap. 12-
och skolbarnomsorg och barniannan 13 17 §§ Barn- och utbildningschefen
anordnare/kommuns f6rskola och SLL

skolbarnomsorg (avser enskilda avtal
och sirskilda stédinsatser)
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Arende ‘Lagrum ‘Delegat
1.2.1  Beslut om att avtala om ersittning for
bam frin annan kommun i 9 kap. 12-
forskoleklass och barn 1 annan 13, 16 §§ Barn- och utbildningschefen
anordnares/kommuns forskoleklass gL
(avser enskilda avtal och satskilda
stodinsatser)
1.2.2  Besluti friga om ritt till skolskjuts ég kff'k?;z S
utanfdr lag, faststillda normer eller av ? p:
sarskilda skal 31-32§§ SL
2 och 5 §§ Barn- och
FSS samt utbildningsutskottet
Lokalt
gillande
regelverk
1.2.3  Besluti friga om foérdelning av elever
pé skolor i hiindelse av ot P8 Bamn- och uibildningschefen

otganisatoriska/ekonomiska
svarigheter
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Arende ‘Lagrum ‘Delegat
1.3.1  Besluti friga om mottagande av 7 kap. 5§
skolpliktig elev i sirskolan under sin ~ 11kap 29§  Rektor
skolplikt SL
1.3.2  Besluti friga om elevigrundsirskola 11 kap. 8 §
Rektor
skall Jisa imnen eller imnesomriden  SL
1.3.3  Besluti friga om forsoksmottagandei 7 kap. 8 § Rektor
grundskolan SL
1.3.4  Beslut i fraga om uppskjuten skolplikt 7 kap. 10 § Rektor
SL
3. i fra i .14
1.3.5 Besluf i friga om slfolp.hkten"s ‘ 7 kap. 14 § Barn- och utbildningschefen
upphérande efter sirskild prévning SL
1.3.6  Besluti friga om fullféljande av 7 kap. 15-16
skolplikter efter 16 4rs alder §§ Rektor
SL
1.3.7  Besluti friga om foreliggande av vite 7 kap. 3 § Barn- och
nir elev ej fullgdr sin skolplikt SL utbildningsutskottet
1.3.8  Besluti friga om inhdmtande eller
limnande av yttrande och slutande av =~ ;5 ap. 24-
avtal om ersittningar for elever 28, 34 §§
placerade i andra ll’ka 2’5 Barn- och utbildningschefen
kommuners/huvudmins grundskolor, P
) . 27,33 §§
grundsirskolor eller specialskolor
(avser dven ersittningar for sirskilda SL
stddinsatset)
1.3.9  Besluti friga om fordelning av elever
pé skolor 1 hindelse av 10 kap. 30 § o
Barn-
organisatoriska/ekonomiska SL arn- och utbildningschefen
svirigheter
1.3.10 Beslut 1 friga om faststillande av
férdelning av antalet timmar 9 kap. 4§ Barn- och
amnen, férimnesgrupper, sprikval och  SF utbildningsutskottet

elevens val
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ANEBY
KOMMUN
1.3.11 Beslut1i fraga om ytterligare
ecslu. .ga d yt"e gar ) 9kap. 3§ Barn- och
undervisningstid utover timplanens SF utbildningsutskottet
krav
1.3.12  Beslut i friga om liséirets botjan och 3kap. 3§ Barn- och
slut SF utbildningsutskottet
1.3.13 Besluti friga om fyradagarsvecka 3 kap. 4§ Barn- och
SF utbildningsutskottet
1.3.14 Beslut i friga om uttagning till sirskild 3 kap. 11 § Rektor
undervisningsgrupp SL ©
1.3.15 Beslut i fraga om anpassad studieging 3 kap. 12 §
Rektor
SL
1.3.16 B"esh?t i fraga om :fmordnande av 24 kap. 17 § Rektor
sarskild undervisning SL
1.3.17 Beslutul fraga .otrul sl::olplacermg av elev 10 kap. 30 §
med hinsyn till vriga elevers trygghet Rektor
. .SL
och studiero
1.3.18 Besluti friga om skolskjuts utanfér 10 kap. 32 §
lag, faststillda normer eller av sirskilda SL
skil 2 § FSS Barn- och
samt lokalt  utbildningsutskottet
gillande
regelverk
| .4 Gymnasieutbildning
Arende Lagrum Delegat
1.4.1  Beslut om yttrande gillande elevers
mottagande vid gymnasiers nationella
hoom i
pro"grar-n och om intetkommunal 16 kap. 48,
ersittning till anordnande kommun/
o o 50-51 §§ Rektor
huvudman. Giller dven gymnasiesit- oL

skola. (Sirskild ordning giller om
generellt samverkansavtal finns med

mottagande kommun).
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14.2

Utformning av individuella och
specialutformade program i samverkan
med mottagnade kommun/huvudman

17 kap. 22-

samt yttrande angéende ansékan och ap Rektor
. o 25§§SL
interkommunalersittning
(sdrskild ordning giller vid samverkans-
avtal).

1.4.3. Besluti fra}ga om inackorderingsbidrag 15 kap. 32 § Rektor
och resebidrag SL

[.5 Vuxenutbildning och Svenska for invandrare (SFI)

inom SFI

Arende ‘Lagtrum ‘Delegat

1.5.1 Beslut om underlag till mottagande 20 kap. 13-
kommun/anordnare vid elevers 15 §§,
an59k@gar till grundl.:jtggande V”uxen— 21kap. 10, Rektor
utbildning eller grundliggande satrvux 14
samt yttrande om intetkommunal %
ersittning, SL

1.5.2  Beslut om underlag till mottagande
kommun/anordnare gillande elevers 20 kap. 21-
ansokningar till gymnasial sérvux och 228§ Rektor
pabyggnadsutbildning samt yttrande SL
om interkommunal ersittning

1.5.3 Besluti fraga om mottagande av elevi 22 kap. 11,
den egna kommunens SFI- 15 §§ Rektor
undervisning SL

1.5.4  Beslut om underlag till utbildnings-
anordnaren i samband med beslutom 5 kap. 9§
upphoérande eller dtertagande av elevs SL Rekt
deltagande, alternativt beslut i friga om o
upphoérande eller dtertagande, av
undervisning

5.5 Faststal.

1.5.5 aststa.l la.nde av antalef 2 kap. 24 §

undervisningstimmar f6r lokal kuts FKV Rektor
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Delegation Sociala Avdelningen

Under kvillar- och helger har beredskapshavaren (ordférande och andra ordinarie
ledamoter i Sociala utskottet) samma beslutsritt som enhetschef och dessutom
ytterligare beslutsritt dir detta sitskilt anges.

Tjansteperson pa 6verordnad nivi eller utskott har alltid aven beslutanderitt for de
beslut som 4r delegerade till understalld.

I delegationsfotteckningen anvinds begreppet tiksnorm, hinvisningar il riktlinjer samt
tekommendationer frin Sveriges kommuner och landsting.
Som ytterligare ledning f6r beddmningar hinvisas till prejudicerande domar och 6vrig rattspraxis.

¢ Riksnorm — Den del av forsorjningsstodet som enligt regetingens foreskrift beriknas lika for hela
riket
¢ Riktlinje — Ett politiskt beslutat vigledande dokument

Beslut markerade med ”X” 1 kolumnen ”Anm.”” skall redovisas som ” Anmailningsirende” pé
Sociala utskottets nastkommande sammantride.

INS
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Forkortningar

AL
BBL
BegtL
BrB
FB
FOB
FPL
Fstbob
HSL
Korkl.
LAVA
LBAB
LKB
LL
LOB
LSS
LUL
LVM
LvVU
NamnL
PassF
SFB
SkL
SmskL
SoF
SoL
AB
AktB
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Alkohollagen

Bidragsbrottslagen

Begravningslagen

Brottsbalken

Forildrabalken

Forordningen om offentligt bitrade
Forvaltningsprocesslagen

Forordning om statliga bostadsbidrag till barnfamiljer
Hilso- och sjukvardslagen

Korkortslagen

Lag om anordnande av visst automatspel

Lagen om bostadsanpassningsbidrag

Lag om kommunernas betalningsansvar

Lotterilagen

Lagen om offentligt bitride

Lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade
Lagen med sirskilda bestimmelser om unga lagévertridare
Lagen om vird av missbrukare i vissa fall

Lagen med sarskilda bestimmelser om viérd av unga
Namnlagen

Patientsikerhetslag

Socialférsakringsbalken

Skadestindslagen

Smittskyddslagen

Socialtjanstférordningen

Socialtjinstlagen

Arvdabalken

Aktenskapsbalken
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KOMMUN
Socialtjinstlagen, SoL, m.m.
N:r | Arende Lagrum Delegat Anm.
Ala | Beslut om att sluta avtal med annan 2kap. 5§ SoL | Sociala utskottet
huvudman om att utféra kommunens
uppgifter inom socialtjansten,
- som inte ir f6ljd av
bistindsbeslut
A 1b | Beslut om att sluta avtal med annan 2kap. 5§ SoL | Sociala utskottets X
huvudman om att utféra kommunens ordforande
uppgifter inom socialtjansten, som inte ) )
ir foljd av bistindsbeslut, Ersattare: Nigon
annan otrdinatie
- om Sociala utskottets beslut ¢ ledamot i Sociala
kan avvaktas utskottet
A lc | Beslut om att sluta avtal med annan 2kap. 5§ SoL | Enhetschef,
huvudman om att utféra kommunens Myndighets-enheten
uppgifter inom socialtjansten,
- till £6ljd av bistindsbeslut,
A2 Beslut om att triffa dverenskommelse | 2 kap. 6 § SoL. Avdelningschef
med landstinget, forsikringskassan Sociala Avdelningen
och arbetsformedlingen, om att inom
ramen for socialtjinstens uppgifter,
samverka 1 syfte att uppna en mer
effektiv anvindning av tillgingliga
resurser
A3 Beslut om att en enskild som 4r 3 §LKB Avdelningschef X
utskrivningsklar frin sjukhus skall Sociala Avdelningen
vistas dir efter 5 dagar
A 4a | Begira av annan kommun, dir 2akap 6 { SoL | Bistinds- X
enskild vistas kottare tid, att verkstilla handliggare
beslut enl. 4 kap 1 och 2 §§, Socialsekteterare
- enligt riktlinjer
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A 4b | Begira av annan kommun, dir enskild | 2akap 6 § SoL. | Sociala utskottet
vistas kottare tid, att verkstilla beslut
enl. 4 kap 1 och 2 {§ SoL.
- utover riktlinjer
A 4c | Begira av annan kommun, dir enskild | 2a kap 6 § SoL | Sociala utskottets X
vistas kortare tid, att verkstilla beslut ordférande
enl. 4 kap 1 och 2 §§ Sol. .
Ersittare: Nagon
- utdver riktlinjer, annan otdinarie
' ) ledamot i Sociala
- om Sociala utskottets beslut e atskottet
kan avvaktas
A 4d | Beslut om att sluta avtal med annan 2akap 10§ Enhetschef, X
kommun om att utféra kommunens SoL Myndighets-enheten
uppgifter inom socialtjansten
s ] 2 kap. 5 § SoL.
- ifall som avses i fall som avses i
A4a,bochc
A 5a | Beslut om framstillan om 6verflyttning | 2 a kap 10 § Sociala utskottet
av drende till nimnd i annan kommun | SoL
samt beslut om att mottaga drende frin
annan kommun
A 5b | Beslut om framstillan om Sverflyttning | 2 a kap 10 § Sociala utskottets X
av drende till nimnd i annan kommun SoL. ordférande
samt beslut om att mottaga arende, .
Ersittare: Nagon
- om Sociala utskottets beslut ej annan ordinarie
kan avvaktas ledamot i Sociala
utskottet
A6 Beslut om begiran hos Socialstyrelsen | 2 akap 11 § Sociala utskottet
om dverflyttning av drende till nimnd | SoL
1 annan kommun
A7 Flyttad till 1.8 ?
A8 Beslut om avgift for dldreomsorg 8 kap. 4-8 §§ Driftsamordnare
enligt taxa antagen av SoLL

kommunfullmiktige
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A 9a | Beslut att forbjuda eller begrinsa 5kap.2 {SoL | Sociala utskottet
mojligheterna for en person att i
hemmet ta emot andras barn
A 9b | Beslut att férbjuda eller begtinsa 5kap. 2 {SoL. | Sociala utskottets X
mojligheterna for en person att i ordférande
hemmet ta emot andras barn,
Ersittare: Nagon
- om Sociala utskottets beslut ej annan ordinarie
kan avvaktas ledamot i Sociala
utskottet
A 10 | Beslut om att utse ombud i drenden 10 kap. 2 § SoL. | Kommun-styrelsene
eller mil vid allmin domstol eller ordférande
f6érvaltningsdomstol tillsammans med
kommundirektSren
eller ersittare
A 11a | Beslut om att utredning skall inledas | 11 kap. 1 § SoL | Bistinds-
handliggare/
Socialsekreterare/
Socialassistent
A 11b | Beslut om att utredning inte skall 11 kap. 1 § SoLL | Bistinds-
inledas handliggare/
Socialsekreterare/
Socialassistent
A 11c | Beslut om att inledd utredning skall 11 kap. 1 § SoL. | Bistinds-
liggas ned handliggare
Socialsekreterare/
Socialassistent
A 12a | Beslut om att inleda utredning 11 kap. 1-2 §§ | Socialsekreterare
avseende barns skydd och stéd SoLL
A 12b | Beslut om att utredning avseende barns | 11 kap. 1-2§§ | Teamledare/Mot-
skydd inte skall inledas SoL tagningssekreterate
(tedovisas f6r Sociala utskottets
ordférande infér anmilan i utskottet).
A 12¢ | Beslut om att inledd utredning avseende | 11 kap. 1-2§§ | Teamledare
barns skydd skall ligoas ned. SoL.
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A 13a | Beslut om att utredning i drenden 11 kap. 1-2§§ | Sociala utskottet
angiende misstinkt barnmisshandel, | SoL
misstinkt sexuella 6vergrepp mot
barn eller motsvarande inte skall
foranleda nigon atgird
A 13b | Beslut om att utredning inte skall 11 kap. 1-2§§ | Teamledare
foranleda nagon atgird, SoL.
- iandra drenden 4n som avses i
A13a
A 14 | Beslut om forlingning av 11 kap. 2 § 2 st. | Sociala utskottet
utredningstid utéver fyra manader i SoLL
drenden som ror barn
A 15 | Beslut om att i forskningssyfte till 12 kap. 6 § SoL. | Avdelningschef
statliga myndigheter limna ut Sociala Avdelningen
uppgifter ur personregister
A 16a | Beslut om att polisanmila brott som 12 kap. 10 § Sociala utskottet
hindrar verksamhet eller vissa brott som | SoL
riktar sig mot undeririga
A 16b | Beslut om att polisanmala brott som 12 kap. 10 § Sociala utskottets
hindrar verksamhet eller vissa brott som | SoL ordférande
riktar sig mot undeririga, .
Ersittare: Nagon
- om Sociala utskottets beslut ej annan ordinarie
kan avvaktas ledamot i Sociala
utskottet
A 17 | Beslut att anmiila till Socialstyrelsen om | 14 kap. 7 § SoL. | Medicinskt ansvarig
allvarliga missférhallanden eller sjukskoterska
pataglig risk for allvatliga 24£§ 158
missférhallanden
A 18 | Beslut att anmiila till Socialstyrelsen om | 3 kap. 5 § PSL | Medicinskt ansvarig
hindelser som har medfort eller hade sjukskoterska
kunnat medféra en allvarlig vardskada
A 19a | Beslut om anmilan till 5kap 3 §SoF | Enhetschef,
overférmyndaren om behov av god Bistinds-
man eller f6rvaltare handliggare,
Socialsekreterare,
Socialassistent.
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A 19b | Beslut om anmalan tll 5kap. 3 { SoF | Enhetschef,
overformyndaren om behov av god Bistinds-
man eller forvaltare inte lingre handliggare,
foreligger Socialsekreterare,
Socialassistent
A 19¢c | Beslut om anmilan till 5kap. 3 { SoF | Enhetschef,
overférmyndaren att forhéllandena talar Bistands-
for att en férilder inte kommer att handliggare,
forvalta sitt barns egendom pi ett Socialsekreterare,
betrygoande sitt Socialassistent
A 20 | Beslut om att avge yttrande i drenden 11 kap. 16 {2 | Bistinds-
om forordnande av god man eller st FB handliggare,
forvaltare Socialsekreterare,
) » Socialassistent
- enligt 11 kap. 4 och 7 §§ FB
A 21 | Dodsboanmilan till 20 kap. 8a § Socialsekreterate/
skattemyndigheten och beslut om vird | och 18 kap. 2§ | Socialassistent
av dédsbo AB
A 22 | Beslut om att ordna gravsittning Skap. 2§ Teamledare
BegiLL
A 24 | Uppgiftslimnande till 6 kap. 11 § Socialsekreterare
smittskyddslikare SmskI
A 23 | Anmailan enligt smittskyddslagen 6 kap. 12 § Teamledare
SmskL
A 25 | Beslut om att ersitta enskild person for | 3 kap. 2 § SKL. | Sociala utskottet
egendomsskada vid
myndighetsutévning som fororsakats
av petrson
A 26a | Beslut att, till polismyndighet eller till 6 § BBL Sociala utskottet

aklagarmyndighet, anmilan misstanke
om bidragsbrott

N/ Vv
o A
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A 26b | Beslut att, till polismyndighet eller till 6 § BBL Sociala utskottets
dklagarmyndighet, anmilan misstanke ordférande
om bidragsbrott .
Ersittare: Niagon
- om Sociala utskottets beslut ej annan ordinarie
kan avvaktas ledamot i Sociala
utskottet
A 27 | Beslut om framstillan eller ansékan till | 5 kap. 2 § SoF | Socialsekreterare
domstol om att en underirig ir 1 behov
av malsigandebitride
A 28 | Beslut om anmilan om behov av 3§LOB Socialsekreterare
offentligt bitride
A 29 | Beslut om att begira av 11 kap. 17 § Sociala utskottet
forsdkringskassan att SFB
foraldrapenning avseende foralder
som inte fyllt 18 4r skall, helt eller
delvis, betalas ut till annan person eller
till ndmnden.
A 30 | Beslut om att begira av 16 kap. 18 § Sociala utskottet
forsdkringskassan att barnbidrag SFB
skall betalas ut till den andra av
torildrarna, till ndgon annan laimplig
person eller till nimnden
A 31 | Beslut om att begira av 18 kap. 19 § Sociala utskottet
forsikringskassan att underhallsstod | SFB
skall betalas ut till ndgon annan limplig
person eller till namnden
A 32 | Beslut om att begira av 98 kap. 11 § Sociala utskottet
forsdkringskassan att bostadsbidrag | SFB
skall betalas ut till nigon annan limplig
person eller till nimnden
A 33 | Beslut om tillstind att anordna egentliga | 16 och 39 §§ Socialsekreterare/
lotterier LL Socialassistent
A 34 | Beslut att polisanmala brott mot 12§ TL Sociala utskottet

Tobakslagen

Ekonomiskt bistand — Socialtjinstlagen, Sol, m.m.
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N:r

Arende

Lagrum

Delegat Anm.

B1

Beslut i friga om ekonomiskt bistind
till forsorjningsstdd samt till viss
livsféring 1 Gvrigt,

- enligt riktlinjer

4 kap.1och 3
§§ p. 1-2 SoL

Socialsekreterare/
Socialassistent

B 2a

Beslut 1 friga om ekonomiskt bistind
- utover punkt B 1

- med hogst 30 procent av
basbeloppet per kalenderar samt
en manads hyresskuld

4 kap. 1§ p.1-2
SoL.

Socialsekreterare/
Socialassistent

B2b

Beslut i friga om ekonomiskt bistind
- utéver punkt B 1

- med hégst 100 procent av
basbeloppet per kalenderar samt
6 manads hyresskuld

4kap. 1 §p. 1-
2 SoLL

Teamledare

B 2c¢

Beslut 1 friga om ekonomiskt bistind

- utover punkt B 2b

4kap.1§p. 1-
2 SoLL

Sociala utskottet

B 3a

Beslut 1 friga om ekonomiskt bistind
- utéver punkt B 1.

- med hégst 30 procent av
basbeloppet per kalenderar samt
en manads hyresskuld

4 kap. 2 § SoL.

Socialsekreterare/
Socialassistent

B 3b

Beslut 1 friga om ekonomiskt bistdnd
- utover punkt B 1

- med hogst 100 % av
basbeloppet per kalenderir samt
6 minaders hyresskuld

4 kap. 2 § SoL

Teamledare

B 3c

Beslut i fraiga om ekonomiskt bistind

- utéver punkt B 3b

4 kap. 2 § SoL

Sociala utskottet
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B 4.1 | Beslut om férhojd riksnorm, 4kap. 1 och3 [ Teamledare
o §§ p. 1-2 SoLL
- enligt riktlinjer
B 4.2 | Beslut om nedsittning av riksnorm 4kap.1och3 | Socialsekreterare/
i §§ p- 1-2 SoL. Socialassistent
- upp till en ménad
B 4.3 | Beslut om nedsittning av riksnorm 4kap.1och3 | Teamledare
' §§ p- 1-2 SoL.
- Overstigande en minad
B 5a | Beslut om ekonomiskt bistind av 4kap 1 och 3 Sociala utskottet
prejudicerande och principiell §§ p. 1-2 SoLL
karaktir
B 5b | Beslut om ekonomiskt bistind av 4kap 1 och3 Sociala utskottets
prejudicerande och principiell karaktir, | §§p. 1-2 SoL ordférande
- om Sociala utskottets beslut ¢j Etsittare: Niagon
kan avvaktas annan ordinatie
ledamot 1 Sociala
utskottet
B6 Beslut om férmedlingsmedel 4 kap. 2 § SoL. | Socialsekreterare/
Socialassistent
B7a | Beshat om deltagande i 4 kap. 4 § SoL. | Socialsekreterare/
kompetenshdjande verksamhet som Socialassistent
villkor {6r {6rs6riningsstod
B7b | Beslut att avsli eller reducera 4 kap. 5 § SoL. | Socialsekreterare/
f6rs6rjningsstod vid vigran att delta i Socialassistent
kompetenshéjande verksamhet eller
frinvaro utan godtagbara skil
B8 Beslut om att dterkriva felaktigt 9 kap. 1-2 §§ Socialsekreterare/
utbetalt socialbidrag SoLL Socialassistent
B9 Beslut om att hos Forvaltningsritten 9 kap. 3 § SoL | Sociala utskottet
fora talan om ersittning
B 10a | Beslut om eftergift av 9 kap. 4 {SoL | Teamledare
ersittningsskyldighet
- upp tll 50 procent av
basbeloppet

DELEGATIONSORDNING 37 (65)
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B 10b | Beslut om eftergift av 9 kap. 4 § SoL. | Sociala utskottet
ersittningsskyldighet
- utover 50 procent av
basbeloppet
B 11 Beslut om att begira av forsakringskassa | 107 kap. 5 § Socialsekreterare/
att nimnden skall uppbira retroaktivt SFB Socialassistent
beviljad ersittning enl. SFB
- avs. utbetalt ekonomiskt bistind
enl. 4 kap. 1 § SoL
- giller inte barnbidrag och
assistansersittning
Livsforing i ovrigt — Socialtjanstlagen, SolL, m.m.
N:r | Arende Lagrum Delegat Anm.
C1 Beslut om bistind i form av bostad i 4kap. 1§ Bistinds-
sirskilda boendeformer handliggare
5 kap. 5,7 §§
SoLL
C3 Beslut om bistand i form av omvirdnad | 4 kap. 1 § Bistands-
eller service 1 eget boende — hjilp i handliggare
hemmet 5 kap. 5, 7 §§
SoLL
C4 Beslut om bistind i form av 4kap. 1§ Bistands-
t hetslarm handliggar
ves 5 kap. 5,7 §§ Beee
SoLL
C4 Beslut om bistind 1 form av mat — 4 kap. 1§ Bistinds-
distribution till hemmet eller i Druvans handliggare
matsal 5 kap. 5, 7§§
SoLL
C5 Beslut om bistind i form av 4 kap. 1 § SoL. | Bistands-
boendestod handliggare
Cé6 Beslut om bistind i form av 4kap. 1§ Bistands-
korttidsplats handliggar.
P 5 kap. 5, 7 §§ i
SoL

DELEGATIONSORDNING 38 (65)
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c7 Beslut om bistind 1 form av 4kap. 1§ Bistands-
dagvetksamhet f6r dementa handliggate
5kap. 5,7 §§
SoL
C8 Beslut om bistand i form av 4 kap. 1 § SoL. | Bistinds-
sysselsittning handligeare
Cc9 Beslut om bistdnd i form av 4 kap. 1 § Sol. | Bistinds-
ledsagarservice handligeare
C 10 | Beslut om bistand i form av kostnadsfri | 4 kap 1 §Sol. | Bistinds-
avlosarservice . handliggare
5 kap. 10 § SoL.
C11 [ Beslut om bistind 1 form av 4kap 1 §och3 | Teamledare
kontaktperson/kontaktfamilj med kap. 6 § 3 st.
uppfoljning inom 6 méinader SoLL
Cc12 Beslut om bistindsinsats i form avrad | 4 kap. 1 § och 3 | Socialsekreterare
och st6d av socialsekreterare kap. 6 § SoL
C 132 | Beslut om bistindsinsats i form av 4 kap. 1 § och 3 | Socialsekreterare
sarskild intern 6ppenvird kap. 6 § SoLL
C 13 b | Beslut om bistindsinsats i form av 4 kap. 1 § och 3 | Teamledare
sarskild extern ppenviard kap. 6 § SoL
- 1lingst 6 méinader
C 13 ¢ | Beslut om bistdndsinsats i form av 4 kap. 1 § och 3 | Sociala utskottet
sirskild extern 6ppenvird kap. 6 § SoLL
- liangre 4n 6 méinader
C 14a | Beslut om bistind till boende i form av | 4 kap. 1-2 §§ Socialchef
s.k. andrahandskontrakt SoL,
C 14b | Tecknande av férstahandskontrakt och Socialchef
s.k. andrahandskontrakt
C 15a | Beslut om bistind i form av plats vid 4 kap. 1 §{SoL | Enhetschefen for
hem for vird eller boende samt och 6 kap. 1§ | Myndighets-
familjehem, SoLL enheten, Sociala
avdelningen

- avseende vuxna,

- 1lingst 6 ménader per 12-
minaderspetiod
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C 15b | Beslut om bistind i form av plats vid 4 kap. 1§ SoL. | Sociala utskottet
hem f6r vird eller boende samt och 6 kap. 1 §
familjehem, SoL.
- avseende vuxna,
- lingre 4n 6 manader per 12-
miénaderspetiod
C16 | Beslut om bistind i form av placeringi | 4 kap. 1§ Sol. | Sociala utskottet
familjehem, och 6 kap. 1 §
SoL
- avseende barn och ungdom
C17a | Beslut om bistdnd 1 form av plats vid 4 kap. 1§ SoL. | Sociala utskottet
hem f6r vird eller boende, och 6 kap. 1 §
SoL
- avseende barn och ungdom
C 17b | Beslut om bistind i form av plats vid 4 kap. 1§ SoL. | Teamledare, efter
hem f6r vard eller boende, och 6kap.1§ | samrid med
SoL. Sociala utskottets
- aYseende buarn och ungdom ordfrande eller
vid akut virdbehov, nigon annan
- om Sociala utskottets beslut €j ordl'nane ledamot i
kan avvaktas Sociala utskottet
C 18a | Beslut om placering eller omplaceringi | 4 kap. 1§ Sol. | Sociala utskottet
enskilt hem/jouthem d3 det ej ir och 6 kap. 1§
stadigvarande vird och fostran, SoL
- avseende barn och ungdom
vid akut virdbehov
C 18b | Beslut om placering eller omplaceringi | 4 kap. 1§ SoL. | Teamledare, efter
enskilt hem/jourhem da det ej 4t och6kap. 1§ | samrid med
stadigvarande vard och fostran, SoL Sociala utskottets

- avseende barn och ungdom vid
akut virdbehov,

- om Sociala utskottets beslut ¢j
kan avvaktas

ordférande eller
nigon annan
ordinarie ledamot i
Sociala utskottet

W
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Cc19

Overvigande av om vird av underarig
med stéd av SoL 1 annat hem 4n det
egna fortfarande behovs (var Ge
manad)

6 kap. 8 § SoL,
1st

Sociala utskottet

Medgivande for underirig att tas emot
for stadigvarande vird och fostran i
enskilt hem som inte tillh6r nigon av
forildrarna eller nigon annan som har
virdnaden om honom eller henne

6 kap. 6 § SoL

Sociala utskottet

Ersattning — arvode och omkostnader (till familjehem, sarskild

forordnad vardnadshavare, kontaktfamilj, kontaktpersoner och

jourhem) m.m.

N:r

Arende

Lagrum

Delegat

Anm.

D1

Beslut om forordnande och
entledigande av familjehem,
kontaktfamilj, kontaktperson

Bistinds-
handliggare,
Socialsekreterare

D 2a

Beslut om arvode och omkostnader
till familjehem,

- avseende barn och ungdom
upp till 20 ar,
- med grundbelopp,

- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

6 kap. 1 § SoL.

Bistinds-
handliggare,
Socialsekreterare

D 2b

Beslut om arvode och omkostnader till
familjehem,

- avseende barn och ungdom upp
dll 20 ar,
- med forhojt arvode och

tilliggskostnad,

- enligt rekommendationet frin

Sveriges kommuner och
landsting

6 kap. 1 § SoLL

Teamledare
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D 2¢c | Beslut om arvode och omkostnader till | 6 kap. 1 § SoL | Sociala utskottet
familjehem,

- avseende barn och ungdom upp
till 20 &r,

- utdver rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

D 3a | Beslut om arvode och omkostnader 6 kap. 1 { SoL | Enhetschefen for
till familjehem, Myndighets-

enheten
- avseende vuxna,

- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

D 3b | Beslut om arvode och omkostnader till | 6 kap. 1 § SoL. | Sociala utskottet
familjehem,

- avseende vuxna,

- utdver rekommendationer fran
Sveriges kommuner och
landsting

D 4a | Beslut om ersittning for sirskilt 6 kap. 1 § SoL. | Socialsekteterare
kostnadskrivande basutrustning,

- tll placerat barn och ungdom

- med hégst 100 procent av
basbeloppet

D 4b | Beslut om ersittning for sirskilt 6 kap. 1 § SoL. | Teamledare
kostnadskrivande basutrustning,

- tll placerat vuxen

- med hogst 30 procent av
basbeloppet

X
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D 4c

Beslut om ersittning for sirskilt
kostnadskrivande basutrustning,

- utdver vad som anges i D 4a

ochb

6 kap. 1 § SoL.

Sociala utskottet

D 5a

Beslut om familjehems kostnader for
resor, mat och logi under
inskolningsperioden,

- avseende barn och ungdom

- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

6 kap. 1 § SolL

Bistinds-
handliggare,
Socialsekreterare

D 5b

Beslut om familjehems kostnader for
resor, mat och logi under
inskolningsperioden,

- avseende vuxna

- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

6 kap. 1 § SoLL

Enhetschefen for
Myndighets-
enheten

D 6a

Beslut om kostnader som ej ticks av
vardavgift under placering 1 hem for
vird eller boende eller avtal om arvode
och omkostnader under placering i
familjehem samt kostnader i samband
med virdens upphoérande,

- med hogst 30 procent av
basbeloppet per kalenderir

6 kap. 1 § SoL

Bistinds-
handliggare,
Socialsekreterare

D 6b

Beslut om kostnader som ¢j ticks av
virdavgift under placering i hem for
vard eller boende eller avtal om arvode
och omkostnader under placeting i
familjehem samt kostnader i samband
med vérdens upphorande,

- med hégst 100 procent av
basbeloppet per kalenderir

6 kap. 1 § SoL

Teamledare
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D 6¢c

Beslut om kostnader som ej ticks av
vardavgift under placering i hem for
vard eller boende eller avtal om arvode
och omkostnader under placering i
familjehem samt kostnader i samband
med virdens upphorande,

- utover 100 procent av
basbeloppet per kalenderir

6 kap. 1 § SoL.

Sociala utskottet

D7

Beslut, i vissa fall, om utrednings- och
behandlingskostnader avseende
foralder till placerat barn och ungdom i
hem f{8r vird eller boende/familjchem

4 kap. 1 § Sol.

Enhetschefen for
Myndighets-
enheten

D 8a

Beslut om likarvirdskostnader och
kostnad for av likare ordinerad
behandling till den del dessa inte ersitts
av sjukforsakringen,

- avseende placerat barn och
ungdom

6 kap. 1 § SoLL

Teamledare

D 8b

Beslut om ersittning for resekostnader
for placerat barn och ungdom och i
forekommande fall for vardare till och
frin av likare eller tandlikare
ordinerad behandling, till den del dessa
kostnader inte ersitts av
sjukforsakringen eller
tandvirdsforsakringen,

- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

6 kap. 1 § SoL

Bistinds-
handliggare,

Socialsekreterare

D9

Beslut om ersittning for skiliga
kostnader f6r fordldrakontakt

6 kap. 1 § SoL.

Bistinds-
handlaggare,

Socialsekreterare

~
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D 10

Beslut om kostnadsersittning till
familjehemsforildrar f6r deltagande i
familjehemsforildrautbildning eller
kontakttriffar som kommunen sjilv
eller 1 samarbete med andra arrangerar
(giller dven kontaktfamiljer och
jourhem)

6 kap. 1 § SoL.

Bistinds-
handliggare,
Socialsekreterare

D11

Beslut om ersittning for skadot som
barn, ungdom och vuxna villar i
tamiljehem, dock med belopp som
hégst motsvarar den for vatje enskilt
tall gillande sjalvrisken i kommunens
ansvarsforsikring

6 kap. 1 § SoL

Enhetschefen for
Myndighets-
enheten

D12

Beslut om familjehemsforaldrars
kostnader f6r resor, mat och logi i
samband med batnets atetgang till
férildrahemmet, omplacering till
annat familjehem eller till institution,

- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

6 kap. 1 § SoL.

Bistinds-
handliggare,
Socialsekreterare

D 13a

Beslut om arvode och omkostnader
till sarskilt férordnad
vardnadshavare,

- med grundbelopp,

- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommunet och
landsting

6 kap. 11 § SoL

Socialsekreterare

D 13b

Beslut om arvode och omkostnader tll
sirskilt férordnad virdnadshavare,

- med forhéjt arvode och
tillaggskostnad,

- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

6 kap. 11 § SoL

Teamledare
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D 13c

Beslut om arvode och omkostnader till
sirskilt forordnad vardnadshavare,

- utdéver rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

6 kap. 11 § SoLL

Sociala utskottet

D 13d

Beslut om arvode och omkostnader
till sirskilt férordnad
vardnadshavare som ej har barnet
boende hos sig,

- enligt riktlinjer

(ensamkommande flyktingbarn)

6 kap. 11 § SoL

Socialsekreterare

D 14a

Beslut om atvode och
omkostnadsersittning till
kontaktperson/kontaktfamilj,

- med grundbelopp,

- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

4 kap. 1 § SoL

Bistinds-
handliggare,
Socialsekreterare

D 14b

Beslut om arvode och omkostnader dll
kontaktperson/kontaktfamilj,

- med f6rhéijt atvode och
tilliggskostnad,

- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

4 kap. 1 § SoL

Teamledare

D 14¢

Beslut om arvode och
omkostnadsersittning till
kontaktperson/kontaktfamilj,

- utover rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting

4 kap. 1§ SoL.

Sociala utskottet
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D 15 | Beslut om ersittning f6r resor till 4 kap. 1 { SoL. | Socialsekreterare
familjehem, kontaktperson och
kontaktfamilj,
- enligt rekommendationer frin
Sveriges kommuner och
landsting
D 16a | Beslut om att ta ut ersittning frin 8 kap. 1 §{ SoL | Enhetschefen for
vuxen enskild vardtagare f6r vird, Myndighets-
- 6kap. 1§SoF | 1 ien
- enl delegationsbeslut C 16a
D 16b | Beslut om att ta ut ersittning frin vuxen | 8 kap. 1 § SoL. | Sociala utskottet
enskild virdtagare vird,
6 kap. 1 § SoF
- enl delegationsbeslut C 16b
D 17 | Beslut om att ta ut ersittning frin 8 kap. 1 §{2st. | Sociala utskottet
fordlder vars barn 4r under 18 4r och SoL.
far vard 1 ett annat hem 4n det egna )
6 kap. 2 § SoF
D 18a | Beslut om framstéllan tll 106 kap. 6 § Bistands-
forsakringskassa om dndring av SFB handliggare,
betalningsmottagare for allmint Socialsekreterate
batnbidrag
- avs. placerat barn och ungdom i
familjehem
D 18b | Beslut om framstillan till 106 kap. 7 § Bistinds-
forsakringskassa om dndring av SFB handliggare,
betalningsmottagare f6r allmint Socialsekreterare

barnbidrag

- avs. placerat barn och ungdom 1
hem f6r vird eller boende
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D 19 | Beslut om att anmala till 106 kap. 8 § Bistands-
forsakringskassan att barn for vilket SFB handliggare,
utbetalas underhallsstéd Socialsekreterare

- bor 1 familjehem eller bostad
med sirskild service {6t bamn
och ungdomar enligt LSS
- virdas i familjehem eller hem
for vird eller boende inom
socialtjansten
Lag om stod och service till vissa funktionshindrade, LSS, m.m.
N:r | Arende Lagrum Delegat Anm.
E1 Beslut om personkretstillhérighet 1§ LSS Bistinds-
(beslut om personkretstillhérighet fattas handliggare
inte sdrskilt utan skall vara en del av
beslut om insatser)
E 2a | Beslut om bitride av personlig 9§p218S Bistands- X
assistent handliggare
- understigande 20 timmar per
vecka
E2b | Beslut om bitride av personlig assistent | 9 § p. 2 LSS Sociala utskottet
- for 20 timmar per vecka och
dirutéver

E 2c | Beslut om insats 1 form av ekonomiskt | 9 § p. 2 LSS Bistinds- X
stod tll skiliga kostnader for handliggare
petsonlig assistent

E2d | Beslut om insats i form av ekonomiskt | 9 § p. 2 LSS Bistinds-
stod till att bekosta personlig assistent handliggare
vid tillfilliet utékat behov

E3 Beslut om insats i form av 9§p.3LSS Bistands-
ledsagarservice handliggare

E 4 Beslut om insats i form av 9§ p4LSS Bistands-
kontaktpetson handliggare
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E5 Beslut om insats i form av 9§ p-5LSS Bistands-
avlésarsetrvice i hemmet handliggare

E6 Beslut om insats i form av 9§p.6LSS Bistands-
korttidsvistelse utanfér det egna handliggare
hemmet

E7 Beslut om insats i form av 9§p.7LSS Bistinds-
korttidstillsyn f6r skolungdomar Gver handliggare
12 ar utanfor det egna hemmet i
anslutning till skoldagen samt under lov

E8 Beslut om insats 1 form av boende i 9§ p.8LSS Sociala utskottet
familjehem eller bostad med sarskild
service

- avseende barn och ungdom

E9 Beslut om insats 1 form av boende i 9§p.9LSS Bistinds-

bostad med sarskild setvice handliggare
- avseende vuxna eller annan
sirskild anpassad bostad f6r
vuxna

E 10 | Beslut om insats i form av daglig 9§p. 10LSS Bistinds-
verksamhet handligeare

E 11 | Pa enskilds begiran uppritta 10 § LSS Bistands-
individuell plan med beslutade och handlaggare
planerade insatser

E 12 | Beslut om att utbetala erséttning 11 §LSS Bistinds-
enligt 9 § p.2 till nigon annan person handlaggare
for att anvindas till kostnader for
personlig assistans till den
stodberittigande

E 13 | Beslut om dterbetalning av 12 §LSS Sociala utskottet

ekonomiskt stod som beviljats enligt 9
§ p-2 och som utbetalats pa felaktiga
grunder, lamnats felaktigt eller med for
hégt belopp

.I XY/~
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E 14a | Beslut om anmilan till 15§ p.6 LSS Bistands-
6verférmyndare om behov av handliggare
férmyndare, forvaltare eller god man

E 14b | Beslut om anmilan till 15 § p.6 LSS Bistands-
6verférmyndaren om behov av god handliggare
man eller férvaltare inte lingre
foreligoer

E 15a | Meddelande om forhandsbesked om 16 § LSS Sociala utskottet
ratt till boende

E 15b | Meddelande om féthandsbesked om 16 § LSS Bistinds-
ovriga LSS-insatser handliggate

E 16a | Begira av annan kommun, dir 16a § LSS Bistands- X
enskild vistas kortare tid, att verkstilla handliggare
beslut enl. 9 § LSS, Socialsekreterate

- enlipt riktlinjer

E 16b | Begira av annan kommun, dir enskild 16a § LSS Sociala utskottet
vistas kortare tid, att vetrkstilla beshat
enl. 9 § LSS,

- utover rikthinjer

E 16c | Begira av annan kommun, dir enskild | 16a § LSS Sociala utskottets X
vistas kortare tid, att verkstilla beslut ordforande
enl. 9 §LSS, .

Ersittare: Nigon
- ut6ver riktlinjer, annan ordinarie
‘ ) ledamot i Sociala
- om Sociala utskottets beslut ¢ utskottet
kan avvaktas

E 17 | Beslut om att sluta avtal med annan 17 § LSS Sociala utskottet
kommun om att utféra kommunens
uppgifter inom socialtjinsten

- 1fall som avses 1 fall som avses i
E 16a,b och c

E 18 | Beslut om att till forsdkringskassan 110 kap. 6 §{ p. | Bistinds-

anmiila behov av ersittning for 3 SFB handliggare

personlig assistent
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Lagen med sarskilda bestimmelser om vard av unga, LVU

N:r | Arende Lagrum Delegat Anm,
H 1a | Beslut om ansdkan till Forvaltningsritt | 4 § LVU Sociala utskottet
for vard enligt LVU
H1b | Beslut om aterkallelse av ansékan om | 4 § LVU Sociala utskottets X
vard, ordférande
- 1isamband med Ersittare: Nagon
Forvaltningsrattsférhandling annan ordinarie
ledamot i Sociala
utskottet
H2a | Beslut om omedelbart 6§1st. LVU Sociala utskottet
omhindertagande
H2b | Beslut om omedelbart 6 § 1-2 st. LVU | Sociala utskottets X
omhindertagande, ordférande
- om Sociala utskottets beslut ej Ersittare: Nagon
kan avvaktas annan ordinarie
ledamot i Sociala
utskottet
H3 Beslut om att hos Forvaltningsritten 8 §LVU Teamledare X
ansOka om férlingd utredningstid
H4a | Beslut om att omhiindertagande enligt | 9 § 3 st. LVU Sociala utskottet
6 § skall upphéra
H 4b | Beslut om att omhindertagande enligt 6 | 9 § 3 st. LVU Sociala utskottets X
§ skall upphora, ordférande
- om Sociala utskottets beslut ¢j Ersattare: Nagon
kan avvaktas annan ordinatie
ledamot i Sociala
utskottet
H 5a | Beslut om hur varden skall ordnas 11 § 1 st. LVU | Sociala utskottet
och var den unge skall vistas under
vardtiden
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H5b | Beslut om hur virden skall ordnas och | 11 § 1 och 3 st. | Sociala utskottet
var den unge skall vistas under LVU ordférande
vardtiden,

Ersittare: Nigon
- om Sociala utskottets beslut ej annan ordinarie
kan avvaktas ledamot i Sociala
utskottet

H6a | Beslut om att den unge fir vistas i sitt 11§2st. LVU | Sociala utskottet
eget hem under virdtiden

H6b | Beslut om att den unge fir vistas i sitt 11 § 2-3 st. Sociala utskottets
eget hem under virdtiden, LVU ordférande

- om Sociala utskottets beslut ¢j Ersittare: Nigon
kan avvaktas annan ordinarie
ledamot i Sociala
utskottet

H7 Beslut rorande den unges personliga 11§ 4 st. LVU | Socialsekreterare
forhallanden i den mén beslutet €] it
att hanfora till 11 § 1-2 st. LVU
(t.ex. kortare vistelser utom
familjehemmet eller hemmet for vird
eller boende)

H8a | Beslut om ansékan om inskrivning pd | 12 { LVU Sociala utskottet
hem f6r vard eller boende

3 kap. 10 § SoF
- SIS-institution
H8b | Beslut om ansékan om inskrivning pa 12§ LVU Sociala utskottets
hem f6r vird eller boende ordférande
3 kap. 10 § SoF
- SIS-nstitution Ersittare: Nagon
_ ) annan ordinarie
- om Sociala utskottets beslut e ledamot i Sociala
kan avvaktas utskottet

H9 | Overvigande av om vird med stéd av | 13§ 1 och 2 st. | Sociala utskottet
2 § LVU fortfarande behovs LvU

H 10 | Pr6évning av om vird med stbdav3 § | 13§ 1 och 3 st. | Sociala utskottet

LVU fortfarande behovs

LVU
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H 11a | Beslut om hur den unges umginge 14§2st.p. 1 Sociala utskottet
med vardnadshavare och forildrar skall | LVU
utovas
H 11b | Beslut om hur den unges umginge med | 14 {2 st. p. 1 Sociala utskottets
virdnadshavare och forildrar skall LVU ordférande
utovas,
Ersittare: Nagon
- om Sociala utskottets beslut ej annan ordinarie
kan avvaktas ledamot i Sociala
utskottet
H 12a | Beslut om att den unges vistelseort inte | 14 § 2 st. p. 2 Sociala utskottet
skall r6jas for forildrar eller LvVU
virdnadshavare
H 12b | Beslut om att den unges vistelseort inte | 14 § 2 st. p. 2 Sociala utskottets
skall rojas f6r forildrar eller LVU ordférande
virdnadshavare,
Ersittare: Nigon
- om Sociala utskottets beslut ¢j annan ordinarie
kan avvaktas ledamot i Sociala
utskottet
H 13 | Overvigande av om beslut betriffande | 14 § 3 st. LVU | Sociala utskottet
umginge eller hemlighillande av
vistelseort jamlikt 14 § 2 st. 1-2
fortfarande behovs
H 14 | Beslut att varden skall upphéra 21 §1st. LVU | Sociala utskottet
H 15 [ Beslut om férebyggande insatser 22 §1st. IL.VU [ Sociala utskottet
H 16a | Prévning om beslut om férebyggande | 22 § 3 st. LVU | Sociala utskottet
msatser jamlikt 22 § 1 st. LVU
fortfarande behovs
H 16b | Beslut om att férebyggande insatser 22§3st. LVU | Sociala utskottet
jamlikt 22 § 1 st. LVU skall upphéra
H 17 | Ansckan hos Forvaltningstitten om 24§LVU Sociala utskottet
flyttningsférbud
H 18 | Overvigande om flyttningsférbud 26 §1st. LVU | Sociala utskottet

fortfarande behovs
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H 19 | Beslut om att flyttningsférbud skall 26 § 2st. LVU | Sociala utskottet
upphora
H 20a | Beslut om tillfilligt flyttningsfértbud | 27 § 1 st. LVU | Sociala utskottet
H 20b | Beslut om tillfilligt flyttningsférbud, 27§ 2st. LVU | Sociala utskottets
) ) ordférande
- om Sociala utskottets beslut ej
kan avvaktas Ersittare: Nagon
annan otdinarie
ledamot i Sociala
utskottet
H 21a | Beslut om att tillfalligt flyttningsforbud, | 30 § 2 st. LVU | Sociala utskottet
enligt 27 § LVU, skall upphéra
H 21b | Beslut om att tillfalligt flyttningsforbud, | 30 § 2 st. LVU | Sociala utskottets
enligt 27 § LVU, skall upphora, ordférande
- om Sociala utskottets beslut ¢ Ersittare: Nagon
kan avvaktas annan otdinarie
ledamot i Sociala
utskottet
H 22a | Beslut om den unges umginge med 31 §LVU Sociala utskottet
torilder eller vardnadshavare efter
beslut om flyttningsférbud eller tillfalligt
flvttningsforbud
H 22b | Beslut om den unges umginge med 31 §LVU Sociala utskottets
foralder eller virdnadshavare efter ordforande
beslut om flyttningsforbud eller tillfalligt . i
flyttningsfotbud, Ersittare: Nagon
annan ordinatie
- om Sociala utskottets beslut ¢j ledamot i Sociala
kan avvaktas utskottet
H 23 | Beslut om likarunders6kning, att utse | 32 { LVU Teamledare
likare samt plats for undersokningen
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H 24 | Beslut om att begira polismyndighets 43§ 1p.LVU | Socialnimndens X
bitrade for att bereda likare tilltrade till ordférande
den unges hem eller or att fora den
unge till lakarundersokning enligt 32 §
LVU,

- om Socialnimndens beslut ej
kan avvaktas

H 25 | Beslut om att begira polismyndighets | 43 § 2p. LVU | Teamledare
bitride for att genomfora beslut om

vird eller omhindertagande med stéd
av LVU

H 26a | Beslut om begiran eller medgivande om | 3 kap. 14 § SoF | Sociala utskottet
utskrivning frin hem for vird eller

boende
H 26b | Beslut om begiran eller medgivande om | 3 kap. 14 § SoF | Sociala utskottet X
utskrivning frin hem f6r vard eller ordférande
boende,
Ersittare: Nigon
- om Sociala utskottets beslut ej annan ordinarie
kan avvaktas ledamot i Sociala

utskottet

Lag med sirskilda bestimmelser om unga lagévertriadare, LUL

N:r | Arende Lagrum Delegat Anm,
I1 Yttrande till dklagarmyndighet 11 § LUL Socialsekreterare/
Behandlings-
sckreterare
I2a Beslut om begiran om inledande 31§ LUL Sociala utskottet
respektive avbrytande av
polisutredning f6r ungdom under 15
ar
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I2b Beslut om begiran om inledande 31 §LUL Sociala utskottets X
respektive avbrytande av polisuttedning ordférande
f6r ungdom under 15 Ar,
Ersittare: Négon
- om Sociala utskottets beslut ¢j annan ordinatie
kan avvaktas ledamot i Sociala
utskottet
I 3a Beslut om begiran hos dklagare om 38 { LUL Sociala utskottet
forande av bevistalan
I3b Beslut om begiran hos dklagare om 38 § LUL Sociala utskottets X
forande av bevistalan, otdférande
- om Sociala utskottets beslut e Ersittare: Nigon
kan avvaktas annan ordinatie
ledamot i Sociala
utskottet
Lag om vard av missbrukare i vissa fall, LVM
N:r | Arende Lagrum Delegat Anm,
| 1a Beslut om att utredning skall inledas 7 §LVM Socialsekreterare
J1b Beslut om att utredning inte skall 7§ LVM Teamledate
inledas eller att inledd utredning skall
liggas ned, alternativt 6vergd i en
utredning enligt 11 kap. 1 § SoL.
J1c Beslut om att utredning inte skall 7§LVM Teamledare X
foranleda ansékan om vird enliot LVM
J2 Beslut om likarundersdkning och att | 9 § LVM Socialsekreterare
utse likare
J 3a Beslut om ansékan till Forvaltningsratt | 11 § LVM Sociala utskottet

f6r vard enligt LVM
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J 3b Beslut om aterkallelse av ansékan om 11 §LVM Sociala utskottets
viard, ordférande
- isamband med Ersattare: Nagon
Forvaltningsrittsforhandling annan ordinarie
ledamot i Sociala
utskottet
J4 Beslut om ansékan om inskrivning pa | 12 och 19 §§ Socialsekreterare
hem for vird eller boende (SIS- LVM
institution) )
3 kap. 10 § SoF
J 5a Beslut om omedelbart 13§ LVM Sociala utskottet
omhiindertagande
J 5b Beslut om omedelbart 13 § LVM Sociala utskottets
omhiandertagande, ordférande
- om Sociala utskottets beslut ¢j Ersattare: Nagon
kan avvaktas annan ordinarie
ledamot 1 Sociala
utskottet
J6 Beslut om begiran om begira 45§ 1-2 p. Teamledare
polismyndighets bitride, for att fora | LVM
en missbrukare till beslutad
likarundersokning eller for att
genomfora beslut om vérd eller
omhindertagande
J7 Beslut om att avge yttrande till 46 § LVM Socialsekreterare
aklagarmyndighet vid dtalsptévning
J8 Beslut om att avge yttrande till allmiin | 31 kap. 2 { B£B | Socialsekreterare
domstol di den som begir brottslig
giirning kan bli fétema4l {6+ LVM-m4l
J9 Beslut om ersittning frin den 8 kap. 1§ 1st. | Socialsekreterare
enskilde virdtagaren SoL. och 6 kap.
1§ SoF
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Yttrande (Gvriga)

N:r | Arende Lagrum Delegat Anm,
K 1a | Beslut om att avge yttrande i 13 kap. 1 och 2 | Sociala utskottet
tillsynsidrende §§ SoLL
(tillstindsmyndighet)
K 1b | Beslut om att avge yttrande i 13 kap. 1 och 2 | Sociala utskottets
tillsynsdrende, §§ SoL. ordf6érande
- om Sociala utskottets beslut ej Ersattare: Nagon
kan avvaktas annan ordinarie
ledamot 1 Sociala
utskottet
K2 Beslut om att avge yttrande enligt 45-46 §§ Teamledare
Namnlagen Namnl
K3 Beslut om att avge yttrande betriffande | 15 kap. 1§ Socialsekreterare
dktenskapsdispens .
2 st AktB
K4 Beslut om att avge yttrande i dtende 3kap. 2§ Socialsekreterare/
rorande korkort KorkL Behandlings-
sekreterare/
Socialassistent
K5 Beslut om att avge yttrande till 3§ 2st. PassF | Socialsekreterare
passmyndighet vid utfirdande av pass
utan virdnadshavarens medgivande for
barn under 18 ar
K6 Beslut om att avge yttrande Sver 3§LOB och 7 | Socialsekreterare
ansSkan om rittshjilp genom § FOB
offentligt bitride samt yttrande 6ver
kostnadsberikning
K7 Beslut om att avge yttrande 6ver 1 och 4 §§ Socialsekreterare
ansokan om bostadsbidrag till familj Fstbob?

dar barn vistas pa institution eller i
familjehem
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K8

Beslut om att avge yttrande Sver
ansokan om tillstind att anordna
automatspel eller stilla upp
spelautomat som inte ger vinst eller
endast ger vinst i form av frispel pa
automaten

3§ LAVA

Socialsekreterare/
Socialassistent

K9

Beslut om att avge yttrande 6ver
ans6kan om tillstind att anordna spel pa
virdeautomater

44 § 11

Socialsekreterare /
Socialassistent

Familjeritt (Utover delegationsordning avseende
Familjerittnamnden inom Héoglandets kommunalférbund)

Arende

Lagrum

Delegat

Anm.

L1

Godkiannande av

faderskapsbekriftelse

- avser ’S”-protokoll

1kap. 4§ 1 st

Socialsekreterare /
Socialassistent

L2

Beslut om att limna handlingar tll
Familjerittsnimnden inom
Hoéglandets kommunalforbunds,
som kan ligga till grund for att limna
upplysningar till allmian domstol i
vardnads-, boende- och umgangesmal

- enl. 6 kap. 19 § FB

Socialsekreterare/
Socialassistent

L3

Beslut om att limna handlingar tll
Familjerittsnimnden inom Hoglandets
kommunalférbunds, som kan ligga il
grund for att upplysningar infor
interimistiskt beslut i allmin domstol i
vardnads-, boende- och umgingesmil
(s.k. snabbyttranden)

- enl 6 kap. 20 §{ FB

- efter samtycke frin berorda
parter

Socialsekreterare/
Socialassistent
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N:r | Arende Lagrum Delegat Anm.
M1a | Beslut om att for visst tillfille forbjuda | 3 kap. 10 § 2 st. | Sociala utskottet
eller inskrinka forsiljning av AL
alkoholdrycker
M 1b | Beslut om att for visst tillfille forbjuda | 3 kap. 10 § 2 st. | Sociala utskottets X
eller inskrinka forsiljning av AL ordférande
alkoholdrycker, .
Ersittare: Nagon
- om Sociala utskottets beslut ¢ annan ordinatie
kan avvaktas ledamot i Sociala
utskottet
M2 Beslut om serveringstillstind till 8 kap. 2 { AL Sociala utskottet
allminheten aret runt eller arligen under
viss tidsperiod
(stadigvarande serveringstillstind)
M3 Beslut om serveringstillstind till 8 kap. 2 § AL Sociala utskottet
allminheten under en enstaka tidspetiod
eller vid ett enstaka tillfille
(tillfilligt serveringstillstind)
M4a | Beslut om serveringstillstind tll 8kap 2 § AL Sociala utskottet
forening, foretag eller annat slutet
sillskap aret runt eller arligen under
viss tidsperiod
M4b | Beslut om serveringstillstind till 8 kap. 2 § AL Socialsekreterate/
torening, foretag eller annat slutet Socialassistent
sillskap under en enstaka tidsperiod
eller vid ett enstaka tillfille
M 5a | Beslut om permanent utokning av 8 kap. 2 § AL Sociala utskottet
dryckessortiment
M 5b | Beslut om tillfallig utokning av 8 kap. 2 § AL | Socialsekreterare/
dryckessortiment Socialassistent
M 6a | Beslut om permanent utokning av 8 kap. 2 § AL Sociala utskottet

lokal
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M 6b | Beslut om tillfillig utokning av lokal 8 kap. 2 §{ AL Socialsekreterare/
Socialassistent
M7a | Beslut om permanent utokning av 8 kap. 2 och 19 | Sociala utskottet
serveringstid {or allmanheten §§ AL
M7b | Beslut om tillfillig utokning av 8 kap. 2 och 19 | Socialsekreterare/
serveringstid for slutna sillskap §§ AL Socialassistent
M8 Beslut om stadigvarande 8 kap. 4 §{ AL Sociala utskottet
serveringstillstind till
cateringverksamhet
M 9a | Beslut att polisanmila brott mot 8 kap. 2 § AL Sociala utskottet
Alkohollagen
M 9b | Beslut att polisanmala brott mot 8 kap. 2 § AL Sociala utskottets X
Alkohollagen, ordférande
- om Sociala utskottets beslut ej Ersittare: Nagon
kan avvaktas annan ordinatie
ledamot i Sociala
utskottet
M 10 | Beslut om stadigvarande 8 kap. 5 { AL Sociala utskottet
serveringstillstind pi hotell med
rumssetvering och minibar
M 11 | Beslut om sarskilt tillstind for 8 kap. 7§ 2st | Socialsekreterare/
provsmakning vid tillverkningsstille AL Socialassistent
M 12 | Debitera avgift serveringstillstind och 8 kap. 10 §{ AL | Socialassistent/So
tillsyn enligt de grunder som beslutats cialsekreterare
av kommunfullmiktige
M 13 | Beslut att lata konkursbo fortsitta 9 kap. 12 § 2 st. | Socialsekreterare/
serveringstorelse AL Socialassistent
M 14 | Beslut att inleda utredning om 9 kap. 17 och Socialsekreterare/
sanktioner och iterkallelse 18 0 AL Socialassistent
M 15 [ Beslut att meddela erinran 9 kap. 17 § ALL | Enhetschef X
M 16 | Beslut att meddela varning 9 kap. 17 § AL | Sociala utskottet
M 17 | Beslut dterkalla serveringstillstind 9 kap. 18 § AL | Sociala utskottet
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M 18 | Beslut att utredning om sanktionet, 9 9 kap. 17 och Enhetschef
kap 17 § och aterkallelse, 9 kap 18 § 18 §§ AL
alkohollagen skall avsluta utan atgdrd.
M 19 | Beslut att utredning om sanktioner, 9 9 kap. 17 och Enhetschef
kap 17 § och éterkallelse, 9 kap 18 § 18 §§ AL
alkohollagen skall liggas ner.
M 20 | Beslut om att meddela varning eller 9 kap. 19 § AL | Sociala utskottet
torbjuda forsiljning och servering av
folkol
M 21 | Beslut om att utlimna uppgifter pa 9 kap. 8 § AL Socialsekreterare/
begiran av annan tillsynsmyndighet Socialassistent
M 22 | Begiran hos tillstindshavare om 9 kap. 13 och Socialsekreterare/
tilltréide till driftsstille, 14 §§ AL Socialassistent
tillhandahillande av handlingar som r6r
verksamheten, bitride vid tillsyn,
utlimnande av varuprover och tillging
till verksamhetsredovisning
M 23 | Begiran hos den som dtiver servering 9 kap. 15 § AL | Socialsekteterare/
av eller detaljhandel med folkdl att Socialassistent
erhalla upplysningar och handlingar
samt lamna tilltrade tll torelsens lokaler
for mojligeérande av tillsyn
M 24 | Begiran om bitride av polis for 9 kap. 9 § AL Socialsekreterare/
utbvande av tillsynen Socialassistent
Debitera avgift for tillsyn av den som 8 kap 10 § Socialassistent
M25 | bedriver anmalningspliktig Alkohol-lagen
niringsverksamhet med folkdl enligt de
grunder som beslutats av
kommunfullmiktige.
Lag om tobak och liknande produkter (LTLP)
N:r | Arende Lagrum Delegat Anm.
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N1

Beslut om att inleda och avsluta
tillsynsirende av den som har
torsiliningstillstind eller har anmalt
torsaljning av elektroniska cigaretter och
pafyllningsbehillare inte uppfyller
kraven 1 lagen om tobak eller liknande
produkter.

7 kap 3 och 4§
LTLP

Socialassistent

N2

Debitera avgift f6r tillsyn av den som
har med forsiljningstillstind av
tobaksvaror och liknande produktet
enligt de grunder som beslutats av
kommunfullmiktige.

8kap 1 § LTLP

Socialassistent

N3

Beslut om varning vad giller
torsiljningstillstind for tobaksvarotr och
ortprodukter for rokning. Beslut om
varning vad giller elektroniska cigaretter
och pafyllningsbehallare.

7kap 11 och 13
§ LTLP

Enhetschef

N4

Beshut om féreliggande eller f6rbud
(exklusive vite) vid Gvertridelse vad
giller tobaksvaror och értprodukter f6r
rokning.

Beslut om forsiljningsforbud vad galler
elektroniska cigaretter och
pafyllningsbehallare.

7 kap 9 och 13
§ LITLP

Sociala utskottet

N7

Pa begiran fi de upplysningar,
handlingar, varuprover och liknande
som behovs for tillsyn enligt denna lag.

7 kap 17 §
LTLP

Socialassistent

N 8

Genomfora kontrollkép utan att
naringsidkaren undetrittas i forvig om
kontrollkGpet.

7kap 3 och 4§
LTLP

Socialassistent

N9

Beslut om forsiljningstillstind, for viss
tid eller tills vidare

5 kap 1-4 §
LTLP

Sociala utskottet

Overklagningsirenden
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N:r | Arende Lagrum Delegat Anm,
P 1a Beslut om att avge yttrande med 13 § FPL Delegerad X
anledning av Gverklagande beslutsfattare av
6verklagat beshut,
efter samrid med
Sociala utskottets
ordférande
P1b Beslut om att avge yttrande med 13 § FPL Sociala utskottets X
anledning av 6verklagande av Sociala ordférande
utskottets beslut,
Ersittare: Nagon
- om Sociala utskottets beslut ej annan ordinarie
kan avvaktas ledamot i Sociala
utskottet
P 2a Beslut om att 6vetklaga bestut och 28 och 33 §§ Sociala utskottet
ytka om inhibition till forvaltningsritt, | FPL
kammarritt och hégsta
férvaltningsdomstolen
P2b Beslut om att 6verklaga beslut och yrka | 28 och 33 §§ Sociala utskottets X
om inhibition till f6tvaltningsritt, FPL ordférande
kammarritt och hégsta } .
forvaltningsdomstolen, Ersittare: _Nag_on
annan ordinatie
- om Sociala utskottets beslut ¢j ledamot i Sociala
kan avvaktas utskottet
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll

2019-09-09 Sid 16

§ 137 KS 2019-716

Anvisningstal flyktingmottagande 2020

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att ligga informationen angiende flyktingmottagande med godkinnande
till handlingarna samt

att inte limna négra avvikande synpunkter till Linsstytelsen angiende
kommuntal och anvisningsandelar f6r ensamkommande barn och
ungdomar 6t Aneby kommun 4r 2020.

Arendebeskrivning

Varje ar ska kommuntal f6r mottagande av nyanlinda och
anvisningsandelar f6r mottagande av ensamkommande ungdomar
faststillas. Antalet personer som soker och beviljas asyl i Sverige, och
som direfter kommunplaceras, har under de senaste 4ren sjunkit.
Linstalet f6r anvisningar i linet sjonk frin 428 personer 4r 2018 till 244
personer r 2019. Kommuntalet £6r Jonkopings lin £6r 2020 har sjunkit
ytterligare och ir 206 och kommuntalet f6r Aneby kommun ir 3
personet.

Antalet anvisade ensamkommande ungdomar till linet sjénk frin 62
ungdomar 4r 2017 till 44 ungdomar 4r 2018.

Hur minga ensamkommande ungdomar som varje enskild kommun tar
emot per ir beror pa flera faktorer. Det beror dels pd hur minga
ungdomar som faktiskt kommer till Sverige, dels pi vilken promilleandel
samt nivd av maluppfyllelse i mottagandet som kommunen har.

Under 2018 valde flera kommuner runtom i landet att antingen 6verlita
sin andel tll en annan kommun, eller 6verta en annan kommuns andel.
Hur mottagandet av ensamkommande ungdomar kommer att se ut infor
2020 ar ett resultat av en ling process. Linsstyrelsen har bjudit in till en
regionsovergripande dialog pa kommunal nivd med syfte att bibehilla ett
fortsatt kvalitativt mottagande av ensamkommande ungdomari linet.
Linsstyrelsen undrar; Ar kommunen intresserad av att;

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll

2019-09-09 Sid 17

§ 137 (forts)

1. Ta 6ver andelar frin andra kommuner?
2. Ovetlata sin andel (hela eller delar) till nigon kommun i linet?
3. Behilla sin andel?

Kommun | Lansstyrelsens forslag
Kommuntal 2020

Aneby 3
Gnosjd 4
Mullsjé 8
Habo 19
Gislaved 0

Vaggeryd 15
Jénkdping | 124

Nassjo 0
Varnamo 33
Sdvsjo 0
Vetlanda 0
Eksjo 0
Tranas 0
Totalt 206
Justerare *) Utdragsbestyrkande



ANEBY
KOMMUN

N

Kommunstyrelsen

§ 137 (forts)

Sammantridesprotokoll

2019-09-09

Sid 18

Anvisningsandelar fér ensamkommande barn/ungdomar ar 2019

och 2020

2019 2020 Skillnad
Lanet 35,08 Ldnet 36,88 1,8
0604 Aneby 1 | 0604 Aneby 1 0
0617 Gnosjod 1,04 | 0617 Gnosjo 1,45 0,41
0642 Mullsjé 1 | 0642 Mullsjé 1 0
0643 Habo 1,06 | 0643 Habo 1,17 0,11
0662 Gislaved 2,43 | 0662 Gislaved 2,35 -0,08
0665 Vaggeryd 1,2 10665 Vaggeryd 1,15 -0,05
0680 JOonkdping 12,48 | 0680 Jonkoping 12 -0,48
0682 Nissjo 3,121 0682 Nassjo 2.82 -0,3
0683 Varnamo 3,16 | 0683 Varnamo 3,04 -0,12
0684 Savsjo 2,08 | 0684 Sivsjo 4,34 2,26
0685 Vetlanda 2,1|0685 Vetlanda 223 0,03
0686 Eksjo 2,91 0686 Eksjo 29 -0,01
0687 Tranas 1,5| 0687 Tranas 1,53 0,03

Mot bakgrund av ovan redovisade kommuntal och anvisningsandelar
gor forvaltningen bedémningen att kommunen ir rustad for ett
mottagande av denna dimension och foreslir inte nigon korrigering,

Beslutsunderlag
- Tjanstesknvelse, 2019-09-02
- Informationsbrev andelstal 2020, Linsstyrelsen i Jonk6pings lin

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
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§ 138 KS 2019-420

Information fran kommunstyrelsens ordférande samt
kommundirektor

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens ordférande, 1:e vice ordforande och
kommundirektSren ger information frin de méten som de har
medverkat vid sedan féregiende kommunstyrelsesammantride.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
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§ 139 KS 2019-17

Anmalningsirenden
Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att protokoll och 6vriga handlingar anses anmiilda.

Arendebeskrivning
Anmilningsirenden:
- Overenskommelse om fordjupad samverkan om nyanlindas
etablering
KS 2015429
- Ansékan om medfinansiering till trafiksikerhetshéjande och
milj6forbittrande dtgirder
KS 2019-703
- Protokoll Sociala utskottet 2019-08-15
- Protokoll Samhillsbyggnadsnimnden 2019-08-21
- Protokoll Ovetférmyndarnimnden 2019-08-21
- Protokoll Allminna utskottet 2019-08-26

Justerare . Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
Beslutande
Ordforande

Vice ordforande

2:e vice ordforande

Tjanstgorande
ersittare

Ej yanstgorande
ersattare

Ovriga deltagande

NARVAROLISTA

2019-09-09

Namn
Beata Allen
Caroline von Wachenfelt

Arijana Jazic

Birgitta Svensson
Fredrik Bodin
Gudrun Andersson
Tobias Kreuzpointner
Sandra Bergqvist
Anita Walfridsson
Anna Ekstréom
Kiristin Apsey
Jan-Olov Adolfsson

Tommy Gustafsson
Ketstin Karlsson

Paul Brinkman
Jonas Paulsson

Helen Karlsson

Charlotte Johansson,
kommundirektor
Johanna Evegren,
avdelningschef
Mikael Fornander,
socialchef

Andrea Renblad,
ekonomichef

Michael Wirestam,
samhillsbyggnadschef
Bosse Rofors,

barn- och utbildningschef
Lars Skeppis,

teknisk chef

Anna Semberg,
nimndsekreterare
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Noteringar om tjg ers, jiv etc

Ers. Niklas Lindbery (S)
Ers. Birgitta Svensson (S)

Ers. Jorgen Svird (KD)
Ers. Maria Lundblom

Bdickstrim (KD)

§ 129-139
§ 129-139

§ 131

§ 130-131

§ 129-131, 133 & 135
§ 131 & 133

§ 133 & 134

§ 129-139
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