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Sociala utskottet 2021-01-28

SU§1-17, 20, 27 - 31
Sekretessarende

Beslut
Sekretessirenden — bildggs ej i offentligt protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet 2021-01-28

SU § 18 Sekretessarende 18

Beslut

Direktjusterades. aterfinns i annat protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2021-01-28

SU § 19 Sekretessarende 19

Beslut

Direktjusterades. aterfinns i annat protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2021-01-28

SU § 21 Sekretessarende 21

Beslut

Direktjusterades. aterfinns i annat protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2021-01-28

SU § 32 Arbetstyngdsmatning bistand

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Elin Monell, teamledare, redogor for arbetssituationen pa bistandsenheten. Covid-
19 har paverkat planeringen for arbetet.
Forberedelser av implementering Pulsen combine har varit tidskriavande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2021-01-28

SU § 33 Information Covid-19

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialchef Mikael Fornander och enhetschef Elenor Rasberg informerar om den
nuvarande situationen kring Covid-19.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2021-01-28

SU § 34 Budgetuppfoljning december 2020
Dnr KS 2020/6

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att ldgga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialchef Mikael Fornander informerar om det preliminira arsbokslutet f6r 2020.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2021-01-28

SU § 35 Lagesrapport Sarskilt
boende/kortidsboende

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Elenor Rasberg, enhetschef, informerar om situationen pa sirskilt boende och
korttidsboende.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2021-01-28

SU § 36 Lagesrapport hemtjansttimmar

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Elenor Rasberg, enhetschef, informerar om antalet hemtjansttimmar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2021-01-28

SU § 37 Information Lex Sarah

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Mikael Fornander informerar om att en Lex Sarah anmalan har skickats in till
IVO 2021-01-21. Beslut invantas fran IVO.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 38 Beslut avseende deltagande i SKR:s
yrkesresa
Dnr KS 2021/95

Beslut

Sociala utskottet beslutar

att delta i SKR:s, Sveriges kommuner och Regioners satsning pa ”’Yrkesresan”.

Arendebeskrivning

SKR (Sveriges kommuner och regioner) har till Sveriges kommuner sint en
inbjudan om ett besked/beslut frin Sveriges kommuner om att inga i ett nationellt
samarbete om ett antal yrkesresor under en sjudrsperiod. Syftet med denna
nationella satsning ér att for socialtjanstens olika insatser utveckla och forbittra
den gemensamma kunskapsstyrningsutvecklingen och for att ge kommunerna i
Sverige bittre forutsittningar for att kunna arbeta med en sikrare systematisk
kunskapsstyrningsutveckling. Denna nationella samordning av yrkesresorna ska
ses som ett forsta steg for Sveriges kommuners socialtjanst och den kommunala
hilso- och sjukvard att gemensamt i Sverige kunna skapa en jamlik socialtjanst
och att socialtjansterna i Sverige gemensamt nationellt kan framarbeta en
gemensam systematisk kvalitetsutveckling inom socialtjansten genom ett nationellt
samarbete.

Yrkesresans malsittning dr att vara ett kompetensutvecklingskoncept for
socialtjinstens medarbetare. Yrkesresan syftar till att ge kvalitet i varje mote
mellan socialtjinstens medarbetare och invanare. Malet dr att kommuner ska fa
ytterligare kunskap, kraft och kompetens att utveckla socialtjinsten.

Konceptet innehaller bade digitalt lirande och fysiska utbildningstriffar som
anordnas regionalt.

Kommunerna i Sverige har sedan 2016 varit med och finansierat den
utvecklingsprocess som nu 1 nista steg lanseras med upp till 5 sa kallade
yrkesresor. Kommunernas kostnad blir om alla kommuner deltar i detta fortsatta
samarbetet totalt 1,33 kr per invanare/ér, f6r Anebys del innebir det ungefir 9000
kr/ar. Kommunal utveckling kan idag med hjilp av statliga medel finansiera
pagaende arbete sa som introduktionsutbildning etcetera inom Barn och Unga. 1
samband med kommande yrkesresor kommer Kommunal utveckling arligen
prova Kommunal utvecklings forutsattningar att delvis eller helt, internt
alternativt externt, forma finansiera aktuell yrkesresa. Ytterst dr dock varje
kommun ansvarig for finansieringen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet 2021-01-28

Aneby kommun kan genom virt deltagande vara med och paverka och utveckla
vad som samtliga kommuner 1 Sverige beh6ver gora for att bland annat skapa en
jamlikare socialtjanst.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2021-01-26

Beslutet skickas till
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2021-01-28

SU § 39 Information om fortsatt forandringsarbete
inom SOA 2021

Arendebeskrivning
Arendet utgir.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2021-01-28

SU § 40 Dialogdag

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Enhetscheferna for avdelningarna pa sociala avdelningen redogor for
verksamheternas arbete. De redogor f6r nuliget och framtida projekt och
utmaningar.

Personlig assistans

Elin Joelsson informerar om arbetet med personlig assistans. Under 2020 har
schemalidggningen dndrats till f6ljd av att brukare inte har kunnat delta pa daglig
verksambhet pa grund av covid-19.

Under 2020 har en ny enhetschef pa bérjat anstillning. Personalen har fatt nya
arbetskldder. Schemat for personal har dndrats. Covid-19 dr inneburit en tyngre
arbetsbelastning for personalen. Infor 2021/2022 kommer det satsas pa
utbildning och att utveckla arbetsgruppen.

Hemtjinsten
Elin Joelsson och Charlotte Engstrém informerar om verksamheten hemtjinsten.
En undersokning under 2020 visar att brukare dr n6jda med hemtjinsten.

Under 2020 har verksamheten dndrat arbetssitt och arbetar nu 1 mindre grupper.
Projekt heltidsmattet, 35 timmar istillet f6r 37. Positiva effekter, personalen far en
bittre dterhamtning och mar bittre.

Utmaningar framd&ver dr att ta vara pa kompetensen och heltidsresan, fler ska vilja
arbeta heltid.

Korttidsboende-natt-Rosenborg
Charlotte Engstrom informerar om verksamheterna korttidsboende, natt och
Rosenborg.

Under 2020 har verksamheten behovt gora omstillning till f6ljd av pandemin.
Verksamheterna har trots pandemin uppritthallit en god kvalitet. Det har arbetats
med utveckling av multiprofessionella team. Det har dven genomforts ett projekt
for att sakra trygg och saker vard nattetid.

I nuldget arbetas det med Gka tryggheten for vardtagare, till exempel genom E-
tillsyn.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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46
SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2021-01-28

Under 2021/2022 fortsitter arbetet med multiprofessionella team och att utveckla
arbetet med individens behov i centrum.

Siarskilt boende dldre

Emma Qvist informerar om verksamheten sirskilt boende. Under 2020 har ett
planeringsarbete for byte av verksamhetssystem inletts. Ett sarskilt SSK-team
jobbar mot SABO. Det har arbetats i grupperna kring virdegrund och férindrat
arbetssitt. Arbetet med inférandet av nytt verksamhetssystem har senarelagts.

Utbildningsinsatser planeras under 2021. Arbetet med teamtraffar och arbetet
med forindrats arbetssitt kommer att fortsitta.

Hemsjukvird/rehab

Emmie Bjerkander informerar om verksamheterna hemsjukvard och rehab.
Under 2020 har anpassningar sker till nya arbetssitt, utveckling sker i den man det
gar och trygghet och stabilitet har kunnat skapas trots f6ljderna av pandemin.
Arbetet riktat mot brukare har fokuserat pa sjilvstindighet och oberoende. Det
har genomférts forandringar av scheman som har lett till att besparingar har
kunnat goras, mindre 6vertid och néjdare och friskare arbetsgrupp samt bittre
kontinuitet f6r patienten

Oppenvard/Boendestod

Elisabet Lang informerar om verksamheten Oppenvﬁrd /boendestod. Under 2020
har viss anpassning utifrain Covid-19 genomférts. Det sker samverkan med FUA
och Familjecentralen. Det har dven genomférts en brukarundersékning inom
Boendestodet. Infor 2021-2022 dr ambitionen att genomfora en
brukarundersékning inom Oppenvz‘irden.

Funktionshinderomsorgen

Daniel Fransson informerar om verksamheten funktionshinderomsorgen.
Under 2020 har situationen pa Servicebostaden Storgatan 60 varit pressad. Det
finns brukare med olika behov vilket ar en forsvarande faktor. Bemanningen
under nattetid har 6kat for att méta boendes behov. I nuldget ér situationen
lugnare.

Pa gruppboendet Lundmarksgatan finns en stabil personalgrupp och brukarna har
bott pa boendet under ling tid. Det ir fortsatt stabilt pd boendet.

Pa korttids/ fritis Vallmon har planeringen under 2020 blivit bittre. Det finns ett
nira arbete med arbetsterapeut.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Pa den dagliga verksamheten Baggen har verksamheten under del av 2020.
Verksamheten har ersatts av andra insatser. I nuliget dr verksamheten 6ppen i
anpassad form.

Myndighetsenheten

Elenor Rasberg och Ragnhild Sjostrom informerar om verksamheten pa
myndighetsenheten. Under 2020 har verksamheten har kunnat tillgodose god
kvalitet trots pandemin. Antalet klienter har 6kat.

Friskvards-projektet ar uppskattat av medarbetare. Arbetet med att f6lja
arbetsbelastningen 1 barn- och ungateamet pagir.

Verksamheten har utvecklat samverkan med arbetsférmedlingen, varden oc
Aneby larcentrum.

AME /Sysselsittningen

Ragnhild Sjostrém informerar om verksamheten sysselsattning. Avdelningen ér en
mindre verksamhet med fa personalresurser. Torts sma resurser bedéms brukarna
fa tjanster av god kvalité. Ingen brukarundersékning ar gjord under 2020. I
verksamheten finns ett krav pa drogfrihet, det finns ett behov av sysselsattning for
klienter med missbruksproblem som vi inte kan tillgodose.

Under 2021/2022 kommer verksamheten att inkludera fysisk aktivitet i
sysselsdttningen for att paskynda rehabiliteringen eller 6ka vilbefinnandet.
Brukarundersékning kommer att genomfdras 2021.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 41 Information planeringsforutsattningar
SOA 2022

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialchef Mikael Fornander redogdr f6r planeringsforutsittningarna for sociala
avdelningen infor ar 2022. Planeringsférutsittningarna kommer att presenteras for
kommunstyrelsens sammantride 1 februari 2021.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2021-01-28

SU § 42 Anmalningsarenden

Beslut

Sociala utskottet beslutar

Att anse drendena for perioden 2020-12-01 — 2020-12-31 f6r anmailda.

Arendebeskrivning
Forvaltningsritten i Jonképings 5472-19 Dom 2021-01-18

Forvaltningsritten i Jonkopings 6783-20 Dom 2021-01-14
Forvaltningsritten i Jonkopings 5169-20 Dom 2020-12-11
Forvaltningsritten i Jonkopings 2374-20 Dom 2020-12-11
Forvaltningsritten i Jonképings 6887-20 Dom 2020-12-18

Forvaltningsritten i Jonkopings 6330-20 Dom 2021-01-19

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2021-01-28

SU § 43 Delegationsarenden

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att ligga delegationsbesluten fér perioden 1/12 — 31/12 2020 till handlingarna.

Arendebeskrivning

Med hinvisning till kommunstyrelsens beslut § 61/2005 om delegation anmiils
socialchef, enhetschefer, teamledare, bistindshandliggare, socialsekreterare,
arbetsterapeuter och assistenter fattade beslut under tiden 2020-12-01-2020-12-31.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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