
    
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 Sammanträdesdatum
2025-03-24

 
 
Sammanträde med  Organisations- och arvodeskommittén 
Plats och tid Antuna kl. 15:00 – 16:45 
  
Beslutande 

Ledamöter Fredrik Bodin (S) Ordförande 
Paul Brinkmann (C) 
Mikael Bäckström (KD) 
Ulrik Isleborn (M) 
Kristin Apsey (SD) 
Jimmy Ekström (L) 
Håkan Svensson (V) 
 

Tjänstemän Hugo Thorén, sekreterare 
      
Utses att justera Paul Brinkmann 
 
Justeringens plats  Antuna 2025-03-27   Paragrafer 1-3 
och tid 
 
 
 
Underskrifter                     
 Sekreterare   ……………………………………………   
  Hugo Thorén 
 
 
 
 Ordförande   ……………………………………………  
 Fredrik Bodin 
 
 
 
 Justerande   ……………………………………………. 
 Paul Brinkmann 
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   ANSLAG/BEVIS 
  Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ Organisations- och arvodeskommittén 
 
Sammanträdesdatum 2025-03-24 
 
Förvaringsplats  
för protokollet Kommunhuset 
 
Datum då anslag  2025-03-25 Datum då anslag  2025-04-18 
publiceras  tas bort 
 
 
Underskrift …………………………………………… 
 Hugo Thorén 
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§ 1 Genomgång av uppdraget   

§ 2 Inriktning för diskussion om Aneby 
kommuns organisation och 
arvodesregler inför kommande 
mandatperiod 

  

§ 3 Sammanträdesplan 2025 2024/233  

 
 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 

Organisations- och arvodeskommittén 2025-03-24 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

OAK § 1 Genomgång av uppdraget 
  

Beslut  
Organisations- och arvodeskommittén beslutar  

att lägga informationen till handlingarna. 

Ärendebeskrivning  
Organisations- och arvodeskommittén har fått i uppdrag att se över och 
genomföra en genomlysning av kommunens politiska organisation och 
arvodesregler inför kommande mandatperiod. Uppdraget omfattar följande 
områden: 

1. Hur kan nuvarande politiska organisation ytterligare förbättras och 
effektiviseras? 

2. Hur kan den demokratiska processen stärkas? Identifiera insatser som 
underlättar för personer att ta och behålla förtroendeuppdrag. 

3. Översyn av råds- och medborgarmöten samt ge förslag till eventuella 
förbättringar. 

4. Översyn av arvoden och ersättningar till förtroendevalda, inklusive 
kommunala bolag och stiftelser. 

Under sammanträdet presenteras och diskuteras uppdragets omfattning och 
inriktning. Kommittén går igenom målsättningar, förväntade leveranser och 
tidplan för arbetet. 

Ledamöterna uppdras att stämma av med sina partigrupper kring vad som 
fungerar väl inom kommunens politiska organisation och dess arvodesregler samt 
vad som kan förbättras. Ordföranden och sekreteraren får i uppdrag att ta fram 
förslag på frågor som ska ställas till partigrupperna för att skapa en enhetlig 
struktur. 

Ordförande och sekreterare får i uppdrag att ta fram en utvärdering av  
Aneby kommuns politiska organisation som skickas ut till förtroendevalda och 
partiföreträdare som en del av kommitténs arbetsunderlag. 
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OAK § 2 Inriktning för diskussion om Aneby 
kommuns organisation och arvodesregler inför 
kommande mandatperiod 
  

Beslut  
Organisations- och arvodeskommittén beslutar  

att lägga informationen till handlingarna. 

Ärendebeskrivning  
Kommittén diskuterar inriktningen för det fortsatta arbetet med översynen av 
kommunens politiska organisation och arvodesregler. Fokus ligger på att 
identifiera de huvudsakliga områden som behöver prioriteras i utredningen. 

Ledamöterna lyfter följande punkter som de önskar utreda: 

- Bestämmelser om arvoden i andra kommuner i länet och kommuner av 
liknande storlek 

- Budget och utfall för arvoden i Aneby 

- Tider för sammanträden 

- Förutsättningar för att höja närvaron vid medborgarmöten 

- Hur skapa en mer levande debatt för att nå ut med politiska budskap 

- Om fler punkter ska införas i reglementen och arbetsordningar för att 
exempelvis partigrupper kan väcka debatt, och se förutsättningar för att ha 
kommunfullmäktige på annan plats vid enstaka tillfällen 

- Se över antalet ledamöter i kommunfullmäktige och kommunstyrelsen 

- Möjlighet till insynsplatser i utskott och nämnder 

- Alternativ beräkningsgrund för arvoden, exempelvis baserat på 
riksdagsarvode eller prisbasbelopp 

- Handbok för förtroendevalda 

- Säkerhet och rättigheter som förtroendevalda 

- Dialog med medborgare, exempelvis med ungdomar, seniorer och 
funktionsvarierade om hur råds- och medborgarmöten kan förbättras 

- Tidsbegränsade beredningar i sakfrågor 

- Regelverk för partistöd 

- Utbildning av förtroendevalda 
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OAK § 3 Sammanträdesplan 2025 
Dnr KS 2024/233 

Beslut  
Organisations- och arvodeskommittén beslutar  

att fastställa sammanträdesplan för 2025 enligt upprättat förslag. 

Ärendebeskrivning  
Organisations- och arvodeskommittén ska sammanträda vid följande tillfällen 
under 2025: 

24 april klockan 15:00 

27 maj klockan 15:00 

16 juni klockan 15:00 

25 augusti klockan 15:00 

22 september klockan 15:00 
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