l”ly, ANEBY
KOMMUN
2023-01-16

REGLEMENTE FOR KOMMUNSTYRELSEN OCH DESS UTSKOTT

Faststillt av kommunfullmaktige 2000-09-26 § 55
Reviderad av kommunfullmiktige 2002-05-06 § 60
Reviderad av kommunfullmiktige 2004-02-24 § 6
Reviderad av kommunfullmaktige 2006-10-31 § 79
Reviderad av kommunfullmaiktige 2008-03-31 § 19
Reviderad av kommunfullmiktige 2010-10-25 § 134
Reviderad av kommunfullmaktige 2014-06-16 §§ 51, 57
Reviderad av kommunfullmaktige 2018-12-17 § 125
Reviderad av kommunfullmiktige 2019-10-28 § 78
Reviderad av kommunfullmaktige 2020-06-15 § 64
Reviderad av kommunfullmaktige 2022-12-12 § 169

KOMMUNSTYRELSENS UPPGIFTER

ALLMANT OM STYRELSENS UPPGIFTER

1§ Styrelsen 4r kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar f6r kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stallning.
Styrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens angeligenheter och
ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella gemensamma namnders
verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet
som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund. Styrelsen ska
leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad styrning och leda
arbetet med att ta fram styrdokument f6r kommunen (styrfunktion). Styrelsen ska
tolja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska
stallning och fortlépande f6lja upp de faststillda malen och édterrapportera till
fullmiktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sidana uppgifter
som inte lagts pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Hirutover ansvarar styrelsen
tor de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725), KL, och annan
lagstiftning.
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LEDNINGSFUNKTION OCH STYRFUNKTION

ALLMANT OM LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN

2 § Styrelsen ansvarar for att en effektiv och dndamalsenlig organisation uppratthalls.

STYRELSENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

3 § Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska
mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten
samt gora framstallningar i malfragor,

2. utéva uppsikt 6ver 6vriga nimnders och gemensamma nimnders beslut,

3. ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller
enligt annan lag eller forfattning,

4. ha ett 6vergripande ansvar for interna sikerhetsfragor i kommunen,

5. ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem,
dokument- och drendesystem, e-postsystem, I'T-system, kommunikationssystem,
skaderapporteringssystem, passersystem och fortroendemannaregister,

6. anstalla direktor samt besluta om instruktion fér denne,

7. hos fullmaktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de framstallningar
som behovs,

8. kontinuerligt f6lja verksamheten 1 6vriga nimnder,

9. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern
kontroll,

10. uppritta forslag till program med mal och riktlinjer f6r sidana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare,

11. bereda eller yttra sig i drenden som ska handliggas av fullmiktige i enlighet
med KL,

12. verkstilla fullmiktiges beslut, om fullmiktige inte beslutat annat. Om
fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som
fullmaktige ska handldgga ska beredas. Styrelsen far uppdra at en fértroendevald
eller 4t ndgon anstilld att besluta om remiss av saidana drenden.

FORETAG OCH STIFTELSER

4 § Styrelsen ska

1. ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst vad giller andamal,
ckonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv, men ocksa i avseende pa Gvriga
forhallanden av betydelse f6r kommunen,

2. ansvar for att beslut om dgardirektiv till féretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade,
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3. ansvar for regelbundna méten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

4. 16pande vidta nédvindiga atgirder for att sakerstilla att de krav som anges 1

10 kap 2-6 §§ KL ar uppfyllda betriffande de féretag och stiftelser kommunen dger
eller har intresse i,

5. arligen, senast den 30 april 1 beslut préva om den verksamhet som bedrivits 1 de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under féregaende kalenderar har
varit forenlig med det faststidllda kommunala dndamalet och utforts inom ramen f6r
de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige snarast. Finner
styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt limna forslag till fullmiktige om
nédvandiga atgirder,

0. svara fOr att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och
andra likartade sammantriden 1 de féretag som kommunen helt eller delvis dger eller

annars har intresse 1.

KOMMUNALFORBUND

5 § Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sidana

kommunalforbund som kommunen ar medlem i.

EKONOMI OCH MEDELSFORVALTNING

6 § Styrelsen ska

1. ha hand om kommunens medelsférvaltning och f6lja av fullmiktige meddelade
riktlinjer £6r denna. Medelsférvaltningen omfattar placering och upplaning av
medel. I uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och
att betalningar gors 1 tid samt att vidta de atgarder som behovs for indrivning av
torfallna fordringar,

2. ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar bl.a. att

a) underhalla och férvalta kommunens fasta och 16sa egendom,
b) se till att kommunens behov av férsikringsskydd ar tillgodosett,
¢) handha egen donationsférvaltning

3. uppritta forslag till budget i enlighet med KL,

4. se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lag (2018:597) om
kommunal bokféring och redovisning,

5. uppritta darsredovisning och delarsrapport i enlighet med lag (2018:597) om
kommunal bokforing och redovisning,

0. 1 enlighet med fullmaktiges sirskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.
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DELEGERING FRAN FULLMAKTIGE

7 § Styrelsen beslutar i f6ljande grupper av drenden:

1. upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmaiktige har
faststallt,

2. pa begiran av nimnd omfordela medel som anslagits till nimnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmaiktige faststilld beloppsram och
andra riktlinjer,

3. utarrendera, hyra ut eller pa annat sitt upplita kommunen tillh6rig fast
egendom,

4. avtal om fastighetsreglering,

5.1mal och drenden dir styrelsen f6r kommunens talan, med f6r kommunen
bindande verkan, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord,
inga forlikning och sluta annat avtal,

0. tillstand att anvinda kommunens grafiska profil,

7. avgivande av yttranden enligt kameraGvervakningslagen. Styrelsen beslutar
ocksd om yttranden som ankommer pa fullmiktige nar dessa inte dr av principiell
betydelse eller nir tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullmiktige.
Styrelsen ska om méjligt samrada med berérd nimnd/utskott vid handliggning av
yttrandet.

PERSONALPOLITIKEN

8 § Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har dirvid bl.a. att

1. med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,
2. férhandla 4 kommunens vignar enligt lagstiftning om férhandlingsritt utom
vad giller 11-14 och 38 {§ lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet
inom andra nimnders verksamhetsomriden,

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,
4. besluta om stridsatgard

5. limna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.
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UPPFOLJNINGSFUNKTIONEN

STYRELSENS UPPFOLJNING

9 § Styrelsen ska

1. 6vervaka att av fullmaktiges faststillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program
tor verksamheten samt ekonomi f6ljs upp,

2. overvaka att kommunens 16pande férvaltning i1 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt,

3. félja hur den interna kontrollen skéts,

4. tva ganger per ar rapportera till fullmaktige hur samtliga kommunens verksam-
heter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stillningen 4r under budgetaret,

5. en gang arligen till fullméktige rapportera om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

0. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av
privata utférare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av
tullmiktige faststallda program och direktiv,

7. under april och oktober varje ar limna fullmiktige en redovisning 6ver
beredningen av motioner och medborgarférslag som vickts i fullmiktige och som
inte slutligt handlagts av fullmiktige.

SARSKILDA UPPGIFTER

PROCESSBEHORIGHET

10 § Styrelsen far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
drenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan férfattning
eller beslut av fullmaktige. Detta giller ocksa mal dir nagon har begart
laglighetsprovning av fullmiktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar att sjilv

fora talan i malet.

KRIG, KRIGSFARA, KRISLEDNING OCH HOJD BEREDSKAP

11 § Styrelsen ansvarar f6r kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och landstings atgirder infor och vid extraordindra handelser 1
fredstid och h6jd beredskap samt lagen (1992:1403) om totalférsvar och héjd
beredskap (krisledningsnimnd). Krisledningsnaimnden har ritt att Gverta
beslutanderitt frin kommunens 6vriga nimnd 1 den utstrickning som
krisledningsnimnden finner nédvindigt i den uppkomna krisen.

Styrelsen utser ledamot till hemviarnsrad enligt hemvarnsférordningen (1991:1406)
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Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns 1
lagen (1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och
domstolarna under krig eller krigsfara med mera

ARBETSLOSHETSNAMND

12 § Styrelsen ér arbetsloshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om
arbetsloshetsnamnd.

ARKIVMYNDIGHET

13 § Styrelsen dr arkivmyndighet. Narmare féreskrifter om arkivvarden finns i av
fullmiktige antaget arkivreglemente.

ANSLAGSTAVLA OCHWEBBPLATS

14 § Styrelsen ansvarar f6r kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehallet 1 och ansvarar f6r kommunens externa och interna
webbplats.

REGLEMENTE

15 § Styrelsen ansvarar for att uppdatera de kommunala reglementena och se till
att dessa halls tillgangliga i lagstadgad form.

FOR STYRELSEN OCH NAMND GEMENSAMMA BESTAMMELSER

UPPDRAG OCH VERKSAMHET

16 § Styrelsen och Gvriga nimnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden
tolja vad som anges i lag eller annan forfattning. De ska folja det fullmaktige 1
reglemente, i samband med budget eller i annat sirskilt beslut - har bestimt att
styrelsen/namnd ska fullgéra, samt verka for att faststillda mal uppnds och i
Ovrigt f6lja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET

17 § Styrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och dndamalsenlig med
hinsyn till av fullmiktige faststillda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

PERSONALANSVAR
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18 § Styrelsen ir anstallningsmyndighet £6r samtlig personal vid dess férvaltning.
Styrelsen har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

19 § Styrelsen/nimnden ir personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen ar ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som dr gemensamma f6r hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens nimndens registerférteckning
enligt artikel 30 i dataskyddsférordnigen. Styrelsen 4r ocksa
personuppgiftsansvarig f6r den behandling av personuppgifter som sker i
fullmaktige samt hos fullmaktigeberedningar.

Styrelsen/nimnderna ska utse dataskyddsombud.

UPPFOLJNING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL
FULLMAKTIGE

20 § Styrelsen/nimnderna ska kontinuerligt f6lja upp sin verksambhet.
Styrelsen/nimnderna ska tvd ginger per ar redovisa till fullméktige hur de har
fullgjort de uppdrag som fullmaktige har limnat till dem

1.1 reglemente

2. genom finansbemyndigande

Styrelsen/nimnden ska vid redovisningen dven redogora f6r hur uppdrag som
delegerats till den fullgjorts. Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststillts av
fullmaktige. Redovisningen limnas till styrelsen som samordnar redovisningarna.
Nimnderna ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.

ARBETSFORMER

TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN

21 § Styrelsen/nimnderna sammantrider pa dag och tid som
styrelsen/nimnderna bestimmer. Sammantride ska héllas ocksd om minst en
tredjedel av nimndens ledamoter begir det eller om ordféranden anser att det
behovs. En begiran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden
och innehélla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra
sammantridet. Ordféranden ska, om mdijligt, samrada med vice ordférandena om
tiden for extra sammantride. Om det foreligger sirskilda skal far ordféranden
stilla in ett sammantride eller dndra dagen eller tiden f6r sammantridet. Om
mojligt ska samrad ske med vice ordférandena. Om ordféranden beslutar att ett
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sammantride ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett sammantride ska
dndras, ska ordforande se till att varje ledamot och ersittare snarast underrittas
om beslutet.

KALLELSE

22 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantridena. Nar
varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantride ska den
som varit ledamot i nimnden lingst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika ling tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamoten vara
alderspresident. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats
tor sammantradet. Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan
fortroendevald som far nirvara vid sasmmantridet senast fem arbetsdagar fore
sammantridesdagen. Kallelse fir ske elektroniskt om det inte ar olimpligt.
Ordféranden bestimmer formen for kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sitt. Kallelsen
bor atféljas av foredragningslista. Ordforanden bestimmer 1 vilken utstrickning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.
Ordféranden ska 1 kallelsen ange om utelimnande av handlingar har skett.

SAMMANTRADE PA DISTANS

23 § Styrelsen/nimnden dess utskott och beredningar, fir om sirskilda skl
foreligger, sammantrida med ledaméter narvarande pa distans. Sadant
sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa
ett sidant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.
Lokalen ska vara sd beskaffad att inte obehériga kan ta del av
sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast fyra dagar i forvag anmala detta
till styrelsens/nimndens kansli. Ordféranden avgor om nitrvaro far ske pa distans.

Styrelsen/nimnden dess utskott och beredningar fir bestimma vad som nirmare
ska gilla om deltagande pa distans i styrelsen/ nimnden dess utskott och
beredningar.

NARVARORATT

24 § Kommunstyrelsens ordférande, 1:e vice ordférande samt oppositionsrad har
ratt att narvara vid utskottens/nimndernas sammantraden och delta i
6verliggningarna men inte i besluten. Narvaroritten giller inte drenden som ror
myndighetsutdvning mot nagon enskild.

SAMMANSATTNING
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25 § Styrelsen bestar av 15 ledaméter och 15 ersittare.

ORDFORANDE

26 § Det aligger ordféranden

1. att leda kommunstyrelsens arbete och sammantriden,

2. kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla ersittare

4. infér sammantradena se till att drendena som ska behandlas i kommunstyrelsen
vid behov dr beredda,

5. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i kommunstyrelsen,

0. bevaka att kommunstyrelsens beslut verkstalls.

Hirutover aligger det kommunstyrelsens ordférande att under kommunstyrelsen
1. ha uppsikt 6ver kommunens hela férvaltning

2. med uppmirksamhet f6lja fragor av betydelse f6r kommunens utveckling och
ckonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor,

3. frimja samverkan mellan kommunstyrelsen, samhallsbygenadsnimnden och
fullmaktige samt

4. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser, sammantriden, foretag och enskilda, om inte styrelsen bestimt annat
1 ett sarskilt fall.

PRESIDIUM

27 § Kommunstyrelsens presidium ska besta av ordférande, forste vice
ordférande och andre vice ordférande, tillika oppositionsrad. Viceordférandena
ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantridet i den man
ordféranden anser att det beh6vs.

Presidiet foretrider i forsta hand Aneby kommun, 1 andra hand det egna partiet
eller eventuell politisk samverkan.

OPPOSITIONSRAD

28 § Oppositionsradet svarar tillsammans med kommunstyrelsens ordférande f6r
samordningen av kontakterna mellan majoriteten och oppositionspartierna.

ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE ORDFORANDEN

29 § Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantride eller en del av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot
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som ersittare for dessa. Tills valet forrittats, fullgérs ordférandens uppgifter av
den som varit ledamot i kommunstyrelsen lingst tid. Om flera ledamoter har lika
lang tjanstgoringstid fullgdrs ordférandens uppgifter av den aldste av dem.
Motsvarande giller om ordférande eller annan 1 presidiet inte kan fullgdra sitt
uppdrag under en lingre tid. Ersittaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6vriga
presidiets uppgifter.

KOMMUNALRAD

30 § Kommunstyrelsens ordférande ska ocksa vara kommunalrad. Uppdraget ar
ett arvoderat heltidsuppdrag.

OPPOSITIONSRAD

31 § Kommunstyrelsens andre vice ordférande dr oppositionsrad.

FORHINDER

32 § En ledamot som ir férhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett
sammantride, ska snarast anmala detta till kommunstyrelsens sekreterare eller
nagon annan anstilld vid kansliet. Kansliet ska underritta den ersittare som star i

tur om att denna ska tjainstgora.

ERSATTARES TJANSTGORING

33 § Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta 1 sammantrade
ska en ersittare tjanstgora 1 ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som stér i
tur att tjainstgora och som inte redan har kallats in. En ledamot som instiller sig
under ett pagiende sammantride har ritt att tjinstgora dven om en ersattare tritt i
ledamotens stille. Ersittarna ska om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgéra
enligt den ordning som fullmiktige har bestimt. Om ingen ordning ir bestimd,
kallas ersittarna i den ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll fran valet. En
ersittare som har borjat tjanstgora har foretride oberoende av turordningen. Om
det etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna paverkats genom ersittarnas
tjanstgoring, far dock en ersittare som instiller sig under pagaende sammantride
trida in i stillet for en ersittare som kommer lingre ner i turordningen.

JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

34 § En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i
ett drende far tjanstgora igen sedan drendet handlagts. En ledamot eller en
ersattare som avbrutit sin tjanstgoring under ett sammantrade pa grund annat
hinder 4n jdv, fir dter tjdnstgdra om ersittarens intrade har paverkat det etablerade

majoritetsférhallandet mellan partierna.

10(14)



‘1’5 ANEBY
KOMMUN
2023-01-16

YRKANDEN

35 § Nar kommunstyrelsen forklarat 6verliggningen i ett drende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstillts under 6verliggningen och
kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befister genomgangen
med ett klubbslag. Direfter far inte ndgot yrkande dndras eller liggas till, om inte
styrelsen enhilligt beslutar att medge det. Om ordféranden anser att det beh6vs
ska den ledamot som har framstillt ett yrkande avfatta det skriftligt.

DELTAGANDE IBESLUT

36 § En ledamot som, dir detta dr mojligt, avser att avstd fran att delta 1 ett beslut,
ska anmila detta till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har
gjort en sadan anmalan anses ha deltagit 1 beslutet, om kommunstyrelsen fattar det
med acklamation.

RESERVATION

37 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.
Motsvarande giller vid omedelbar justering.

JUSTERING AV PROTOKOLL

38 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Kommunstyrelsen kan
besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden och en ledamot.

KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV FORESKRIFTER M.M.

39 § Styrelsen och nimnden ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gillande bestimmelser. Namnden ska underritta
styrelsen om dndringar och dess innehall sa snart en uppdatering bedéms
noédvandig.

DELGIVNINGSMOTTAGARE
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40 § Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden,
kommundirektoren eller annan anstilld som styrelsen beslutar.

UNDERTECKNANDE AVHANDLINGAR

41 § Skrivelser, avtal och andra handlingar fran kommunstyrelsen ska pa styrelsens
vignar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid
forfall f6r ordféranden intrader vice ordféranden och vid forfall f6r denne den
ledamot som styrelsen utser. Kommunstyrelsen far dven uppdra at fértroendevald
eller tjainsteman att enligt av styrelsen limnade direktiv underteckna handlingar pa
styrelsens vignar. Beslut som fattas med st6d av delegation samt skrivelser, avtal
och andra handlingar som upprittas med anledning dirav undertecknas av den
som fattat beslutet och, 1 forekommande fall, kontrasigneras av den som utses
dartill.

BUDGETBEREDNING

42 § Kommunstyrelsens presidium, utskottens ordférande samt
samhillsbyggnadsnimndens ordférande utgér kommunens budgetberedning
gillande ekonomiska ramar, budget och arsredovisning.

UTSKOTT

43 § Inom kommunstyrelsen ska finnas tre utskott; allminna utskottet, barn- och
utbildningsutskottet samt sociala utskottet. Varje utskott ska ha fem ledaméter
och fem ersittare. Ordinarie ledamot i utskott bor vara ordinarie ledamot i
kommunstyrelsen. Inom ett utskott viljer kommunstyrelsen for den tid
kommunstyrelsen beslutar bland utskottets ledaméter en ordférande och en vice
ordférande. Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal
ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag for lingre tid far kommunstyrelsen utse en
annan ledamot 1 utskottet att som ersittare f6r ordféranden fullgéra dennes
uppgifter. Ersittare ska nirvara vid utskottets sammantriden om ledamot idr
forhindrad att tjanstgora. Ersittare ska inkallas till tjanstgoring i den av
kommunstyrelsen vid valet bestimda ordningen. Ersittare har ritt att nirvara
dven om ordinarie ledamot tjanstgér. Avgar en ledamot eller en ersittare i
utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrittas.
Utskottet sammantrider pa dag och tid som varje utskott bestimmer efter samrad
med kommunstyrelsen. Sammantriden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att
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det behovs eller nar minst tva ledaméter begir det. Ordféranden ansvarar for att
kallelse utfdrdas till ssmmantridena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla
uppgift om tid och plats f6r sammantriadet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Utskottet far handldgga drenden bara nir mer dn hilften av
ledamoterna ar nirvarande. Vid lika rostetal har ordférande utslagsrost. Vid
utskottssammantrade ska protokoll foras enligt bestimmelserna 1 kommunallagen.
De drenden som ska avgoras av kommunstyrelsen i dess helhet bor beredas av
utskott om beredning behévs. Ordféranden eller kommundirektéren 6verlimnar
sadana drenden till utskottet. Utskottet kan dven initiera egna arenden. Nar
drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.

HUVUDSAKLIGA ANSVARSOMRADEN OCH BEREDNINGSUPPGIFTER|
UTSKOTTEN

ALLMANNA UTSKOTTET

- Arbetsgivarpolitiska frigor/personalorgan

- Kommunikationer

- Turism

- Fysisk planering i den man det ej ankommer pa samhillsbyggnadsnimnden

- Arkivfragor

- Kommunévergripande fragor

- Fragor rorande civilt férsvar

- Naringslivsfragor

- VA-fragor

- Renhallning

- Vigar, gator och parker

- Lokalf6érsorjning

- Teknisk forsorjning

- Samverkan med Samhaillsbyggnadsnimnden i bevarande av kulturhistoriska
virden

- Bidrag till studieférbund

- Utse kulturpristagare

- Beslut om anvindning av disponibel avkastning ur Gummarpsfonden

- Folkhilsa

BARN-OCH UTBILDNINGSUTSKOTTET

- Offentliga skolvisendet f6r barn och ungdom; Forskoleklass, Grundskola,
Gymnasieskola, Sirskola
- Barnomsorg utanfér hemmet alder 0-12 ér; férskola, fritidshem
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Offentliga skolvisendet for vuxna; grundligeande, gymnasial, pabyggnads,
svenskundervisning f6r invandrare (SFI)

Kulturskola

Eftergymnasial utbildning, inklusive KY-utbildning (kvalificerad
eftergymnasial yrkesinriktad utbildning)

Fritidsverksamhet

Biblioteksverksamhet

Allminkulturell verksamhet

Konstnirlig utsmyckning

Foreningsbidrag

SOCIALA UTSKOTTET

Socialtjdnstlagen, hilso- och sjukvirdslagen, lag om sirskild service och
stod till vissa funktionshindrade eller annan foérfattning inom dessa
omriden

Omsorg och service, upplysning, rad och stéd och vard, f6rsorjningsstod
och annat bistind

Alkoholtillstind med mera

Arbetsmarknads- och sysselsdttningsinsatser

Flyktingmottagande

Integrationsfragor
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