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2022-05-30

KS § 120 Tertialuppfoljning per april 2022
Dnr KS 2022/6

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar foresld kommunfullmiktige besluta

att godkanna tertialrapporten per april 2022, samt

att forvaltningen far i uppdrag att fortsitta arbeta med atgarder for en n en
budget 1 balans vid arets slut.

Arendebeskrivning

Resultatet for perioden till och med april visar pa 20,3 miljoner kronor, budgeten
for perioden dr 7,2 miljoner vilket innebir att det dr en positiv avvikelse mot
budget om 13,1 miljoner kronor.

Prognosen visar pa ett helarsresultat om 25,4 miljoner kronor. Jimfért med
budgeten pa 14,6 miljoner kronor innebir det en positiv avvikelse om 10,9
miljoner kronor. Prognosen visar pa ett tydligt forbattrat resultat jimfort med
foregiende manad.

Verksamheterna 6verskrider i prognosen sin budget med 6,5 miljoner kronor.
Den stOrsta negativa prognosen aterfinns inom sociala avdelningen, -9,8 miljoner
kronor. Barn- och utbildningsavdelningen vintas 6verskrida sin budget med 2,4
miljoner kronor. Kommunévergripande, kommunserviceavdelningen och
samhillsbyggnadsavdelningen visar pa 6verskott i prognoserna.

Underskottet fran verksamheterna motverkas av ett prognostiserat 6verskott pa
finansnettot. Finansforvaltningen bedéms enligt prognosen ge ett 6verskott om
20,3 miljoner kronor jamfort med budget, varav skatter och bidrag star f6r 15,1
miljoner kronor.

Kommunens ekonomi utmanas tydligt av den 6kande inflationen. Det dr
framforallt nastkommande ar som effekterna visar sig 1 form av hégre prisnivéer,
hégre rintekostnader och markant hogre pensionskostnader.

For att nd malet med en ekonomi i balans och skapa forutsittningar for en hallbar
ckonomi 6ver tid fortsitter verksamheterna med atgirder. Avvikelserna
tillsammans med atgirder specificeras i avdelningarnas redovisningar av
tertialrapporten.

Investeringsbudgetens utfall uppgar till 4,1 miljoner kronor av budgeterade 46,6
miljoner kronor. Prognosen for aret uppgar till 31,5 miljoner kronor. Under 2022
toljs 10 styrtal upp 1 arsredovisningen, delarsrapporten och i vissa fall dven i
tertialrapporten. I tertialrapporten beskrivs framforallt de aktiviteter som pagar f6r
att nd malen. Sex av styrtalen har foljts upp under forsta tertialet. Av dessa ér fyra

styrtal uppnadda.

Yrkande
Irene Oskarsson (KD) yrkar bifall till budgetberedningens forslag till beslut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-05-03

Tertialrapport 2022

Protokollsbeslut budgetberedningen, 2022-05-23

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2022-05-30
KS § 121 Ramjustering 2 2022
Dnr KS 2022/5
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna ramjustering 2, 2022 som innebir f6rindring av budget 2022 samt
ingaende virden till budget 2023.

Arendebeskrivning
I tabellen nedan framgar uppdaterade budgetramar efter ramjustering 2, 2022 som
paverkar budget 2022 samt ingaende virden till budget 2023.

For 2022 avser justeringarna:

- 16nedversyn 9 manader HOK 21, HOK 20, HOK T, BEA, PAN,
obehoriga enligt Skollagen, politikerarvoden samt jour och
semestervikarier for 2 manader om 5 537 tkr
Avskrivningar jan-dec 22 246 tkr

Ramjustering 2, 2022 Budget 2022 |Lonedversyn 9 | Avskrivning [ Summa

man 2022 jan-dec  |budget 2022
Kommundvergripande -20 441 -143 -33 -20618
Kommunserviceavdelningen -5 941 -442 -17 091 -23 474
Barn- och utbildningsavd Grundskola mm -166 227 -2 865 -1 845 -170 937
Barn- och utbildningsavd Gymnasiet -36 553 -69 -36 622
Sociala avdelningen -154 303 -1 822 -771 -156 896
Samhillsbyggnadsavdelningen -13 053 -189 -2 505 -15747
Finansforvaltningen 1 809 0 1 809
Kommunrevision -554 -2 -556
Overférmyndare -868 0 -868
Kommunfullmaktige -431 -4 -435
Summa -396 562 -5537 -22 246 -424 344

Budget 2023 utgér fran summa budget 2022 enligt ovan men exklusive
avskrivningar och engangsersittningar som ingar i budget 2022.

For 2023 avser justeringarna:
Helarseffekt 16neéversyn 3 manader HOK 21, HOK 20, HOK T, BEA,
PAN, obehoriga enligt Skollagen, politikerarvoden samt jour om 1 806 tkr

Budget 2023* [ Lone6versyn 3| Summa

man 2022 budget

Ramjustering 2, 2022 2023%*
Kommunovergripande -20 085 -48 -20 132
Kommunserviceavdelningen -6 383 -147 -6 530
Barn- och utbildningsavd Grundskola mm -168 092 -955 -169 047
Barn- och utbildningsavd Gymnasiet -36 622 -23 -36 644
Sociala avdelningen -156 125 -568 -156 693
Sambhillsbyggnadsavdelningen -13 042 -63 -13 105
Finansforvaltningen | 809 0 |1 809
Kommunrevision -556 -1 -557
Overformyndare -868 0 -868
Kommunfullmaktige -335 -1 -336
Summa -400 298 -1 806 -402 104

* Exklusive avskrivningar och engangsersittning 2022
**Exklusive beslut Budget del | 2023

Ekonomichef Maria Engmalm-Wallsten foredrar drendet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2022-05-30

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2022-05-02
Protokollsbeslut allminna utskottet, 2022-05-16

Beslutet skickas till
Ekonomichef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
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Sammantradesdatum

2022-05-30
KS § 122 Finansrapport tertial 1 2022
Dnr KS 2022/49
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att lagga rapporterna till handlingarna.

Arendebeskrivning
Enligt finanspolicyn har kommunstyrelsen ansvar att I6pande f6lja kommunens
finansiella situation.

I bilaga till denna skrivelse finns finansrapporter f6r Aneby kommun, Aneby Miljé
och Vatten, AB Stiftelsen Aneby bostider samt kommunkoncernen per den 30
april 2022.

Koncernens sammanlagda lan uppgar till 480,9 miljoner kronor. Koncernens
sammanlagda lan uppfyller de finansiella riktlinjerna f6r rinte- och
kapitalbindning per den 30 april 2022, enligt finanspolicyn. Dessutom uppfyller
Aneby Milj6 och Vatten AB och Stiftelsen Aneby bostider riktlinjerna var for sig.
Aneby kommun uppfyller inte malen avseende rinte- och kapitalbindning samt
rinte- och kapitalférfall. Detta beror pa att en storre del forfaller inom ett ar vilket
kommer atgirdas successivt under aret nir lainen omsitts.

Fortlépande virderas beslut om nyupplining och omsittning av ldn i hela
koncernen utifrin de finansiella riktlinjerna.

Maluppfyllelse pa koncernniva:

2020-12-31 |2021-04-30 |2021-08-31 |2021-12-31 |2022-04-30
Kapitalbindning 2,5 ar 2,5 ar 2,2 ar 2,2 ar 2,1 4r
Genomsnittlig ®Uppfyllt | ®Uppfyllt ®Uppfyllt | ®Uppfyllt | ®Uppfyllt
kapitalbindningstid normalt ska
vara 2,5 ar. (Tillatet intervall dr

1,5—4ar)
Rintebindning 2,5 ar 2.4 ar 2,2 ar 2,2 ar 2,1 4r
Genomsnittlig duration ska ®Uppfyllt | ®Uppfyllt | @Uppfyllt |@®Uppfyllt | ®Uppfyllt

normalt vara 2,5 ar. (Tillatet
intervall 4r 1,5 — 4 4r.)

Kapitalférfall , 17% 20% 26% 19% 27%
Maximalt 35% av kapitalet far

férfalla inom 1 ar. ®Uppfylle | ®Uppfyllt | ®Uppfyllt | ®Uppfyllt | ®Uppfylle
Riénteforfall 23% 24% 26% 19% 27%
Maximalt 35% av ranteforfallen

far ligga inom ett 4r. ®Uppfylle | ®Uppfylle | ®Uppfylle | ®Uppfylle | ®Uppfylle
Rinteforindring -0,08% -0,08% -0,08% -0,03% 0,03

De genomsnittliga

rintekostnaderna ska inte @ Uppfyllt @ Uppfylle ® Uppfyllt ®Uppfylle | ®Uppfyllt

fluktuera med mer 4n 0,65 % frin
ett ar till ett annat.

Ekonomichef Maria Engmalm-Wallsten foredrar arendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2022-05-04
Protokollsbeslut allminna utskottet, 2022-05-16

Beslutet skickas till
Ekonomichef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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20020530
KS § 123 Budget 2023 del 1
Dnr KS 2022/196
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar t6resld kommunfullmiktige besluta

att faststilla skattesatsen for 2023 till 22,09,

att faststilla Budget 2023 med flerarsplan 2024-2025 enligt dokument Budget
2023 del 1,

att faststalla mal for verksamheten och finansiella mal enligt den
kommunoévergripande verksamhetsplanen 1 Budget 2023 del 1,

att faststilla investeringsramen 2023 till 32,6 miljoner kronor f6r kommunen samt
12 miljoner kronor f6r byggnation av LSS-boende,

att kommunstyrelsen har ritt att nyupplana, det vill siga 6ka kommunens
lineskuld upp till 167,1 miljoner kronor.

att kommunstyrelsen under ar 2023 har ritt att omsitta lan, det vill siga lana upp
nya lan motsvarande beloppet pa de lan som férfaller till betalning under 2023.

att faststilla borgensavgifterna for 2023 till 0,56 f6r Aneby Miljé & Vatten AB
och 0,71 for Stiftelsen Aneby Bostader.

Kommunstyrelsen beslutar f6r egen del

att uppdra at utskotten och samhaillsbyggnadsnimnden att utarbeta forslag till
avdelningarnas detaljbudget och styrkort for 2023.

Reservation
Jan-Olov Adolfsson (MP) reserverar sig till forman f6r eget yrkande.

Arendebeskrivning

Virens budgetprocess har lett fram till ett forslag till drift- och investeringsbudget
t6r 2023 och flerarsplan 2024-2025. Férslaget innebir en oférindrad kommunal
skattesats pa 22,09. For 2023 foreslas ett budgeterat arsresultat pa 11 894 tkr och
en investeringsram pa 32 635 tkr. Utéver kommunens investeringsram ar 12 000
tkr beslutade f6r byggnation av LSS-boende, totalt 24 000 tkr (ar 2022-2023).

Kommunstyrelsen 6verlimnade vid sitt sammantride den 7 mars 2022
budgetdirektiven infor verksamhetsar 2023 till budgetberedningen.
Budgetdirektiven pekade ut den politiska viljeinriktningen och uppdragen for
budgetarbetet 2023. De ekonomiska forutsittningarna bygger pa SKRs (Sveriges
Kommuner och Regioners) skatteunderlagsprognos fran april, cirkuldr 22:15.
Volymférindringar i verksamheten baseras pa befolkningsprognosen fran mars
2022.

Budgetberedningen har haft sammantriden den 24 januari, 7 februari, 28 februari,
14 mars, 6 april, 25 april, 5 maj, 16 maj och 23 maj. Den 4 och 5 april 2022 hélls
kommunstyrelsens budgetdagar. Investeringsbudgeten har beretts i
kommunledningsgruppen och dr en sammanstillning 6ver de projekt som anses
mest aktuella att genomféra under 2023 och i planen f6r 2024 och 2025.
Investeringsbudgeten finns som en del i dokumentet Budget 2023 del 1.

Investeringarna for 2023 f6r kommunen uppgar 32 635 tkr. Kommande
investeringar beraknas finansieras med en laneskuld om hogst 167,1 miljoner
kronor. Nuvarande laneskuld dr 129,1 miljoner kronor. Driftbudgeten innebir att
verksamheten tilldelas 5 853 tkr i budgetramarna f6r att méta kommande behov.
Utover detta tilldelas volymersittning till barn- och utbildningsavdelningen om

6 340 tkr och sociala avdelningen om 1 205 tkr.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Verksamheten tilldelas dven indexkompensation om totalt 2 294 tkr. Beskrivning
finns 1 Budget 2023 del 1 1 avsnitten Arbete med budget 2023 och Budget 2023
per namnd.

Det 6vergripande styrkortet for 2023 innehaller 12 styrtal, varav 5 styrtal dr nya
for 2023.

Utskotten och samhillsbyggnadsnimnden har efter kommunfullmiktiges beslut i
uppdrag att ligga detaljbudget och verksamhetsplan utifrain budget 2023 del 1.
Detaljbudget samt verksamhetsplan f6r avdelningarna sammanstills darefter till
“Budget 2023 del 2” som faststills av kommunstyrelsen och anmals till
kommunfullmiktige i december.

Ekonomichef Maria Engmalm-Wallsten foredrar drendet.

Yrkande

Irene Oskarsson (KD), Arijana Jazic (S), Birgitta Svensson (S), Tobias
Kreuzpointner (C), Maria Lundblom Bickstrém (KD) och Anna Ekstrém (L)
yrkar bifall till budgetberedningens forslag till beslut.

Jan-Olov Adolfsson (MP) yrkar pa féljande tillagg:
att gora budgeten mer milj6inriktad och ta fram fler mal utifran Agenda 2030.

Irene Oskarsson (KD) yrkar avslag pa Jan-Olov Adolfssons (MP) tilliggsyrkande.

Beslutsgang

Ordforande stiller budgetberedningens forslag mot avslag och direfter Jan-Olov
Adolfssons (MP) tilliggsyrkande mot avslag. Kommunstyrelsens beslutar enligt
budgetberedningens forslag och avslar Jan-Olov Adolfsson (MP) tilliggsyrkande.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-05-09

Budget del 1 2023

Protokollsbeslut budgetberedningen, 2022-05-16

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2022-05-30

KS § 124 Samrad med Hoglandsforbundet
angaende budget 2023 med verksamhetsplan
2024-2025

Dnr KS 2022/177

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Anneli Tellmo, forbundsdirektor f6r Hoglandsférbundet, och Katarina Ljunggren,
ckonomichef f6r Hoglandsférbundet, informerar om samradet infor
Hoéglandsférbundets budget f6r 2023, med verksamhetsplan f6r 2024 — 2025.

Forbundsdirektoren och ekonomichefen redogor f6r Hoglandsférbundets
overgripande planering, finansiell analys samt vision, mal och styrning. Det
redogors for vilka forandringar i budgeten som ér aktuella 1 2023 ars budget
jamfort med 2022 drs budget. Budgeten presenteras infér kommunstyrelsen, som
kommer att bereda drendet infor beslut av kommunfullmiktige under hosten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-05-04

Héglandsforbundets budget 2023 med verksamhetsplan 2024-2025
Tjansteskrivelse, Askade medel 2023 Informationssikerhet, 2022-05-04
Tjinsteskrivelse, Askade medel 2023 I'T-sikerhet, 2022-05-05

Beslut Arbetsutskottet 2022-05-13, §55

Tjansteskrivelse Eksjo kommuns presidium, Budget 2023 Hoglandsférbundets
revisorer, 2022-03-31

Berikningsunderlag, Budget 2023 Hoglandsférbundets revisorer

Beslut Arbetsutskottet 2022-05-13, {56

Protokollsbeslut Hoglandstérbundet direktionen, 2022-05-20

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 125 Forordnande av sakerhetsskyddschef i

Aneby kommun
Dnr KS 2022/211

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att upphava tidigare beslut om sakerhetsskyddschef 1 Aneby kommun, samt

att utse samhillsbyggnadschefen till Aneby kommuns sikerhetsskyddschef med
kommundirektoren som ersittare.

Arendebeskrivning

Kommuner och regioner bedriver verksamhet som kan vara sidkerhetskinslig
vilket gor att en sikerhetsskyddschef ska finnas i organisationen, nagot som ocksa
finns avtalat mellan Sveriges kommuner och regioner (SKR) och Myndigheten for
samhillsskydd och beredskap (MSB). Sikerhetsskyddslagen har under senaste aret
forindrats vilket gor att sdkerhetsskyddschefen numera ska vara direkt understalld
chefen for verksamhetsutovarens verksamhet, alltsa kommundirektéren. Det gor
att tidigare beslut om sikerhetsskyddschef behéver upphivas och organisationen i
kommunen f6r sikerhetsskyddsarbetet f6rindras.

Sakerhetsskydd handlar om att skydda information och verksamheter som ar av
betydelse for Sveriges sikerhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och vissa
andra hot. Uppgifterna regleras i sikerhetsskyddslagen som omfattar kommuner
och regioner. Kommunstyrelsen beslutade 2019 att utse beredskaps- och
sakerhetssamordnaren som siakerhetsskyddschef i kommunen.
Sakerhetsskyddslagen har darefter forandrats vilket gor att sakerhetsskyddschefen
numera ska vara direkt understilld chefen f6r verksamhetsutdvarens verksamhet,
alltsa kommundirektoren. Det gor att tidigare beslut om sikerhetsskyddschef
behover upphivas och organisationen for sikerhetsskyddsarbetet fordndras.

I enlighet med sidkerhetsskyddslagen 2 kap 7 § (lag 2021: 952) ska
sikerhetsskyddschefen leda och samordna sidkerhetsskyddsarbetet samt
kontrollera det egna sikerhetsskyddet. Detta ansvar kan inte delegeras.
Sakerhetsskyddschefen ska vara direkt understilld chefen for
verksamhetsutdvarens verksamhet, om sidan chef finns, och annars
verksamhetsutévarens ledning. I ett aktiebolag innebir kravet normalt att
sdkerhetsskyddschefen ska vara direkt understilld den verkstillande direktéren
om en sadan finns.

I sikerhetsskyddsférordning tydliggors att det som foreskrivs ocksa giller vid
sakerhetskinslig verksamhet i kommuner och regioner och att det alltsa ska finnas
en sakerhetsskyddschef som da kontrollerar att verksamheten bedrivs i enlighet
med vad som foreskrivs i sikerhetsskyddslagen och férordningen. Under 2018
tecknade Sveriges kommuner och regioner (SKR) 6verenskommelser med
Mpyndigheten f6r samhillsskydd och beredskap (MSB) som innebir att kommuner
och regioner fick uppgifter under en tvaarsperiod:

- Alla kommuner och regioner ska ha en sakerhetsskyddschetf.

- Alla kommuner och regioner ska ha rutiner och materiel (sikerhetsskap
med mera) for att kunna hantera uppgifter som omfattas av sekretess och
som 161 Sveriges sikerhet utan att de rojs, dndras eller forstors.

- Alla kommuner och regioner ska under perioden 2018-2020 etablera en
process for sikerhetsskyddsanalys samt analysera prioriterade delar av sin
verksamhet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantridesdatum

Kommunstyrelsen 2022-05-30
Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2022-05-02
Protokollsbeslut allminna utskottet, 2022-05-16

Beslutet skickas till
Kommundirektor
Samhillsbyggnadschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 126 Remiss: Atgardsprogrammet Vattnets
miljomal 2023-2027

Dnr KS 2022/222

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att 6vergripande stalla sig positiv till remissversion av atgirdsprogrammet vattnets
miljomal, samt

att stilla sig bakom foreslagna atgirder fo6r Aneby kommun och limna detta och
bifogad svarsfil som remissvar frin Aneby kommun 6ver forslag till
atgirdsprogrammet vattnets miljomal 2023-2027.

Arendebeskrivning

Linsstyrelsen har i samverkan med linets aktorer under ar 2021 och 2022 arbetat
fram ett forslag till atgirdsprogrammet Vattnets miljomal mellan aren 2023 till
2027 och omfattar miljémalen Bara naturlig férsurning, Ingen 6vergédning,
Levande sjoar och vattendrag samt Grundvatten av god kvalitet. Programmet
syftar till att miljomalen ska nas i Jonképings lin. Det nya atgardsprogrammet
ersatter tidigare program som gillde mellan aren 2017 till 2021.

Remissen av atgirdsprogrammet innehaller forslag pa 36 atgirder. Linsstyrelsen
ansvarar helt eller delvis for 20 av dem, kommunerna fér 25. Aven Skogsstyrelsen,
LRF, Sédra och Trafikverket ansvarar eller deltar i dtgarder i programmet. Aneby
kommun avser enligt svar i svarsfilen delta i och/eller arbeta med 14 olika dtgirder.
Ovriga som rér kommuner bedéms inte Aneby kommun ha resurser for att delta i
eller aktivt arbeta med.

Nu ges linets aktorer mojlighet att limna synpunkter pa forslaget samt ata sig att
genomféra dtgirder. Det dr sirskilt viktigt att aktGrerna i remissvaren pa ett tydligt
sitt lyfter fram de atgirder som akt6ren anser inte vara tillrickligt prioriterade for att
inga i programmet samt talar om vilka andra atgirder med storre effekt som borde
inga istillet.

Fragestillningar som lansstyrelsen sarskilt vill ha svar pa;

1. Avser foreslagna ansvariga aktorer att genomfora de dtgirder som foreslas i
remissen? Om inte, motivera girna varfor.

2. Vilka atgirder dr inte tillrickligt hogt prioriterade for att inga i det slutliga
programmet?

3. Finns det andra dtgirder utéver de som ingér i remissen som bor ges hogre
prioritet och ingd i programmet?

Forslagen till specifika atgirder och arbete inom Aneby kommun har tagits fram pa
tjdnstepersonniva pa samhallsbyggnadsavdelningen tillsammans med Aneby Miljo &
Vatten AB.

Samhaillsbyggnadschef Michael Wirestam och miljéinspektoér Camilla Niklasson
foredrar drendet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2022-05-30
Beslutsunderlag
Remissversion atgiardsprogram vattnets miljomal 2022-2027
Missiv till remissen
Aneby kommuns svarsfil 6ver atgirdsprogram vattnets miljomal
Tjansteskrivelse 2022-05-23

Beslutet skickas till
Linsstyrelsen i Jonkopings lin

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 127 VA-plan till samrad
Dnr KS/2022/178

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att samhillsbyggnadsavdelningen far uppdraget att skicka ut VA-planen for
samrad,

att ge allmanheten och 6vriga berérda moijlighet att limna synpunkter, samt
att tiden for samrad ska paga till senast 20 augusti.

Arendebeskrivning

Samhillsbyggnadsavdelningen har tillsammans med Aneby Miljé & Vatten AB
tagit fram ett forslag till VA-plan (VA-6versikt, VA-policy samt handlingsplan).
For arbetet har konsult frain SWECO anlitats.

Innan kommunfullmiktige kan faststdlla VA-planen bor linsstyrelsen, sakigare
samt allmidnhet beredas méjlighet att yttra sig Gver forslaget.

Tiden f6r samrad bor paga minst till och med augusti.

Samhillsbyggnadschef Michael Wirestam och miljéinspektor Camilla Niklasson
foredrar arendet.

Beslutsunderlag
VA-6versikt

VA-policy

Handlingsplan
Tjansteskrivelse, 2022-05-23

Beslutet skickas till
Samhillsbyggnadsavdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 128 Information: HR
Dnr KS 2022/20

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att ldgga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

HR-ansvarig Li Guldbrand presenterar sig sjilv och informerar om féljande:

- Carina Andersson foreslas erbjudas tjanst som socialchef.
Anstillningsavtal kommer att tecknas efter sakerhetsprévning ar
genomford.

- Bemanningsliget till forsta semesterperioden ser bra ut. Cirka en person
saknas. Till den andra semesterperioden saknas cirka atta personer.

- En hoglandsgemensam visselblasarfunktion kommer att ga att anvanda
fran och med 1 juni.

- Den ackumulerade sjukfranvaron fram tills sista april uppnar 6,45%.
Malvirdet £6r perioden dr 5,9%

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 129 Friskvardsbidrag for anstallda i Aneby
kommun
Dnr KS 2022/186

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att hoja friskvardsbidraget till 750 kronor per medarbetare och ir,

att villkoret kring ekonomisk motprestation tas bort, samt
att beslutet borjar gilla frain och med 2022-06-01.

Arendebeskrivning

Friskvardsbidraget foreslas hojas till 750 kronor per medarbetare och ar, utan krav
pa motprestation i form av motsvarande sjilvkostnad. Det hojda
friskvardsbidraget ar en del utav det strategiska hilsofrimjande arbetet 1
kommunen.

I syfte att frimja och mojliggora alla medarbetares mojlighet till friskvardande
aktiviteter foreslas att friskvardsbidraget hojs fran nuvarande 500 kronor till 750
kronor per medarbetare och ar. Bidraget ska inte kriva motprestation i den
meningen att medarbetare sjilva ska ligga ut motsvarande summa.

Friskvardsbidraget dr en form av personligt utlige. Rutiner f6r utbetalning sa som
kvitto, attest och utbetalning sker enligt gillande rutiner f6r personliga utligg.

Forindringen hanteras inom tilldelad budgetram.

HR-ansvarig Li Guldbrand och kommundirektér Mikael Fornander féredrar
arendet.

Yrkande
Arijana Jazic (S) yrkar bifall till allmdnna utskottets forslag till beslut

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-05-05
Protokollsbeslut allminna utskottet, 2022-05-16

Beslutet skickas till

Kommundirektor
Ekonomichef
HR-enheten
Avdelningschefer
Kommunikator

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 130 Remiss: Forslag till Biblioteksplan

Region Jonkopings lan 2023-2025
Dnr KS 2022/172

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att Aneby kommun stiller sig bakom Biblioteksplan J6nk&pings lin 2023-2025,
samt

att Aneby kommun stiller sig bakom f6ljande remissvar;

Remissvar
Aneby kommun stiller sig bakom Region Jénkopings biblioteksplan helt och fullt
1 dess utformning,.

Bibliotekets roll dr viktig for att verka for det demokratiska samhillets utveckling.
Aneby kommuns ingang i samarbetet med regionen dr genom
Biblioteksutveckling vilken ir en del av kultursamverkansmodellen och ingér i
sektionen for kulturutveckling. Vi ser positivt pa den organisation som finns for
att starka folkbibliotekens roll i vart lin. Aneby kommuns folkbibliotek ér
engagerade 1 arbetet kring Barnkonventionen som heter ”Lopa linan ut”. Detta
arbete har gett goda resultat. Genom modellen ”L&pa linan ut” blir kopplingen
mellan Biblioteksplanen och Regionens kulturplan tydlig. Lopa linan ut ar en
modell f6r implementering av FN:s barnkonvention.

Biblioteksutvecklings arbete f6r jamlik biblioteksverksamhet av hog kvalité i hela
linet 4r en bra strategi som Aneby kommun stiller sig bakom. Gemensamma
strategidokument 4r ett sitt att arbeta langsiktigt tillsammans inom nagot av
fokusomradena.

Arendebeskrivning
Aneby kommun stiller sig bakom Region J6nkopings biblioteksplan helt och fullt
1 dess utformning.

Bibliotekets roll dr viktig for att verka for det demokratiska samhillets utveckling.
Aneby kommuns ingang i samarbetet med regionen dr genom
Biblioteksutveckling vilken 4r en del av kultursamverkansmodellen och ingir i
sektionen for kulturutveckling.

Biblioteksutvecklings arbete f6r jamlik biblioteksverksamhet av hog kvalité i hela
linet dr en bra strategi som Aneby kommun stiller sig bakom. Gemensamma
strategidokument 4r ett sitt att arbeta langsiktigt tillsammans inom de olika
fokusomriadena.

Skolchef Rosemarie Segersson foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-05-06

Remiss Biblioteksplan Region Jonkopings lin 2023-2025
Protokollsbeslut barn- och utbildningsutskottet, 2022-05-17

Beslutet skickas till
Region Jonk6pings lin

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 131 Remiss: Forslag till Regional kulturplan

Region Jonkopings lan 2023-2025
Dnr KS 2022/173

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att Aneby kommun stiller sig bakom den regionala kulturplanen Jénkopings lin
2023-2025, samt

att Aneby kommun stiller sig bakom f6ljande remissvar;

Remissvar

Aneby kommun stiller sig bakom den regionala kulturplanen som helhet. Det dr
en styrka att planen finns som grund for férdelning av de statsbidrag som Statens
kulturrad beslutar om. Den regionala utvecklingsstrategin ligger helt i linje med de
mal som Aneby kommun strivar mot vad giller hallbarhet, attraktivitet,
tillgdnglighet, att vara smart och kompetent vilket dr kopplat till Agenda 2030. De
regionala kulturpolitiska malen sammanfattar de nationella mélen pa ett gott sitt.
Aneby kommun staller sig bakom kulturpolitikens syfte och delar uppfattningen
om kulturens betydelse f6r det demokratiska samhillet samt hur vara
demokratiska virderingar kan genomsyra det kulturpolitiska arbetet.

Planen tar fram strategiska principer for det kommande arbetet och framhaller
vikten av en armlingds avstand fran politik 4 ena sidan och olika kulturuttryck
inklusive museiverksamhet 4 andra sidan for ett fritt och demokratiskt kulturliv.
Det ger kulturlivet en demokratisk 6ppenhet, konstnarliga kvalitén som ett
forinderligt mal samt ger social relevans for att bidra till att skapa livsmiljéer och
verksamheter som upplevs meningsfulla och stimulerande av de som lever och
verkar i dem. Vir kommun har god hjilp av samordnarna pa regionen inom ex
bild och dans vilket 4r virdefullt for oss i var utveckling att skapa kulturméten
inom olika omraden. Nytt dr arbete med spelkultur och det arbetet har redan
startat pa Biblioteket i Aneby.

Under riksteatern ligger kulturritten (barn och unga). Detta finns inte upptaget i
Kulturplanen utan ér en del aven verksamhet som stéds av Region Jonk6pings
lin. Den ger ritten till barn och unga att mota kultur vilket édr viktigt f6r Aneby
kommun. Genom kulturritten far vi tips pa aktiviteter, medel for att kunna
uppleva professionell kultur samt resa till ett kulturarrangemang. Kulturplanen
beror hela linet och lyfter fram hur man skall ta tillvara det som ér lokalt och ge
kommunerna stéd i samarbetet med regionen. Fér Anebys del édr det viktigt att det
far firga arbetet 1 hela linet och inte enbart i de stora kommunerna. Aneby har ett
rikt kulturliv och vi delar uppfattningen att ett rikt fritids -och kulturliv ger
forutsittningar for god hilsa och ett bra liv for alla.

Arendebeskrivning

Aneby kommun stiller sig bakom den regionala kulturplanen som helhet. Det idr
en styrka att planen finns som grund for férdelning av de statsbidrag som Statens
kulturrad beslutar om. Den regionala utvecklingsstrategin ligger helt i linje med de
mal som Aneby kommun strivar mot vad giller hallbarhet, attraktivitet,
tillgdnglighet, att vara smart och kompetent vilket ar kopplat till Agenda 2030.

De regionala kulturpolitiska malen sammanfattar de nationella malen pa ett gott
satt.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2022-05-30
Aneby kommun stiller sig bakom kulturpolitikens syfte och delar uppfattningen
om kulturens betydelse f6r det demokratiska samhillet samt hur vara
demokratiska virderingar kan genomsyra det kulturpolitiska arbetet.

Kulturplanen beror hela linet och lyfter fram hur man skall ta tillvara det som ar
lokalt och ge kommunerna stod i samarbetet med regionen. For Anebys del 4r det
viktigt att det far firga arbetet i hela linet och inte enbart i de stora kommunerna.

Aneby har ett rikt kulturliv och vi delar uppfattningen att ett rikt fritids -och
kulturliv ger férutsittningar f6r god hilsa och ett bra liv £or alla.

Skolchef Rosemarie Segersson foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-05-06

Remiss: Forslag till Regional kulturplan Region Jonkopings lin 2023-2025
Protokollsbeslut barn- och utbildningsutskottet, 2022-05-17

Beslutet skickas till
Region Jonk6pings lin

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 132 Samrad infor faststillande av
Mediacenter Jonkopings lans budget 2023 och

verksamhetsplan 2024-2025
Dnr KS 2022/148

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar foresld kommunfullmiktige besluta

att godkdnna budgetforslaget f6r Mediacenter gillande 2023.

Arendebeskrivning
Direktionen f6r Mediacenter Jonkopings lin har sammanstillt ett budgetforslag
tor 2023 att £6r medlemskommunerna limna synpunkter pa innan 2022-10-31.

Utdrag ur Mediacenter Jonkopings linsférbundsordning § 14: ”Forslag till budget
skall upprittas av direktionen fore september manads utgang. Samrad med
medlemmarna skall 4ga rum innan budget faststills. Budgeten faststills av
direktionen fére november manads utgang”.

Medlemskommunerna har under ett antal ar fort dialog med Mediacenter
angaende krav pd liknande effektiviseringar som man har i 6vrig kommunal
verksamhet. Samtliga kommuner i linet har utmaningar for att klara
vilfirdsuppdraget med de demografiska forindringar som vintar. Aneby
kommun har under 2022 nyttjat Mediacenters kompetens framfér allt inom Barn-
och utbildningsavdelningens verksamhet. Mediacenter bistar Aneby Lircentrum
med fortsatt utveckling av sin verksamhet och samarbetet med
Arbetstérmedlingen.”. Inom vara skolor och férskolor har den digitala tekniken
bidragit till att vi kan fullfolja liroplanens intentioner kring digitalisering. Digital
kompetens har skrivits tydligare in 1 liroplaner, kursplaner och dmnesplaner.
Skolans digitalisering handlar om att 6ka kvaliteten i undervisningen. Digital
teknik har skapat nya forutsittningar fér arbete och samarbete. De digitala
verktygen anvinds flitigt 1 undervisningen samt for dokumentation , synliggora
barnens utveckling for virdnadshavarna samt i lirarnas systematiska
kvalitetsarbete.

Aneby kommun har fatt stod 1 kompetensutveckling som Mediacenter anordnat
samt gett stdd och inspiration till att utveckla vara digitala verktyg. Mediacenter
har ocksa varit behjalpliga 1 att utrusta utrymmen i Kommunhuset med ratt
utrustning for digitala konferenser och moéten, ett akut behov som kommit i fokus
med anledning av Coronapandemin. Den dialog som f6rts med Mediacenter
under de nidrmaste aren angdende effektiviseringar innebir att anslagen inte riknas
upp 1 forslaget till budget f6r 2023 utan Mediacenter genomfor effektiviseringar i
sin verksamhet pa liknande sitt som kommunerna gér med sina verksamheter.
Medlemsavgifterna ligger fast enligt 3 ars planen. I budgetforslaget ses ett
beriknat underskott pa 750 tkr som av direktionen beslutat ticks av det egna
kapitalet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-05-06

Verksamhetsplan 2023-2025

Forslag till budget 2023

Protokollsbeslut barn- och utbildningsutskottet, 2022-05-17

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 133 Medborgarundersokning 2022

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att lagga SCB Medborgarundersokning 2021 till handlingarna.

Arendebeskrivning

Aneby kommun har sedan nagra mandatperioder tillbaka tagit beslut om att
deltaga i SCB Medborgarundersokning vart fjarde ar, aret fére valar. 2021 deltog
Aneby kommun och 1.000 medborgare i kommunen fick mojlighet att besvara ett

gediget fragebatteri. Svarsfrekvensen var 40% inkomna svar, det vill sdga 399 av
1000 tillfragade.

Medborgarundersokningen innehaller fragor om i stort sett alla
verksamhetsomraden som en kommun verkar inom. Den dr framtagen
tillsammans med kommuner och SKR for att mata attityder om kommunen i
kommunen. Den ger en bild av hur kommunens invanare ser pa sin kommun och
ger dem en mojlighet att tycka till. Avsikten ér att den ska passa alla kommuner
och ge mojligheter till jimforelser mellan ar, lan och riket som helhet.

Resultatet av 2021 ars medborgarundersdkningen levererades av SCB 1 december
2021. Representant for samtliga partier i kommunfullmaktige, samt alla
enhetschefer 1 kommunen, fick via mail 2021-12-20 hela svarsunderlaget i
undersokningen for att ges mojligheter att analysera resultatet.

Ur resultatet gar att plocka fram stor detaljkunskap 1 olika fragor. Svaren pa
enstaka fragor kan brytas ner till hur olika aldersgrupper eller kén svarat, hur
svaren ser ut baserat p4 om man bor i titort eller pa landsbygd och sa vidare.

Sammanfattningsvis kan man efter undersékningen 2021 konstatera att:

- 95 % av kommunens invanare tycker att kommunen 4r en mycket bra eller
ganska bra plats att leva och bo pa.

- 88 % av kommunens invanare tycker att kommunen skéter sina
verksamheter pa ett mycket bra eller ganska bra sitt.

- 32 Y% av kommunens invanare upplever att man har mycket stora eller
ganska stora mojligheter till insyn och inflytande 6ver kommunens beslut
och verksambheter.

- 65 % av kommunens invanare kan rekommendera andra, som inte bor
hir, att flytta till Aneby kommun.

Kommundirektor Mikael Fornander foredrar arendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2022-05-10
Protokollsbeslut allminna utskottet, 2022-05-16

Beslutet skickas till
Niringslivs- och fritidsansvarig

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2022-05-30

KS § 134 Aterrapportering: LSS-boende
Dnr KS 2022/187

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kommundirektér Mikael Fornander informerar om status for forutsattningarna
av en ny gruppbostad enligt LSS.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2022-05-30

KS § 135 Information: Flyktingmottagande
Dnr KS 2022/20

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kommundirektér Mikael Fornander informerar om status for flyktingmottagande
fran Ukraina. Som mest har Aneby kommun tagit emot 13 flyktingar frain Ukraina,
men denna siffra har fluktuerat nagot under perioden.

Aneby kommun har god beredskap och féljer utvecklingen i omvirlden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 136 Information fran kommundirektor och
kommunstyrelsens ordforande
Dnr KS 2022/20

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kommundirektér Mikael Fornander och kommunstyrelsens 1:e vice ordférande
Caroline von Wachenfelt informerar om féljande:

- Kommunstyrelsens sammantride 10 oktober kommer att starta kl. 09:45
och inte den tidigare angivna tiden.

- Ny socialchef Carina Andersson vintas paborija sin anstillning 24 augusti.

- All mail dldre 4n fyra ar kommer att rensas fran och med 2023-01-01.
Mailen dldre dn fyra ar kommer direfter att rensas kontinuerligt.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 137 Remiss: Beredskapsplan for
raddningstjanst och sanering vid karnteknisk
olycka

Dnr KS 2022/242

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att delegera till samhillsbyggnadschef att avge remissvar.

Arendebeskrivning

Ar 2017 redovisade Strélsikerhetsmyndigheten rapporten 2017:27 Oversyn av
beredskapszoner. I rapporten redovisas forslag till férindrade beredskaps- och
planeringszoner kring bland annat de svenska kidrnkraftverken (Forsmark,
Oskarshamn och Ringhals).

Till f6ljd av rapporten 2017:27 har regeringen beslutat om en Férordning om
andring 1 forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor dir dndringar med
utgangspunkt i rapporten 2017:27 tagits fram. Férordningen trader i1 kraft den 1
januari 2022 dock dr det vissa tillkomna paragrafer som férst borjar gélla 1 juli
2022.

Linsstyrelsen ska enligt Forordning (2003:789) om skydd mot olyckor

(FSO), 4 kap, 21 § uppritta ett program for raiddningstjanst i enlighet med
linsstyrelsens ansvar for riddningstjinst vid utslipp av radioaktiva amnen Lagen
(2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) 4 kap 6 §.

En revidering av Linsstyrelsen i Jonkopings lins plan och tillhérande bilagor
skickas nu ut pd remiss for att inhdmta synpunkter och kommentarer.
Linsstyrelsen onskar synpunkter senast 3 juni 2022.

Sambhillsbyggnadschef Michael Wirestam féredrar drendet.

Beslutsunderlag

Remissutgava Beredskapsplan — Plan f6r riddningstjanst och sanering vid
karnteknisk olycka

Missiv till remissen

Tjansteskrivelse, 2022-05-27

Beslutet skickas till
Sambhillsbygegnadschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2022-05-30

KS § 138 Anmalningsarenden

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att anse arendena anmalda.

Arendebeskrivning
Minnesanteckningar dgardialog Aneby Milj6 & Vatten AB, 2022-03-02

Protokoll budgetberedningen, 2022-04-25

Protokoll budgetberedningen, 2022-05-02

Minnesanteckningar medborgarméte for seniorer, 2022-05-09
Protokoll allminna utskottet, 2022-05-16

Protokoll budgetberedningen, 2022-05-16

Protokoll barn- och utbildningsutskottet, 2022-05-17

Protokoll samhillsbyggnadsnimnden, 2022-05-18

Protokoll sociala utskottet, 2022-05-19

Protokoll budgetberedningen, 2022-05-23

Minnesanteckningar 4gardialog Stiftelsen kulturreservatet Asens by, 2022-03-15
Bolagsstimmoprotokoll Aneby Miljé & Vatten AB, 2022-05-05
Protokoll Svartin Sommens Vattenrad drsstimma, 2022-05-10
Protokoll Héglandets samordningstérbund, 2022-05-12
Protokoll Héglandets 6verférmyndarnimnd, 2022-05-18
Tertialrapport Hoglandstorbundet 2022

Tillstand till anordningar f6r valaffischering infor val till riksdag, region och
kommun den 11 september 2022

Information om ny starttid kommunstyrelsen 10 oktober 2022

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2022-05-30

KS § 139 Delegationsbeslut

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna anmilda delegationsbeslut.

Arendebeskrivning
Redovisning av delegationsbeslut ekonomichef, 2022-05-09

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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